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ON SOz

Insanlik tarihi siirekli bir degisim icerisindedir. Bu degisim karsisinda insan,
yeniye uyum saglayabilmek ve bu degisimi algilayabilmek i¢in egitime eskisinden
cok daha fazla ihtiya¢ duymaktadir. Kiiresellesmenin getirdigi yeni toplum yapi-
st ile birlikte diinyada meydana gelen degismeleri, gelismeleri algilayabilmede ve
yorumlayabilmede egitimin son derece 6nemli oldugu yadsinamaz bir gercektir.

Toplumlarin gelecek tasavvuru yapabilmesinin ve gelecege giivenle baka-
bilmesinin en 6nemli kosulunu egitim olusturmaktadir. Kiiresellesmenin getirisi
olarak bireyin ve bilginin 6nem kazanmasi gercegi dogrultusunda yeni bir vizyo-
na, plan ve programa ihtiya¢ duyuldugu ve yapisal degisikliklerin bir mecburiyet
oldugu bilinmektedir. Yetismis insan kaynagi konusu her toplum igin bir gelecek
hamlesi olarak degerlendirilebilir. Ulkemizde de egitim konusunda bu anlamda
bir takim yenilikler ortaya konmaktadir. Son olarak Yiiksekogretim Kurulu tara-
findan Mayis 2018'de “Yeni Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar1” nda yapi-
lan degisiklikler ile beraber “Egitim Bilimine Giris” dersi “Egitime Giris” olarak
degistirilmis ve kitabin icerigi de buna gore yenilenmistir. “Egitime Girig” dersi,
Ogretmen yetistiren kurumlarda okutulan temel dersler arasinda yer almakta olup
ogretmenlik mesleginin ilk adimini olusturmaktadir. Bu dersin amaci, 6gretmen
adaylarina 6gretmenlik meslegini kisaca tanitmaktir. Kitabin iceriginde, egitimin
temel kavramlari, egitimin bilimsel, tarihi, sosyal, psikolojik, felsefi, politik, eko-
nomik temelleri ile egitimin amag ve islevleri, Tiirk egitim sisteminin orgiit ve
yonetim yapisi, egitim yonetimi, egitimde yeni yaklagimlar ile 6grenme ortami
olarak okul ve sinif konular1 yer almaktadur.

Bu kitapta konularin detaylarina ¢ok fazla girilmeden egitime dair gesitli bilgi
ve kavramlar ile 6gretmenlik mesleginin 6zellikleri kisaca ele alinmistir. Kitapta
olabildigince sade bir dil kullanilmaya ¢alisilmistir. Bu kitabin hazirlanmasina kat-
ki saglayan boliim yazari degerleri akademisyenlerimize tesekkiir ederiz.

Prof. Dr. Miicahit KAGAN - Dog. Dr. Sinan YALCIN
Eylil 2019
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1. BOLUM

TEMEL KAVRAMLAR

1. Egitim

Egitimin ge¢misten giiniimiize tek ve herkes tarafindan kabul goren bir tani-
mi yoktur. Egitim ile ilgili kaynaklarda ¢ok farkli tanimlamalara rastlamak miim-
kiindiir. Bu tanimlamalarin 6nemli bir kismi egitime olumlu bir anlam yiiklerken;
bir kism1 da egitimi bireyin kisiligine, dogal yapisina yapilan bir miidahale olarak
goriip olumsuz anlam yiiklemektedir.

Genel anlamda davranis degistirme siireci olarak goriilen egitim Ertiirke
(1985) gore bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla ve kasith olarak is-
tendik degisme meydana getirme siireci olarak tanimlanmaktadir. Ogrenme kav-
ramiyla baglantili olarak egitimi tanimlayan Cilenti'ye (1984) gore 6grenme, ya
bir davranis degisikliginin veya yeni bir davranisin olugmasidir. Egitim ise i¢in-
de yasanilan toplumca arzu edilen davranislarin bireyde olusturulmas siirecidir.
Senemoglu’na (2012, s. xxvi) gore egitim bireyi istendik nitelikte kiiltiirleme siire-
cidir. Diger bir tanimlamaya gore egitim (Demirel, 2005), bireyde kendi yasanti-
s1 ve kasitl kiiltiirlenme yoluyla istendik davranis degisikligini meydana getirme
slirecidir. Ge¢miste terbiye olarak da ifade edilen egitim, bireylerin sosyallesmesi
i¢in gerekli bilgi, beceri ve tutum ve davranislar: kazanmas: olarak goriilebilir. Bir
anlamda bireyin toplumsallagsmasi, i¢inde yasadig: topluma uyum saglamasi i¢in
gerekli olan bilgi, beceri ve tutumlar1 kazanmasidir. Egitim kiiltiiriin yeni kusakla-
ra aktarilmasi ve benimsetilmesi siireci olarak da goriilebilir. Insan yagaminin her
evresini ilgilendiren egitimin bazi 6zellikleri vardir. Bunlar:

1. Egitim bir siirectir. Bu siire¢ dogum 6ncesinde baslayan ve 6liimle sona
eren bir siirectir. Bireyin egitimi yasamla baslayip 6liimle sona eren bir
zaman dilimi i¢inde gerceklesir.

2. Egitim siirecine bireyin bizzat katilmas: gerekmektedir. Bu katilim fizik-

sel aktiviteleri gerektirebilecegi gibi zihinsel aktiviteleri de gerektirebilir.

3. Egitim 6grenme ile gerceklesen bir siiretir. Ogrenme olmaksizin egitim

olmaz. Ancak 6grenilen her davranis egitsel bakimdan degerli olmaya-
bilir.
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4.  Sosyo-kiiltiirel agidan bakildiginda egitim olumluya déniik olan bir kav-
ramdir. Egitimde amag sosyo-kiiltiirel acidan istendik olan, olumlu olan
davranislar1 yagantiya yansitmak, olumsuz ve istenmeyenleri ise silip yok
etmektir.

5.  Bireyin egitimi belli bir zaman ve mekanda gerceklesir. Bu zaman dilimi
ve mekéndaki etkinlikler 6nceden tasarlanmis, planlanmamis olabilece-
gi gibi plansiz da olabilir.

6. Egitim yerel, ulusal ve uluslararasi ozellikler tagir (Varis, Giirkan, Pek-
tas, Goziitok, Giirbiiztiirk ve Babadogan 1991, s. 17). Yerel ozellik tasir
¢iinkii birey etkilesim halinde bulundugu ¢evrede egitim gérmektedir.
Milli biitiinligii, kalkinmay: ve gelismeyi hedeflemesi sebebiyle millidir.
Egitim alaninda yapilan aragtirmalar, izlenen yontemler, egitimle ilgili
gelismeler uluslararasi bir nitelik tasir.

Insanin yetismesinde kasitli olarak yapilan kiiltiirlemenin yani sira, yasam
icinde kendiliginden olusan 6grenmelerin de énemli rolii vardir. Insanlar kisilik
ozelliklerinin, degerlerinin ve becerilerinin bir kismini bu yolla kazanirlar. Egi-
timciler kiltiirlemenin bir kismini “informal”, amagli olarak yapilanini ise “for-
mal” egitim olarak adlandirirlar (Fidan, 2012 s.4).

Egitim her ne kadar formal ve informal olmak tizere iki kategoride ele alin-
sa da formal egitim ortamlarinin informal, informal egitim ortamlarinin da for-
mal yonleri bulunabilir. Formal egitim denilince akla ilk gelen kurumlardan birisi
okullardir. Okullarda dersler ve ders igi faaliyetler planlanmistir. Ancak 6grenciler
plan programda olmayan ve egitsel degeri olan bircok 6grenmeyi okul ortaminda
arkadaslarindan veya diger kaynaklardan 6grenebilir. Diger taraftan, aile informal
egitim ortami olarak goriilse de cocugun aile igcinde edinecegi egitsel yasantilarin
tiimil rastlantisal veya gelisigiizel bir kiiltiirlenmenin tiriinii degildir.

1.1. Formel Egitim (bicimsel, resmi)

Belli bir formu, sekli, diizeni olan anlaminda kullanilmaktadir. Formel egitim-
de 6grenme siirece énceden planlanmistir. Ogrenme-6gretme etkinlikleri belli bir
plana ve énceden hazirlanmig olan égretim programlarina gore yapilir. Ogretim
stirecini planlama ve bu plani uygulama sorumlulugu ise 6gretmene verilmistir.
Formel egitim siirecinin bazi uygulamalarinda 6gretmen yerine 6gretmen roliinii
tistlenen usta ogretici gibi 6zel yetistirilmis kisiler vardir. Formel egitimin bir uy-
gulama bigimi olan 6rgiin egitimde 6gretim stirecini planlayan ve uygulayan Kkisi
ogretmendir. Ogrenen Kisi ise 6grenci olarak isimlendirilir. Formel egitimin diger
bir uygulama bi¢imi olan yaygin egitimde ise 6gretmenin yani sira usta 6gretici,
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uzman vb kisiler 6gretmen roliinii iistlenebilir. Ogrenci yerine ise kursiyer veya
katilimcr gibi ifadeler kullanilir. Ancak 6rgiin ve yaygin egitimin ortak o6zelligi,
egitim siirecinin énceden planlanmis olmasi ve bu plan dogrultusunda uygulama-
larin yapilmasidir. Orgiin egitimde siirecin basari ile tamamlandigini kanitlayan
diploma belgesi diizenlenir. Yaygin egitimde ise sertifika, katilim belgesi, basar:
belgesi gibi belgeler diizenlenir.

Tiirk Milli Egitim Sistemi, 6rgiin egitim ve yaygin egitim olmak tizere, iki ana
béliimden olugur. Orgiin egitim okul éncesi egitim, ilkogretim, ortadgretim ve
yiiksekogretim kurumlarini kapsar. Yaygin egitim ise orgiin egitim yaninda veya
disinda diizenlenen her tiirlii planli egitim faaliyetlerini kapsar. Bu ¢aligmada 6r-
glin ve yaygin egitim sistemi Tiirk Milli Egitim Sisteminin yapisi {izerinden agik-
lanacaktir.

Tiirk Milli Egitim Sisteminin ana béliimlerinden birisi olan 6rgiin egitim, bir-
birine dayal1 olarak olusturulan dort alt boliimden olusmaktadir. Bunlar oncesi
egitim, ilkogretim, ortadgretim ve yitksekdgretimdir. Yaygin egitim ise orgiin egi-
tim yaninda veya disinda diizenlenen her tiirlii planli egitim faaliyetlerini kapsar.

1.1.1. Orgiin Egitim

Orgiin egitim faaliyetleri okul denilen yap1 biinyesinde planlanir ve uygulanir.
Okul 6grencilerin ders ve uygulamalara devam etmek zorunda olduklar: egitim —
Ogretim seklidir. Okulda egitim genellikle uzun stireli olarak planlanir ve farkh
diizeydeki okullar birbirini tamamlayacak, birbirinin devami olacak bigimde fark-
I seviyelerde yapilandirilir. Ornegin, ilkokulu bitiren ortaokula, ortaokulu bitiren
ortadgretim kurumuna devam eder. Lise veya dengi okul bitiremeyen yiiksekog-
retim kurumlarina kayit yaptiramaz. {lkokul ortaokulun, ortaokul ortadgretimin,
ortadgretim ise yiiksekogretimin 6n kosuludur. Ayrica sadece Tiirkiyede degil, di-
ger bircok tilkede 6rgiin egitimin bir boliimil o tilke vatandaglari i¢in zorunludur.
Ik ve ortadgretim Tiirkiyede zorunlu 6gretim kurumlar1 kapsamina alinmustir.
Okul 6ncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekogretim kurumlar: baglica
orgiin egitim kurumlaridir.

1.1.1.1. Okuléncesi Egitim

Okuloncesi egitim kurumlari, zorunlu ilkégretim ¢agina girmemis olan ¢o-
cuklarin egitimini {istlenen kurumlardir. Baz1 6zellikleri yaygin egitime benze-
mekle birlikte, okul 6ncesi egitimin 6rgiin egitim kurumlar arasinda siniflandiril-
dig1 goriliir. Tiirkiyedeki okul 6ncesi egitim kurumlar: Milli Egitim Bakanhiginin
denetiminde olan anaokulu, anasinifi, uygulama sinifi ile Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhiginin denetiminde olan kres ve giindiiz bakimevlerinden olusur.





