Yetiskin Egitimi ve
Hayat Boyu
Ogrenme

Editor: Mustafa GUCLU

3. Baski

Ao




A

Editor: Prof. Dr. Mustafa GUCLU

YETIiSKiN EGIiTiMi VE HAYAT BOYU OGRENME

ISBN 978-605-241-706-5
DOI 10.14527/97860524 17065

Kitap igeriginin tiim sorumlulugu yazarlarina aittir.

© 2021, PEGEM AKADEMI

Bu kitabin basim, yayim ve satis haklari Pegem Akademi Yay. Egt. Dan. Hizm. Tic. AS.'ye aittir.
Anilan kurulusun izni alinmadan kitabin timii ya da bolimleri, kapak tasarimi; mekanik, elektro-
nik, fotokopi, manyetik kayit ya da baska yontemlerle cogaltilamaz, basilamaz, dagitilamaz. Bu ki-
tap T.C. Kiltir ve Turizm Bakanligi bandroli ile satiimaktadir. Okuyucularimizin bandrolii olma-
yan kitaplar hakkinda yayinevimize bilgi vermesini ve bandrolsiiz yayinlari satin almamasini diliyoruz.

Pegem Akademi Yayincilk, 1998 yilindan bugiine uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten
uluslararasi akademik bir yaymnevidir. Yayimladigi kitaplar; Yiiksekégretim Kurulunca taninan
yliksekogretim kurumlarinin kataloglarinda yer almaktadir. Diinyadaki en biyiik ¢evrimici kamu
erisim katalogu olan WorldCat ve ayrica Tirkiye’de kurulan Turcademy.com tarafindan yayinlari
taranmaktadir, indekslenmektedir. Ayni alanda farkli yazarlara ait 1000’in lizerinde yayini bulunmaktadir.
Pegem Akademi Yayinlari ile ilgili detayli bilgilere http://pegem.net adresinden ulasilabilmektedir.

|. Baski: Agustos 2019, Ankara
3. Baski: Aralik 2021, Ankara

Yayin-Proje: Zeynep Giiler
Dizgi-Grafik Tasarim: Tugba Kaplan
Kapak Tasarimi: Pegem Akademi

Baski: Vadi Grup Basim AS
Saray Mah. 126. Cad. No: 20/A
Kazan/ANKARA
Tel: (0312) 394 5591

Yayinci Sertifika No: 51818
Matbaa Sertifika No: 49180

iletisim
Macun Mah. 204. Cad. No: 141/A-33 Yenimahalle/ANKARA
Yayinevi: 0312 430 67 50
Dagitim: 0312 434 54 24
Hazirlik Kurslari: 0312 419 05 60
internet: www.pegem.net
E-ileti: pegem@pegem.net
WhatsApp Hatti: 0538 594 92 40



ON sOz

Uluslararasi alanda genellikle yirmi bir yas tistii ve zorunlu egitim kurumla-
rina devam etmek durumunda olmayan kisiler yetiskin bireyler olarak kabul edil-
mektedir. Tanim olarak bakildiginda ise yetiskin birey; gerek fiziksel ve de gerek
psikolojik acidan olgunlasmis, es olma, anne, baba olma gibi rolleri yerine getiren,
bir iste calisan ve meslek sahibi kisiler olarak tanimlanmaktadir. Yas ve tanim
agisindan ele alindiginda yetiskinlerin bazi 6zelliklere sahip olduklar: goriilmek-
tedir. Yetigkin egitiminin de bu 6zelliklere uygun olarak verilmesi gerekmektedir.
Ozellikle toplum iginde gerek mesleki ve de gerek anne-baba gibi rollerin geregi-
nin yerine getirilmesi, yeni ortamlara uyum saglanabilmesi gibi durumlar yetigkin
egitiminin mahiyetini olusturmaktadir. Tiim bunlar yetiskin egitiminin, bireyle-
rin hayat boyu gelisimleri ¢ergevesinde 6grenme ihtiyaglarinin karsilanmasindan
kaynaklandigini gostermektedir.

Gelismis tilkeler vatandaglarinin bilgi eksikliklerini gidermek, orgiin egitim
disinda kalanlarina da gerekli destegi saglamak i¢in dnlem almaktadirlar. Ciinki
gelecegin diinyasinda nitelikli insan yetistirebilmek icin var olan bilgiler yeterli
gelmemekte, degisen kosullara gore kisilerin egitim ihtiyaglarinin karsilanmas: ge-
rekmektedir. Ozellikle bilim ve teknoloji alaninda yasanan gelismelere toplumun
uyum saglayabilmesi, yetiskin egitimin ne kadar 6nemli oldugunu gostermektedir.
Bos zamanlarin etkili bir sekilde degerlendirebilme, mesleki yasamda meydana
gelen yeniliklere uyum saglayabilme, eskiye gore insan dmriiniin uzamasi ve ha-
yat boyu 6grenmenin diinya genelinde yayginlasmasi yetigkin egitiminin 6nemini
ortaya koyan diger unsurlar olarak dikkat cekmektedir. Artik bireylerin okullarda
almis olduklar: egitimi hayat boyu kendisine yetmemektedir. Bu nedenle 6grenme
ihtiyaglarinin giderilmesinde bireylerin “Hayat Boyu Ogrenme Becerileri” olarak
bazi bilgi, beceri ve tutumlara sahip olmalar: gerekli goriilmektedir.

Elinizdeki bu kitap; yetiskin egitimi ve hayat boyu 6grenme ile ilgili temel
kavramlari, konuya iliskin farkli yaklagimlari, yetiskin egitimi ve hayat boyu 6g-
renme kavramlarina iligkin kapsam ve ozellikleri, yetiskin egitimi ve hayat boyu
6grenmenin tarihsel gelisimi, Tiirk egitim sisteminde hayat boyu 6grenme uygula-
malar1 hakkinda bilgiler vermektedir. Kitabin 6gretmen adaylarina, egitim alanin-
da caligan kuram ve uygulamacilara faydali olmasini diliyor, basta PEGEM ailesi
olmak tizere emegi gecen herkese tesekkiirlerimi sunuyorum.

Prof. Dr. Mustafa GUCLU
ORCID No: 0000-0002-7565-3554

Aralik 2021
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1. BOLUM

YETISKIN EGITIMININ TANIM VE
KAPSAMI

Dr. Ogr. Uyesi Giilgin ZEYBEK
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi

icindekiler

1. Giris
Yetiskin Kimdir?
Yetiskin Egitimi Nedir?

2
3
4. Yetiskin Egitiminde Hedef Kitle
5. Yetiskin Egitiminin Amaci

6. Yetiskin Egitiminin Kapsami

7

Yetigkin Egitiminin ilkeleri
Bu boliimii tamamladiginizda;
o Yetigkin kavramini tanimlayabilme,
o Yetiskinin ozelliklerini agiklayabilme,
o Yetiskin egitimini tanimlayabilme,
o Yetiskin egitiminin 6zelliklerini a¢iklayabilme,
o Yetiskin egitiminin hedef kitlesini tanimlayabilme,
o Yetiskin egitimini gerektiren nedenleri agiklayabilme,
o Yetiskin egitiminin amagclarini agiklayabilme,
o Yetiskin egitiminin kapsamini agiklayabilme,

o Yetiskin egitiminin ilkelerini aciklayabilme bilgi ve becerilerine sahip ol-
maniz beklenmektedir.



2 Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Odrenme A

En uzun yolculuklar bile, tek bir adumla baglar.

Lao Tzu

*‘*

Giris

Insanlar ilk ¢aglardan giiniimiize kadar, yasamlarini siirdiirebilmek igin
stirekli miicadele etmislerdir ve yapilan miicadelenin her evresinde kendilerine
avantaj saglayacak sonuglar ¢ikarmaya ¢alismislardir. Bu sekilde elde edilen dene-
yimlere dayali 6grenmeler, daha sonra diger insanlarla paylasilarak genis kitleleri
etkilemistir. Bu olgu genel olarak yetiskin egitiminin kokenini olugturmaktadir
(MEB, 2009). Cagimizin ana sorunlari insan iligkileri ile ilgili olup, ¢6ztimler an-
cak egitim yoluyla bulunabilir. Insan iliskilerinde beceri; ev, okul, isyeri gibi in-
sanlarin kii¢iik gruplar halinde toplandiklar: her yerde 6grenilebilir. Her yetigkin
grubu, hangi nitelikte olursa olsun, insanlarin igbirligi icinde yasamay1 6grenme
deneyimine sahip olabilecegi yerler olan birer demokrasi laboratuvar: haline gel-
melidir (Smith, 2002).

Egitim, insanlarin tutum ve davranislarini degistirmesi yaninda ayn1 zamanda
kendisinin de etkilenebilen bir yapiya sahip olmasi onun dinamik bir ortam oldu-
gunu gostermektedir (Giiglii, 2015). Ayni zamanda sosyal devletin bir gorevi olarak
nitelendirilen egitim, yeni liberal ideoloji ve kiiresellesme ile birlikte 6zelikle mev-
cut firsat ve olanaklardan dahi yararlanamayan dezavantajli gruplarin yoksunlugu-
nu artirarak esitsizliklerin yasandig: bir alana doniismektedir (Kaya, 2014).

Egitim kurumlarinin en 6énemli amaci, bireyin kendisini gelistirmesi, karsi-
lagtig1 sorunlari ¢6zebilmeyi 6gretmesidir (Giiglii ve Sanal, 2015). Fakat gliniimiiz-
de insanligin bilgi birikimi bir kartopu gibi biiylimekte, okulda 6grenilen bilgiler
yasam boyu yetmemektedir. Bilgi birikiminin sonucu olarak teknolojik yenilikler
artmaktadir. Ozellikle ulagim, iletisim, bilisim ve iiretim teknolojilerindeki ye-
nilikler, ekonomik ve toplumsal yasami degistirmektedir. Gli¢ dengeleri, bilgiyi
elinde tutanlardan yana degismekte; bilgiyi iiretemeyen ve erisemeyenler, bunu
yapabilenler karsisinda zayif ve korunmasiz kalmaktadirlar. Bilgiye erismenin,
bilgiyi uygulayabilmenin ve bilgi iiretebilecek yeterlige sahip olmanin yolu egi-
timdir. Bu ylizden egitimin yasam boyu stirmesi, hem bireyler hem de uluslar i¢in
bir zorunluluk olmustur. Egitimin yasam boyu siirmesi, insanlarin okul egitimi
sonrasinda egitim olanaklarina sahip olmasiyla, yani yetiskin egitimi ile mimkiin-
diir. Bilgilerin, becerilerin hizla eskidigi ve yetersizlestigi kiiresel diinyada, hangi
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diizeyde egitim alirsa alsin, her bireyin yetiskin egitimi hizmetlerinden siirekli
yararlanarak kendini yenilemesi, gelistirmesi gerekmektedir. Bu nedenle yetiskin
egitimi, giderek artan 6l¢iide insanlarin ve uluslarin gelecegini belirleyen en can
alic1 hizmetlerden biri olmaktadir (Miser, 2002).

Yetiskinler, g6z ard1 edilecek kadar 6nemsiz bir topluluk degildir. Onlarin
gelisen ve degisen diinyaya uyumlarini saglamak ve boylece toplumlarin da ya-
sanan gelismelere adaptasyonlarina yardimei olmak, giiniimiizde éncelikli bir ko-
nudur (Akay ve Ultanir, 2010). Yetigkin bireylerin gelisimlerine, potansiyellerini
tam olarak gerceklestirebilmelerine ve toplumlarin kalkinmasina katkida bulunan
yetigkin egitimi alanina, bireyler ve toplumlar i¢in tagidig1 deger ve ona yiiklenen
anlamlar bakimindan yirminci ytizyilin ikinci yarisindan itibaren verilen 6nem
yirmi birinci ytizyilla birlikte hizla artmistir (Karaman, 2016). 21. yiizyilda bilim,
teknoloji ve ekonomide yasanan hizli gelismeler, yetiskin bireylerin hayatlarini bu
stirece adapte etmelerini gerektirmektedir. Sanayi toplumundan bilgi toplumuna
gecisin yasandig1 bu ¢agda kiiresellesme, yayginlastirma, yonetim, yaraticilik ve
inovasyon, bilgi tiretiminin bag aktorleridir. Kiiresellesme, bireylerin ve ailelerin
ulusal sinirlar1 agmast ve bilgi alisverisinde bulunmalaridir. Cagimizda yetiskinler
daha ¢ok bilgi kazanmali ve kendilerini, degerlerini, bilgilerini tekrar gézden ge-
girmelidirler (United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization
[UNESCO], 2010). Bu boliimde “yetigkin” ve “yetiskin egitimi” kavramlar1 agik-
lanacak, bu kavramlara cesitli 6rnekler verilecek, yetiskin egitiminin amaci, kap-
samy, ilkeleri ve hedef kitlesinden bahsedilecektir.

Yetiskin Kimdir?

Yetiskinler i¢in diizenlenecek egitim etkinlikleri yetiskinlerle ilgili birtakim
oOzellikler goz 6niinde bulundurarak hazirlanmalidir. Bu da yetigkin egitimi ile
ilgili egitim etkinliklerinin planlanmasinda her seyden 6nce bu etkinliklerde hedef
grubu olusturan yetiskinin kim oldugu, yetiskinlerin fizyolojik, psikolojik ve sosyal
ozelliklerinin neler oldugunun bilinmesi zorunlulugunu ortaya ¢ikarmaktadir
(Yazar, 2012).

Yetiskin (adult) terimi, Latince biiyiimek (adolescere) fiilinden gelmektedir.
Yetiskin denildigi zaman, bireyin fiziksel ve psikolojik olarak olgunlagmis oldugu
varsayilmaktadir (Onur, 2004). Yetiskin, Tiirk Dil Kurumu (TDXK, 2019) sozligiin-
de “beden, ruh ve duygu bakimlarindan olgunluga erismis olan kimse”; “kanun-
larin belirttigi belli bir yast asmis, toplumsal sorumluluklarini bilme durumunda
olan geng” olarak tanimlanmustir. Tip dilinde yetiskin (adult) terimi, “ergenlik ¢a-
gindan yasliliga kadar olan devre (18-65 yas)” olarak tanimlanmaktadir (Dékme-
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ci, 2002). “Yetigkin Egitimi Terimleri” sozligtinde yetiskin kavrami, “bedenen ve
diistince bakimindan olgunluga erismis kisi olarak tanimlanmus; ergenlik ¢agini
izleyen ve hayatin sonuna kadar uzanan dénem ve bu dénemin 6zelligi sayilan be-
densel, psikolojik ve sosyal olgunluk durumu” seklinde agiklanmistir (UNESCO,
1997). Yetiskinlik kavrami, daha gok bagimsizlik ile ilgili bir kavramdir. Genel bir
egilim olarak bir toplumda, kendi yasantilarini yonetme sorumlulugunu iistlenen
bireyler yetiskin olarak kabul edilmektedir (Biilbiil, 1991). Yetiskinlik, bireyin er-
genlik ile baglayan biyolojik, psikolojik, sosyal ve yasal bakimdan olgunluk diizeyi-
ne ulastig1 yasam donemidir (Smith, 1996). Knowles (1980) yetiskin bireyi, “kendi
yasamindan sorumlu oldugunu algilamis ve bu dogrultuda sosyal rol ve davra-
nislar sergilemeyi benimsemis birey” olarak tanimlamustir. Giinese gore (1996)
yetiskin, zorunlu 6grenimin digina ¢ikmis, olgunlagmis, uygun davranabilen ve
bagimsiz olabilen kisidir. Dumania (1999) gore yetiskin birey, sorumluluk alabilen,
kimlik duygusu olusmus, kendi yasantilar1 ve deneyimleri olan, 6z sorumluluk
duygusu gelismis bireydir. Celep ise (2003) yetiskini, “zihinsel, bedensel, gelisimi-
ni tamamlamis ve psikolojik olgunluga erismis, ekonomik bagimsizligini kazan-
mis ve toplumda bir sorumluluk tistlenmis birey” olarak tanimlamistir. Yetiskinlik
yasal, biyolojik, toplumsal ve psikolojik 6geleri igeren bir siire¢ olarak goriilmekte-
dir. Yetiskin egitimi i¢in temel alinan, psikolojik yetiskinliktir. Toplumsal ve psiko-
lojik agidan yetiskinlik, kendi yagamindan sorumlu olma, 6z-yonetimli bir benlige
kavugmus olma, sorumluluklarinin bilincinde olma halidir (Ozdemir, 2003).

Knowles (1996) yetiskinligi dort ayr1 boyutta tanimlamaktadir:
Biyolojik yetiskinlik: Bireyin biyolojik olarak tiretebildigi yasa eristigi ilk er-
genlik dénemi.

Yasal yetiskinlik: Bireyin oy kullanabilecegi, siiriicli belgesi alabilecegi, riza
almaksizin evlenebilecegi ve benzeri seyleri yapabilecegi yasa erismesi.

Toplumsal yetiskinlik: Bireyin tam zamanli ¢aligan, e, anne/baba, oy kulla-
nan yurttas ve benzeri rolleri yerine getirmeye bagladig1 zaman.

Psikolojik yetiskinlik: Bireyin kendi deneyimlerinden sorumlu olma, 6z yo-
netimli olmaya iliskin bir benlik kavramina eristigi zaman.

Cocuklar, bu diinyaya yasamlari yetigkinler tarafindan kendileri i¢in yoneti-
len bagiml kisilikler olarak girerler. Biyolojik islevler disindaki ihtiyaglari, baska-
lar1 tarafindan karsilanmak zorundadir. Bu bagimlilik kavrami, yetiskin diinyasi
tarafindan tegvik edilmekte ve desteklenmektedir. Toplum, ¢ocuklarin uygun ro-
lint 6grencilik olarak tanimlamaktadir, bu onlarin tam zamanh meslegi, 6diille-
rinin kaynag: ve kendilerini ger¢eklestirmenin yoludur. Cocuklarin 6z kimlikleri
sekillenmeye basladiginda, yetiskin diinyasini etkilemeyen kiiciik meselelerde
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kendileri i¢in karar almaya baslayacak kapasiteye sahip olduklarini gérmeye bas-
larlar. Olgunlastikca, ozellikle ergenlik déneminde, kendi yasamlarini yonetme
konusunda sorumluluk alma gereksinimi oldukga giiglii hale gelir. Buradaki traje-
di, kiiltiirimiizde yetiskin diinyasinin, ¢ocuk kavramini miimkiin olan en son ana
kadar bagiml bir kisilik olarak tutma egiliminde olmasidir. Her ne kadar ¢ocuk-
larin sorumluluk alma kapasitesi ve yetiskin diinyasinin sorumluluk almasina izin
verme 6zgiirliigli arasindaki bu kiiltiirel gecikme yasamlarinin hemen hemen tiim
yonleri i¢in gegerli olsa da, 6zellikle egitimleriyle ilgili kisminda daha baskindir.
Ancak insanlar kendilerini yetiskin olarak tanimladiklarinda, hayattaki normal
rollerini artik tam zamanli 6grenenler olarak gérmeye baslarlar. Kendilerini gi-
derek artan bir sekilde iiretici olarak goriirler. Baslica kendini gerceklestirme kay-
naklar1 artik caligan, es, ebeveyn ve vatandas olma performanslaridir. Yetiskinler,
bu egitimsel olmayan sorumluluklardan, kendi gozlerinde ve bagkalarinin goziin-
de yeni bir statii kazanirlar (Knowles, 1980).

Yetiskin Egitimi Nedir?

Bilgi ve teknoloji iiretiminin yogun bir bicimde gergeklestigi, yeni mesleklerin
ortaya c¢iktig1 giiniimiizde, bireylerin ihtiya¢ duyduklar: bilgilerin ve becerilerin
sadece orgiin egitim igerisinde verilmesi olanaksiz goriilmektedir. Ciinkii 6rgiin
egitim sisteminden ¢iktiktan sonra da bireylerin kendilerini gelistirme ve bilgiye
ulagma ihtiyaglar1 belirebilmektedir. Dolayisiyla, bir¢ok nedenden dolay: 6rgiin
egitim sisteminden ¢ikmig bireylere de egitimin verilmesi bir zorunluluk haline
gelmigstir. Bu kisilere sunulan egitim “yetiskin egitimi” olarak adlandirilmaktadir
(Celikkaleli, 2011). Yetiskin egitimi, TDK (2019) sozliigiinde “yetiskin kimselere
yonelik egitim ve 6gretim programi” olarak yer almaktadir. UNESCO (2010) ye-
tiskin egitimini, “15 ve daha yukar1 yaglardaki normal okul ve {iniversite sistemi-
nin disinda bulunan kisilerin yararina sunulan ve ihtiyaclarina goére diizenlenen
egitim” olarak tanimlamistir. Yetigkin egitimi, gelisim stirelerini tamamlayarak,
belli bir yasam birikimine sahip, 6z giivenini kazanmis ve kendi sorumlulugunu
tstlenmis bireylere yonelik; igerik, diizey ve yontem sinirlilig1 olmaksizin goniilli
olarak herhangi bir alanda gelisimi amaglayan ve olanak saglayan diizenli egitim
stireglerinin timidiir (MEB, 2009). Merriam ve Brocketta (1997) gore yetiskin
egitimi, kendilerini yas ve sosyal rol bakimindan yetiskin olarak géren ve kendi
hayatindan sorumlu oldugunun bilincinde olan bireylere mesleki veya giincel ha-
yatlarindaki ilgi ve ihtiyaclar1 dogrultusunda bilgi ve beceri kazandirma siirecidir.
Jarvise (2010) gore ise yetigkin egitimi, toplumda yetiskin statiisiinde olan kisile-
rin anlamasina ve 6grenmesine yonelik, planlanmis ve insancil temelleri olan et-
kinlikler dizisidir. Ayhan (1988) yetiskin egitimini, tam zamanli ve siirekli olarak



