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Filmlerin ortaya ¢ikmasina vesile olanlarin
we bu filmlere gozlemleri, Risilikleri ve miithis
sanatlartyla hayat veren yazar, yonetmen,
aktris ve aktorlerin emekleri ve anisina.
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Kitabin yazilmast icin fikir ve ilham veren oRutman Siira Tekin'’e,
teknik Ronulardaki desteRlerinden otiirii Hakan Aslan ve Ingilizce
agretmeni Bilal BudaReru’ya, videodan CD’ye aktardigim ancak anza
nedeniyle izleyemedigim bir filmi Amerika Birlesik Devleri'nden
getirtme zverisinde bulunan Avrupa Lefke Universitesinde
bir donem dgrencim olan Ingilizce Ogretment Yiiksel Culhaoglu'na

tesekRiirler.
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OGRETMENLIGE DAIR
FILMLER VE OGRETMENLER

Nitelik[i bir ejitim herResi, niteliRli bir gretmen ise
her seyi degistirebilir!

OGRETMEN

Giris

Gorselligin, gorsel imajin cok o6nemli oldugu bir
donemde yasiyoruz. Hareketli resimler yani filmler bu
gorselligin en onemli unsurlarindan birisidir. Filmler
hakkinda cok sey soylenebilir. Filmler kiiltirel degerleri,
tutumlari ve davranislari aktardiklari icin cok etkili iletisim
unsurlaridir. Filmler hangi tiirden olursa olsun hayatin
kendisidir. Bir film elestirmeni olmadigimdan detayli
tanimlar ve aciklamalar yapmam ¢ok dogru olmayacaktir.
Ancak filmler bir taraftan bizim bazen hicbir sekilde
yasayamayacagimiz bir yasami kendimizi filmlerdeki
karakterlerin  yerine koyarak gormemize yardimci
olurken diger taraftan baska insanlarin gercek yasamda
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yasadiklarina sahit olmamizi saglarlar. Bizler de bu
karakterleri bazen hiiziin, bazen aci bazen de hayranlikla
izleyip hayatta karsilastiklari zorluklarin Ustesinden nasil
geldiklerine veya gelemediklerine ortak olur ve hem 6rnek
alir hem de dersler ¢ikaririz.

Gencligimden beri hangi tir olursa olsun ki genelde
romantik ask komedilerini severim, izledigim filmleri
yansitarak ve irdeleyerek izlerim. Genelde de verilmek
istenen mesajin haricinde ufak ama kendimce veya film
acisindan énemliayrintilara da dikkat eder ve bu ayrintilarda
hayata veya meslegime dair mesajlari cilkarmaya calisirim.

1995 yilindan itibaren de izledigim ve iclerinde hayat
felsefeme ve dolayisiyla 6gretmenlik felsefeme uyan, bende
izler birakan, beni diisiinduren bir bakima da beni yansitan
filmleri, genellikle de egitime dair ve 6gretmen konulu
filmleri 6grencilerimle de paylasmak amaciyla arsivimde
toplamaya basladim. Yillar icinde sayilari 100’0 asan cok
iyi bir 6gretmen film koleksiyonum oldu.

Hemen her yil Gi¢, dort filmi degisik siniflarda derslerimi
alan 6grencilerime izletip farkindaliklarini arttirmaktayim.

Mevcutfilmlistemi, filmler hakkindakidiisiincelerimi
ve filmlerin ogretmenin Kkisisel gelisimine Kkatki
saglayacagi inancimi 6gretmen adaylari, 6gretmen ve
ogretmen egitimcileri ile paylasma istegim, diisiincem
hep vardi.

12 Subat 2014 tarihinde mezunlarimizdan Sdra Tekin
adh 6grencim, elinde 6gretmenlerle alakah filmleri iceren
bir kitapla odama geldi ve “Siz hep bahsederdiniz ancak
bir tirli yapmadiniz! Bakin, birileri yapmis.” Dedi. Kisa bir
inceleme ve arastirma neticesinde yazarin 6z gecmisi ile
kitabin icerigi arasinda nitelikli bir iliski olmadigini gordik
(Daha sonraki arastirmalarim da bunu kanitlar nitelikteydi).
Yani Hz. Sems’in “yapmadigin seyi soyleme” desturu
maalesef ihlal edilmisti! Hemen orada yillardir derslerimde
kullandigim ve 6grenciler lizerinde hem meslege hem de
hayata dair izler biraktigina sahit oldugum filmleri mutlaka
diger insanlarla paylasmam gerektigi fikri iyice netlesti.
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Oneriyi yapmasina ve kitabi hazirlamada destek sézii
vermesine ragmen degisik sebeplerden o6tlri bu soziini
maalesef tutamadi, Shra! Ancak bazi konularda sonlara
dogru yardimci oldu.

Filmler yasama dair cok yonli hikayeler anlattiklari
icin hemen her kesimden insanin dikkatini cekmektedir.
Egitim konusu da hayatin en 6nemli alanlarindan birisi
oldugundan filmlerde genis yer bulmasi cok dodaldir.
Egitim konusunda en 6nemli unsurlar olan 6gretmen ve
ogrencilerin de bu tir filmlerde islenmesi ayni derecede
dogal sayilmahdir.

Filmleri ve iceriklerini 6gretmenlik mesledi ve bu
mesledi yapan insanlarin yasadiklari sirecleri ve verdikleri
mesajlar acisindan dersler cikarilmasi ve mesleki gelisime
katki saglamasi amaciyla tanitmaya ve irdelemeye
calisacagim. Filmlerdeki o6gretmenler iyi, kotl, sorunlu,
erkek, kadin, iyi okullarda, kotiu okullarda gorev yapanlar
vs. tarzinda tek tek ayrilarak ele alinmayacaktir.

Profesyonelce yapilmis bu calismalardan biz
o6gretmenler ne tiir dersler cikarabiliriz? Bu filmleri kendi
profesyonel gelisimimiz agisindan nasil degerlendirebiliriz?

Filmlerdeki ©6gretmenlerin  tutum, davranis ve
nitelikleri mevcut 6gretmen ve/veya 6gretmen adaylarinin
hem kisisel hem de mesleki gelisimlerine profesyonel
katkilar saglayacagr ve ciddi bir farkindalik yaratacagdi
dusinilmektedir.

Pek cogu vyasanmis hikayelerden olusturuldugu
icin 6zglnliuk acisindan hayli yiuksek bir degeri bulunan
filmlerin mesleki gelisim konusunda bir kaynak olarak
kullanilmasi cok rahat anlasilabilecek bir durumdur.

Bu filmleri izlerken benim vyaptigim c¢ikarimlarin
filmleri izleyenler tarafindan aynen cikarilmasini elbette
beklemiyorum. Benim c¢ikarimlarim bir yol gdsterebilir
veya bir fikir verebilir, sadece! Umarim benim aldigim zevk
kadar sizler de zevk alir ve yararlanirsiniz.
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Filmler ve filmlerin iceriklerine dair diisiincelerimden
once, 6gretmenlige dair bazi hususlari sizlerle paylasmak
isterim.

Ogretmeyi seven dgretmenler, cocuklara dgrenmeyi
sevmeyi djretirler.

Ogretmenlige Dair

Bu konuda bircok sey soylenebilir, elbette. Hem bu
bolimde hem de ileriki boliimlerde genelde 6gretmenlige,
ozellikle de etkili ©6gretmenlige dair bircok noktaya
deginilecektir. Basarili bir 6gretmen olmak isteyenlerin,
kapsamlibiralan bilgisine; cok daha dnemlisi bu alan bilgisini
nasil ogretebilecegi konusunda alan o6gretimi bilgisine;
alani kendi ogretmenlik felsefesine uygun oOgretebilecek
materyalleri temin edebilme ve kullanabilme becerisine;
odrenci, okul ve sosyal cevre konularinda bilgi edinebilmek
icin istege; hem kendisinin hem de 6grencilerinin hareket
ve davranislarini yansitabilmek icin saglam bir niyete ve
adanmisliga sahip olmalari gerekmektedir.

Butln bunlara ilaveten, etkili birer 6gretmen olmak is-
teyenlerin ders plani yapabilmeleri, ders planini gerektigin-
de revize edebilmeleri, 6gretim materyalini gelistirebilmeleri
ve/veya degistirebilmeleri, 6grencilerin yeni bilgileri eski bil-
gileriyle butlinlestirebilmelerine ve bilgi bloklari olusturabil-
melerine olanak saglayabilmeleri de gerekmektedir.

Bitlin bunlari saglarken de sinifin ve 6gretim ortaminin
fiziksel ve sosyal sartlarini saglamasi ve en onemlisi
de ogrencilerin  6grenmedeki bireysel farkliliklarini
dikkate alan farkh degerlendirme tekniklerini kullanarak
anlamli ve 6zgiin degerlendirme yontemleri kullanmalari
beklenmektedir.

Peki, inanabiliyor musunuz? ilkokul, ortaokul, lise ve
Universite siniflarinda on binlerce saat 6grenci olarak bu-
lundunuz ve bu sirecte ylzlerce farkli ama 6gretmenlik
sanati acisindan birbirine benzeyen 6gretmenler gozlem-
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