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ON SOz

Insanlar, kavram ve terimlerle distintr, fikir yiritiir, iletisim
kurarlar. Pek tabii ki diigtinme, akil yiirtitme, iletisim kurma gibi sii-
reglerin hayata gegirilmesi igin de kavram ve terimlerde ortaklasma
saglanmalidir. Bu ortaklasma, bir taraftan ayni olay ve olusumlarda
ayni kavram ve terimlerin kullanilmasi, 6te yandan da bu kavram ve
terimlere ayni- benzer anlamlarin yiiklenmesiyle olugur. Toplumda
belli alt kiiltiir ya da gruplarin, kendilerine 6zgii kavram ve terimler,
diger bir anlatimla bir terminoloji olusturduklar1 goriiliir. Ozellik-
le de meslek gruplarinda bunu agiklikla gérmek miimkiindiir. Oyle
ki bir meslekte kavram ve terimlere, giindelik kullanimlar1 disinda
farkli- degisik anlamlar yiiklenmistir. Boylece “jargon” ad1 verilen,
bu meslek grubuna 6zgii adeta bir terminoloji- bir dil meydana gel-
mistir. Dolayisiyla da bir meslekte mensuplarin saglikli diyalog ve
iletisime girebilmeleri, meslegin sorunlarina ¢6ziim getirebilmele-
ri, iletisimde bulunabilmeleri, meslegin bu alt dilini, kendine 6zgii
terminolojisini bilmelerini, sonra da yasantilarina gegirebilmeleriyle
miimkiindiir.

Tipk: diger meslekler i¢in s6z konusu oldugu gibi Egitim Yone-
timinin de bir akademik ¢aligma alani ve bir meslek olarak kendine
6zgii bir dili, terminolojisi vardir.

Ozellikle de Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi
(EYTEPE) Tezsiz Yiiksek Lisans Programi 6grencileri, genelde yone-
tim, 6zelde de egitim yonetimi 6zge¢misi bulunmayan 6gretmenlik
alan ya da branglarindan gelmektedir. Dolayisiyla bu 6grencilerin
egitim yonetimi konu ve sorunlarini ¢alisabilmeleri, onlar1 tartisa-
bilmeleri, ¢6ziim getirebilmeleri i¢in 6ncelikle alanin terminoloji-
sine hakim olmalar1 beklenmektedir. Iste bu sozliik basta EYTEPE
tezsiz yiitksek lisans programi 6grencileri yaninda Egitim Yonetimi
ve Teftisi yiiksek lisans ve doktora programlari 6grencilerinin bu
ihtiyaglarini karsilamak tizere hazirlanmigtir. S6zligiin bir derece-
ye dek de Egitim Ekonomisi ve Planlamas: yiiksek lisans ve doktora
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programlar1 6grencilerinin ihtiyaglarini kargilayabilecegi soylene-
bilir. S6zligiin ayrica alanin akademisyen ve pratisyenlerine yararli
olabilecegi beklenmektedir. Sézliikte alfabetik sira i¢inde alanin kav-
ram ve terimleri, Ingilizce karsiliklar1 ile birlikte verilmis, sonra da
gerekli agiklamalar yapilmigtir. S6zIiigiin sonunda Tiirkge ve Ingiliz-
ce dizinler verilmistir.

Bir deneme niteligindeki sozliigiin gelismesi, meslektas ve 6g-
rencilerinin yapic1 elestirileriyle miimkiin olabilecektir. Ogrencile-
rim ve meslektaslarimin bunu benden esirgememelerini diliyor, s6z-
lagiin yararli olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Ali BALCI

2006 Ankara



ICINDEKILER

O SOZu vt ssssass s i
Tiirkge-Ingilizce Egitim Yonetimi Terimleri SOZIGi .oovvvvvereevevevnnecrreenne 1
KaynaKIar.......c.ocenericireicrereceece ettt 520






Adalet (Justice): Esit toplumsal
kosullar ve imkanlar iginde tim in-
sanlarin 6zgurce ve ¢ok yonlu ge-
lismesini, esit hak ve sorumlulugun
paylasildigi bir toplumda bireylerin
yaratici olarak is gorebilmesini,
herkese temel esit hak ve édevler
taninmig olmasini, bireyin eylem-
lerinin toplum tarafindan giivence
altina alinmasini 6ngéren hukuk
ve etk ilkesi (Demirtas ve Giines
2002).

Adalet yaklasimi (Justice app-
roach): Orgltte alinan kararlarin,
yapilan uygulamalarin, bunlarin
sonucunda dogacak fayada ve ma-
liyetin birey ve gruplar arasinda esit
dagitilmasi sorununu konu edinen
is ahlaki anlayisi.

Adams’in esitlik giidiileme kura-
mi (Adams’s equality motivating
theory): Calisanlarin, orglte ver-
dikleri kargiliginda orgltiin onlara
verdikleri arasinda denge gérmeleri
halinde iglerini daha istekli yapa-
caklarini (guduleneceklerini) 6ngo-
ren gudileme kurami.

Aday (Candidate): Bir is ya da go-
reve talip olan, bagvuran ya da bas-
kalarinca gosterilen kimse.

Aday memur (Candidate on pro-
bation): Kamu hizmetine yeni gir-
mis yetistirimekte ve denenmekte
olan devlet memuru.

Administration ile management:
Yénetim (Administration) isletme-
ciligin (management) bir bileseni,
bir pargasidir. Yonetim derneklerin,
devlet hizmetlerinin ve kar amaci
gutmeyen kuruluglarin yénetimi icin
kullaniimaktadir. Yoénetim genellik-
le ylritme iglevleri ve hukimet ve
kamu hizmetindeki uzmanlik dik-
kate alindiginda uygulanir. Ancak
isletmecilik, yonetimden c¢ok daha
fazlasini kapsar; siyasi karar veri-
cilerin karar vermesi igin karmasik
politika belgelerini analiz etme ve
hazirlama isini igerir. Evet, isletme-
cilik temelde planlarin, programlarin
ve politikalarin bilgisiyle ilgilenirken,
yoneticilik bu planlarin, programla-
rin ve politikalarin yiritilmesinden
veya uygulanmasindan esas olarak
sorumludur. Ydnetimciler, yonetim
programi formule ederken uygulayi-
cilardir. Yonetim de isletmecilik gibi
planlama, organize etme, program-
lama, personel olusturma, butge-
leme, koordinasyon, raporlama ve
degerlendirme gibi unsurlari igerir,
ancak isletmecilikten daha kuguk
bir dlgekte. Organizasyon ve iglet-
meciligin esit sekilde birbiri yerine
kullanildigi veya mugtereken ve ara
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sira ayrilmaz bir sekilde kullanildigi
da gorilmektedir. Organizasyon, bir
isletmenin yapisini veya formlarini
ve tim pargalarin hizmette kullani-
ma uygun bir sekilde diizenlenme-
sini ifade eder; hizmette en iyi avan-
taj icin kullanilir. Isletmecilik ayni
zamanda bir kurulusun ayrilmaz bir
parcasidir. Burada, surecin temel
hedeflerinin daha eksiksiz ve verim-
li bir sekilde gerceklestirilebilecegi
bir hizmet, faaliyet veya bir arag ola-
rak nitelendirilir. Okul, organizasyon
icinde bir organizasyondur. Etkili
okul yonetimi igin, yoneticinin, ge-
rektiginde eylem igin rehber olarak
okul yonetiminin teorileri, teknikleri
ve ilkeleri konusunda bilgi sahibi ol-
masi gerekir.

Acik artirma (Auction, open bid-
ding): Tek saticiya karsilik birkac
ya da pek ¢ok alicinin olmasi duru-
mudur. Tek satici genelde mal sahibi
adina hareket eden profesyonel bir
aracidir. Acik artirmada mal en yUk-
sek fiyati veren musteriye satilir. Sa-
tici alicilar arasinda rekabeti korik-
leyerek fiyati ylkseltmeyi hedefler.

Acik biitce politikasi (Deficit fi-
nancing): Hikimetlerin igsizligi
ve ekonomik durgunlugu 6nlemek
Uzere bitge acigini bir ekonomi
politikasi olarak benimsemeleridir.
Acik veren ya da ekonomik ya da
ekonomik politika geregi acik verdi-
rilen butgcede kamu harcamalari ile
normal devlet gelirleri (vergi, resim,
harg vb.) arasindaki fark borglanma

ile karsilanir (Blyuk Ekonomi An-
siklopedisi.

Acik ciro (Blank endorsement):
Genellikle emre yazili senetlerde
sakli haklarin Gglinct bir sahsa
devredilmesine “ciro” denir. Hami-
linin adinin belirtiimedigi ciroya ise
beyaz ciro ya da acgik ciro denir.
Acik ciro senedin hamiline yazil
senet gibi tedavul edilmesine imkan
verir; ciro edilenin adi bos birakil-
mak suretiyle yapilir. Acik ciroda
hamil; agik ciroyu kendi adina ya da
bir baskasi adina doldurarak tam
ciro haline getirebilir, agik cironun
altina yalniz imzasini koyarak yeni
bir agik ciro yapabilir, agik cironun
altini imzalayarak senedi tam ciro
ile devredebilir, Gzerine higbir sey
yazmadan senedi hamile imis gibi
devredebilir (Buyuk Ekonomi Ansik-
lopedisi (BEA)).

Acik gek (Blank check): Uzerinde
odenecek miktar disinda konulmasi
gerekli tim unsurlarin (¢cek kelime-
si, tediye emri, muhatabin adi, tan-
zim tarihi, kesidecinin imzasi) yer
aldigi ceklere denir.

Acik diisiinceli: (Open-minded,
liberal- minded): Onyargilardan
uzak dusunebilen, baskalarinin da
dogru dustinebilecegini kabul eden,
bagnaz olmayan.

Acik eksiltme (Dutch auction,
tender): Normal acik eksiltme,
monopson kosullari altinda yapilr.





