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ON sOz

Ogrenme psikolojisine iliskin teorik bilgiler, Glkemizde bu konuda yazilan kitaplar-
da yeteri kadar yer almis, buna karsilik uygulamaya dontk bilgilere bu eserlerde ¢cok az
rastlanmustir.

Hem egitim psikolojisi, hem de 6grenme psikolojisi derslerinde 6grencilerimin ya-
kinmalarla ilettikleri uygulamaya donuk bu boslugun doldurulmasi gerekiyordu.

Bu kitap boyle bir ihtiyaci karsilamak amaciyla yazildi. Tum egitim ortamlarinda
uygulanabilen 6grenme psikolojisinden, 6ncelikle sinif ve psikolojik danisma ortamla-
rinda 6gretmen ve psikolojik danismanlarin nasil yararlanabilecekleri bu kitapta gos-
terilmeye caligildi.

Kaynak taramalarim sirasinda bana yardimci olan saygideger arkadasim Ogretim
Gorevlisi Mustafa Caliskan Beyefendiye tesekkiir ederim.

On séziin buraya kadar olan kismini 1995 yilinda yazmistim. Buraya ise égrencile-
rimden bazilarinin isimlerini yazacagim. Clinkd; Stikrii Ozer, Aysegiil Giiner, Ahmet Oz-
demir, Ulviye Sahin, Guinay Timer, Berent Burcu Aydiner, Emrah Simsek, Tuba Kayserili,
Emine Kiziltas, Serkan Glinay, Elifcan Yilmaz, ilker Durmus, Mehmet Sirin Zorkol, Ercan
Aras, Enes Tan, Mehriban Celikkale ve isimlerini burada sayamadigim bircok 6grenci-
min kitaptaki uygulamali érneklerin gelistiriimesine dogrudan katkilari olmustur. Bu
ogrencilerime, 6gretmenlerine katkida bulunabilecek kadar Uretici kisiler olduklari icin
tesekkirlerimi sunarim. Onlarin hem iyi birer psikolojik danisman ve egitimci olacakla-
rina, hem de“yarina kalma"yi basararak tinlu kisiler olacaklarina géniilden inanityorum.
Burada isimlerini yazamadigim; sinif ici calismalarda beraber oldugum ve gerek sadece
kitabimla gerekse sahsen beraber olacagim tiim 6grencilerime sevgilerimi sunar, mut-
lu olmalarini dilerim.

“Cahil cesur olur” ifadesinde de vurgulandigi izere; glinimiizde her meslekten in-
sanin egitimcilige niyetlendiklerini, daha ¢cok medyadan, kimi zamanlarda orta oyun-
culuga yetenegi olan, yetenegi elvermese de sadece ilgisi olanlardan Gziilerek 6gren-
mekteyiz. Egitim Oncelikle 6grenme psikolojisi bilgi ve uygulamalarina sahip olmayi
gerektirir. Umarim bu kitap bu tir cahillere temkinli davranmayi ve hakkiyla egitimci
olmak isteyenlere de gereken bilimsel bilgi ve beceriyi 6gretecektir; tabii okurlarsa...

Subat 2016 Prof. Dr. Sirrt AKBABA



ICINDEKILER

ON SOz iv
iCINDEKILER v
1. OGRENME PSIKOLOJISININ AMACI ONEMI VE KONULARI 1
2. OGRENME PSIKOLOJISI ILE ILGILI TEMEL KAVRAMLAR 3
2.1.Ogrenme 3
2.2. Ogretim 4
2.3.Ogrenim 4
2.4, Egitim 5
2.5. Psikoloji 6
2.6. Performans 6

3. OGRENMEYI ETKILEYEN FAKTORLER 7
3.1. OGRENMEYi ETKILEYEN iC FAKTORLER 7
3.1.1. Olgunlasma 7

3.1.2. Guduler 8

3.1.3. Duyu Organlari 9
3.1.4.Zeka 10
3.1.5.Yas 10

3.1.6. Dikkat 1

3.1.7. Genel Uyarilmislik Hali ve Kaygi 12
3.1.8.Tiire Ozgii Hazir Olma 12

3.2. OGRENMEYi ETKILEYEN DIS FAKTORLER 13
3.2.1. Haftanin Glnleri ve Guiniin Saatleri 13

3.2.2. Hazir Bulunusluk 13

3.2.3. Yoksunluk 13
3.2.4.Hava Durumu 14

3.2.5. Uyusturucu Aliskanhgi 14

3.2.6. stk ve Guriltu 14

3.2.7. Psikolojik Ortam 14

3.2.8. Ogrenilecek Konu ve Ogrenme Yéntemi 15

3.2.9. Uyarim ve Algi 15




4. OGRENMENIN NOROFIZYOLOJIK VE KIMYASAL TEMELI

4.1. Hebb'in Nérofizyolojik Ogrenme Kurami

4.1.1. Hebb'in Kuramindan Egitim Ortaminda Yararlanma

5. OGRENME KURAMLARI VE EGITiIM ORTAMINDA UYGULANMASI

5.1. Davranisgi ve Bilisciler Arasindaki Temel Farklar

5.2. Davranisci Yaklasimda Ogrenme Kuramlari

5.2.1. Klasik Sartlanma Yoluyla Ogrenme

5.2.1.1. Klasik Sartlanma ilkeleri

5.2.1.2. Klasik Sartlanma Yoluyla Ogrenmenin Sinif Ortamina Uygulanisi

5.2.1.3. Klasik Sartlanmanin Psikoterapide Uygulanisi

5.2.2. Operant Sartlanma Yoluyla Ogrenme

5.2.2.1. Operant ve Klasik Sartlanmalar Arasindaki Farklar ...........ccocoevuuceuneee.

5.2.2.2. Operant Sartlanma ile ilgili Temel Kavramlar

5.2.2.3. Operant Sartlanma Kuraminin Sinif Ortamina Uygulanisi................

5.2.2.4. Operant Sartlanma ile Ogrenmenin Psikoterapi Ortamina

Uygulanisi

5.2.3. Deneme Yanilma Yoluyla Ogrenme

5.2.3.1. Deneme-Yanilma ile ilgili Kavramlar

5.2.3.2. Deneme-Yanilma Yoluyla Ogrenmenin Sinif Ortamina Uygulanmasi..

5.2.3.3. Deneme-Yanilma Yoluyla Ogrenmenin Psikolojik Danismada

Uygulanisi

5.2.4. Mekanik ya da Sistematik Davranis Kurami

5.2.4.1. Hull'in Kuraminin Sinif Ortaminda Kullanilmasi

5.2.5. Cagrisim Yoluyla Ogrenme

5.2.5.1. Cagnisim Yoluyla Ogrenmenin Sinif Ortamina Uygulanisi ...............
5.2.5.2. Cagrisim Yoluyla Ogrenmenin Psikoterapide Uygulanisl ...,

5.2.6. Sosyal Ogrenme Kurami

5.2.6.1. Sosyal Ogrenme Kuraminin Sinif Ortamina Uygulanisi ..............cccc......

5.2.6.2. Sosyal Ogrenme Kuraminin Psikolojik Danismada Uygulanisi............

5.3. BILISCI (COGNITIVE) YAKLASIMDA OGRENME KURAMLARI

5.3.1. Ani Kavrama Yoluyla Ogrenme

5.3.1.1. Ani Kavrayis Yoluyla Ogrenmenin Sinif Ortamina Uygulanisi..............

5.3.1.2. Ani Kavrayis Yoluyla Ogrenmenin Psikolojik Danismada Uygulanisi
5.3.2. isaret Ogrenmesi

icindekiler

19
21
22
23
23
25
25
27

32
35
36
36
43

48
50
51

56
58
59
60
61
62
64
68
68
71
80
83

85



Prof. Dr. Sirrt AKBABA [l

5.3.2.1. isaret Ogrenmesinin Sinif Ortamina Uygulanisi 87
5.3.2.2. isaret Ogrenme Kuraminin Psikolojik Danismada Uygulanisi .................... 88
5.3.3. Alan Kurami 89
5.3.3.1. Alan Kuraminin Sinif Ortamina Uygulanisi 91
5.3.3.2. Alan Kuraminin Psikolojik Danismada Uygulanisi 92
5.3.4. Bilgi-islem Yaklasimina Gére Ogrenme o3
5.3.4.1. Bilgi islem Yaklasiminin Sinif Ortamina Uygulanisi 926
5.3.4.2. Bilgi-islem Yaklagiminin Psikolojik Danismada Uygulanisi ..., 97
5.3.5. Anlaml Ogrenme 99
5.3.5.1. Anlamli Ogrenmenin Sinif Ortamina Uygulanisi 100
5.3.5.2. Anlamli Ogrenmenin Psikolojik Danismada Uygulanisi ............................. 101
5.3.6. Bulus Yoluyla Ogrenme 102
5.3.6.1. Bulus Yoluyla Ogrenmenin Sinif Ortamina Uygulanisi............ ..102
5.3.6.2. Bulus Yoluyla Ogrenmenin Psikolojik Danismada Uygulanisi .. ..103

5.3.7. Yapilandirmaci Ogrenme Yaklasimi

5.3.7.1. Yapilandirmaci Ogrenmenin Sinif Ortaminda Uygulanmast.....................
5.4.INSANCI (HUMANIST) YAKLASIM

6. DIGER OGRENME CESITLERI
6.1. PROBLEM COZME YOLUYLA OGRENME
6.1.1. Problem Cézme Yoluyla Ogrenmenin Sinif Ortamina Uygulanisi....................

6.1.2. Problem Cézme Yoluyla Ogrenmenin Psikoterapide Uygulanisi.......
6.2. ORIJINAL DUSUNCE URETEREK OGRENME
6.2.1. Orijinal Dugtince ve Sinif Ortami

6.2.2. Orjinal Duslincenin Psikoterapideki Yeri
6.3. EZBERLEME YOLUYLA OGRENME

6.3.1. Ezber Ogrenmesinin Sinif Ortamina Uygulanisi 117

6.3.2. Ezber Ogrenmesinin Psikolojik Danisma Ortamina Yansimast ...t 117

7. OGRENME ASAMALARI VE OGRENME ALANLARI 119
7.1. MOTOR BECERILERI OGRENME 120

8. OGRENME GRAFIKLERI 121
9. OGRENME GUCLUGU VE BIYOFEEDBACK 123
10. UNUTMA 125
10.1. OGRENME KURUMLARINA GORE UNUTMA 125
10.2. UNUTMANIN SEBEPLERI 125
10.3. UNUTMAY| AZALTMA 126
KAYNAKLAR 127

icindekiler




1. OGRENME PSIKOLOJiSINiN AMACI, ONEMi VE KONULARI

Insan &grenme yetenegi olan ve dgrenen bir varliktir. Insani, diger varliklardan bu
yaninin istiinliigii ile ayirmak miimkiindiir. Hayvanlardaki i¢cgiidii, hayatlarini siir-
diirmelerinde onlarin en biiyiik yardimcisidir. Insan ise zeka tstiinliigiiniin tiriini
olan 6grenme yoluyla, hayvandaki i¢giidiiniin fonksiyonunu yerine getirmektedir.
Psiko-sosyal bir varlik olan insan, kiiltiiriin iireticisi, alicis1 ve aktaricisi olarak 6gren-
meye ihtiya¢ duymaktadir.

Insan 6grenme ihtiyacini bir¢ok ortamda karsilamaktadir. Bunlarin baginda
aile, arkadas grubu, okul, kitle iletisim araglarinin yogunlukla kullanildig1 medya ve is
ve meslek ortami gelmektedir. Tiim bu 6grenme ortamlarinda gerek olumlu gerekse
olumsuz 6grenmeler gerceklesmektedir. Egitimciler, olumlu ve istenilir 6grenmelerin
gergeklesmesini isterler. Bunun i¢in 6grenme psikolojisinin, egitimciler tarafindan bi-
linmesi gerekmektedir.

Egitim Psikolojisinin alt dali olan 6grenme psikolojisi, 6ncelikle egitimcilerin
ogrenmeleri gereken 6nemli bir bilgi alanidir. Egitim genis bir kavram oldugu i¢in
egitimci denildiginde ana-baba, 6gretmenler, psikologlar... ve tiim yetismis nesli bu
kavram igerisinde ele almak miimkiindiir. Egitimci, insan davranisini anlamak ve
kontrol etmek zorundadir. Aksi halde egitme isini kolaylagtiramaz. Egitimcinin ama-
c1 da zaman, emek, para bakimindan en ekonomik bir sekilde insani egitmektir. Bu
amaca ulagmanin yollarindan biri ve belki de en 6nemlisi, egitimcinin 6grenme psi-
kolojisi hakkinda yeterli bilgiye sahip olmasidir.

Kisiligi meydana getiren faktorlerden biri kalitim digeri ise ¢evredir. Kalitimla
getirilen ozelliklerin degistirilmesi biiyiik oranda miimkiin degildir. Istenilir bir ki-
silik icin geriye egitimcinin kullanabilecegi gevre faktorii kalmaktadir. Kisiligi olus-
turan cevre etkeni ise bu etkisini, 6grenme yolu ile gerceklestirmektedir. Bu nedenle
6grenme, glinlitk yagantida hemen herkesi ilgilendiren énemli bir kavramdir. Her in-
san, egittigi insanlarin iyi birer kisilik sahibi olmasini ister. Bu istegin gerceklesmesi,
egitimcinin 6grenme psikolojisi bilgisine sahip olmasi yaninda, bu bilgisini kullana-
rak bireyin kalitimla getirdigi 6zelliklerine yon verme becerisine de baglhidir.

Insanin dogustan getirdigi mirasin en énemli yonii bazi 6grenme yetenekleridir.

Bu yetenekler 6grenme yoluyla ise yarar bir duruma getirilebilecegi gibi, ayni yolla za-
rarli bir hale de sokulabilir. Yine 6gretmeme yoluyla bu yetenekler koreltile de bilir.



Egitimci 6grenmeyle ilgili genel prensipleri; 6grenme siirecinin nasil olustugu-
nu 6grenme gergeklesirken organizmada hangi mekanizmalarin isledigini ve hangi
kisideki normal dis1 davraniglarin yerine, istenilir davraniglari kazandirabilir. Clinkil
egitimci normal dis1 davranislarin birgogunun da normal davranislar gibi 6grenme
yoluyla edinildigini bilir.

Ailede, Okulda, Rehberlik ve Psikolojik Danisma Merkezlerinde, Hastanelerde,
isyerlerinde ..v.b. gibi bircok kurum ve kuruluslarda kisacasi insanlararasi etkilesimin
bulundugu her yerde grenme psikolojisinden yararlanilmaktadir. Insanlar saglikls,
yararli, olgun bir kisilik sahibi yapmanin yolu, bityiik oranda insanlarla etkilesim ha-
linde bulunan kimselerin 6grenme psikolojisi hakkinda iyi bilgi sahibi olmalarindan
geger.

Ogrenme yoluyla insan iginde dogup biiyiidiigii cevrenin kiiltiiriinii kazanir.
Diger bir ifadeyle kiiltiir aktarimi 6grenme ile gerceklestirilir. Hem bireyin kisiligi
hem de toplum kiiltiirii 6grenme sayesinde devamlilik kazanmaktadir. Bir yandan
sosyallesen kisi, toplum deger yargilarini 6grenerek uyum icin gerekli bilgi, tutum ve
becerileri kazanir, diger yandan da yetismis bir insan olarak kiiltiire yeni iiriinler ka-
tarak onu zenginlestirmektedir. Tiim bunlar 6grenme-6gretme ikilisi ile miimkiindiir.
O halde 6grenme sadece birey bazinda degil ayni zamanda toplumun devamlilig i¢in
de 6nemli bir yere sahiptir.

Ogrenme psikolojisinin temel amaci; egitimcileri grenme konusunda bilgilen-
dirmektir. Bu temel amaca bagli olarak sinif 6gretmenlerine gocuklara vermek istedik-
leri bilgi tutum ve davranislari, brans 6gretmenlerine branslari ile ilgili ders konulari-
n1 6grencilerine nasil en verimli bir sekilde verebileceklerini 6gretmek ve yine rehber
6gretmen, psikolog ya da rehberlik gorevini tistlenmis olan uzmana, uyuma gotiirticii
tepki ve davraniglarin danisana nasil kazandirildigini 6gretmek 6grenme psikoloji-
sinin amaglar1 arasindadir. Okul disinda hastanede, fabrikada, askeri kurumlarda ve
ticarethanelerde de 6grenme psikolojisinden yararlanildig igin, 6grenme psikoloji-
sinin bu sahalara yonelik amaglar1 da vardir. Bu kurum ve kuruluglarin her birinde
farkl sekillerde 6grenme psikolojisinden yararlanilsa da, 6grenme psikolojisinin tiim
bu kurumlarda ger¢eklestirmek istedigi ortak bir amaci vardir: Verimi artirmak.

Bu genel ve 6zel amaglar1 gergeklestirmek icin 6grenme psikolojisi su konular1
ele almaktadir: 6grenme ve 6grenme psikolojisi ile ilgili temel kavramlar bu kavram-
larin birbiri ile olan iliskisi 6grenme teorileri ve bu teorilere ait temel kavramlar ve
siirecler. Etkili grenme yollari. Unutma ve unutma nedenleri. Ogrenmeyi etkileyen
faktorler. Ogrenme psikolojisine iligkin bilgilerin uygulama alanlar1.

Bu kitapta yukarida siralanan konular islenmis ve her bir 6grenme, teorisinden
gerek sinif gerekse psikolojik danisma ortamlarinda nasil yararlanilacag: ayr1 baslik-
lar altinda agiklanarak teorik bilgiler uygulama alanina ¢ekilmeye calisilmistir.

PSIKOLOJIK DANISMA VE SINIF ORTAMLARINDA OGRENME PSIKOLOJISI
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