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ÖN SÖZ

Grupla psikolojik danışma, üyelere olduğu kadar liderlere de çeşitli kazanımlar su-
nan bir psikolojik danışma hizmetidir. Son yıllarda çeşitlenen birey ihtiyaçlarına göre uy-
gulama alanı yaygınlaşan grupla psikolojik danışma hizmetlerine paralel olarak, ülkemiz-
de de rehberlik ve psikolojik danışma alanının gün ve gün geliştiği, psikolojik danışman 
yetiştirmek üzere lisans düzeyinde ve lisansüstü düzeyde sunulan programların sayısının 
giderek arttığı görülmektedir. Ancak tüm bu gelişmelere rağmen, PDR programlarında 
bulunan lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyindeki grupla psikolojik danışma derslerin-
de öğrencilerin ve akademisyenlerin yararlanacakları Türkçe kaynaklar konusunda sıkıntı 
yaşadıkları gözlemlenmektedir. 

Bu ihtiyaçtan yola çıkılarak hazırlanan bu kitapta grupla psikolojik danışma konu-
sunda kapsamlı bilgilerin yanı sıra uygulamaya yönelik bilgiler de sunulmaktadır. Bu ki-
tap yazılmaya başlanmadan önce bu konuda yayınlanmış çok sayıda kitap ve makale göz-
den geçirilmiş ve kitabın bölümleri herhangi bir kitaba bire bir uymadan belirlenmiştir. 
Belirlenen bölümler için yazarlar, birçok yabancı ve yerli kaynaklardan elde edilen bilgi-
leri harmanlayarak bölümlerine aktarmışlardır. Bu yönüyle kitap, alanlarındaki kuramsal 
bilgilerin yanı sıra, yazarların uzmanlıkları ile birleştirilerek ortaya çıkartılmış özgün bir 
yapıya sahiptir. Dolayısıyla titizlikle incelenen ve yararlı olabileceği düşünülen kaynakları 
bir araya toplaması nedeniyle de kitabın son derece geniş bir kaynakça sunmasının, oku-
yucular için temel bir kaynak niteliği taşıyacağına inanılmaktadır. 

Kuramsal bilgilerin ve araştırma bulgularının yanı sıra yazarların kendi yaşadıkları 
grup uygulamalarındaki deneyimlerini de bölümlerine kattığı bu kitap, iki yıl süren yo-
ğun bir emeğin sonucunda ortaya çıkan bir eserdir. Ancak, her yapılan işte olduğu gibi 
bu kitapta da eleştirilecek, geliştirilecek yönlerin olduğu bilinmektedir. Okuyucudan bize 
ulaşacak her türlü geri bildirimin kitabı daha iyiye ulaştıracağına inancımızı belirtir, oku-
yucuların olumu ve olumsuz görüşlerini bekleriz.

Bu kitabın yazarlarının özgeçmişleri incelendiğinde hepsinin lisans, yüksek lisans ve 
doktora eğitimlerinin bir aşamasında grupla psikolojik danışma kuramsal bilgilerini ve 
grupla psikolojik danışma uygulamalarını Orta Doğu Teknik Üniversitesi'nden aldıkları 
görülecektir. Eğitimleri sırasında hocaları olarak ve daha sonra meslektaşları olarak onlar-
dan ve gelişimlerinden hep gurur duyduğum bu ekip, olağanüstü bir çaba ve çalışma di-
siplini göstermiştir. Bu kitabın oluşmasındaki çabalarından dolayı hepsine şahsım ve PDR 
alanı adına teşekkür ederim. Ayrıca, tüm ekip olarak, bizi bugünlere getiren anne, babaları-
mıza, bazen onlara ayıracağımız zamanı istemeden de olsa, kitaba yönelttiğimiz eşlerimize 
ve çocuklarımıza ve meslek yaşantımızda emeği geçen tüm hocalarımıza teşekkür ederiz.

Prof. Dr. Ayhan Demir

Haziran, 2012
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Bölüm Başlangıç Soruları 

1)	 Bugüne kadar gönüllü veya gönülsüz olarak hangi sosyal gruplar içinde ne gibi 
amaçlarla yer aldınız?

2)	 Neden belirli gruplara katılma ihtiyacı hissederiz?
3)	 Sizce bireyle psikolojik danışma uygulamasından farklı olarak grupla psikolojik 

danışma hangi avantajları beraberinde getiriyor olabilir?
4)	 Bireyler bir psikolojik danışma grubuna ne gibi amaçlarla gelir? 
5)	 Size göre hangi bireyler için grup uygulamaları uygun olmaz? Kimler gruplardan 

en çok yararı sağlar?



Grupla Psikolojik Danışma Grubun Doğası ve Yapısı2

İnsanlar yaşamını sürdürmek için bir arada olmaya ve birlikte çalışmaya baş-
ladığından bu yana, gruplar pek çok kültürün bir parçası olmuştur. Başlangıçta bir-
likte yaşamanın temelini karın doyurma ve hayatta kalma gibi temel gereksinimler 
oluştursa da, insan doğasında var olan başkalarından destek görme, onlar tarafından 
kabul edilme, değerli bulunma ve bir gruba ait olma ihtiyaçları, grupların ortaya çık-
masında ve sürdürülmesinde önemli rol oynamıştır. Sosyal varlıklar olarak insanların 
başkaları ile bir arada yaşamaları ve iletişimde bulunmaları kaçınılmaz bir gereksi-
nimdir. Birey, ancak diğer insanlarla ilişkiye girdiği ölçüde benliğini geliştirip yeterli 
olgunluğa ulaşabilir. Aynı zamanda kişiliğin gelişmesinde, bireylerin yaşamlarında-
ki anne, baba, akraba, akranlar ve diğer yetişkinlerin büyük rol oynadığı, hatta tek 
başına yaşamanın veya başkalarından soyutlanmanın fiziksel ve ruhsal sorunları da 
beraberinde getirdiği, bu nedenle de bireyi çevresinden ve başkalarından ayrı düşün-
menin mümkün olmadığı açıktır.

Bireyin diğerleriyle olan ilişkilerinde ve bir arada yaşama gereksiniminde yardım 
alma kavramı oldukça önemli bir yere sahiptir. Birilerinden yardım almadan hayatta 
kalmak bebekler için olanaksız, tüm insanlar için çok zordur. Birey her ne kadar ken-
di başına var olsa ve doğasında bağımsızlık duygusu barındırsa da, birçok bakımdan 
başkalarına bağımlıdır. Bu ikincil ihtiyaçlar aslında, yaşamda kendimizle ilgili pek 
çok şeyin ancak kişiler arası dinamikler sayesinde farkına vardığımızı ve onlar saye-
sinde yaşamımızı sürdürerek anlamlı hâle getirdiğimizi de gösterir. Bu nedenle kişiler 
arası ilişkiler ve bu amaçla oluşan gruplar yüzyıllardır yaşamımızı ve deneyimlerimizi 
anlamlı kılan, onları ayakta tutan evrensel birer güç olmuştur. 

Yaşamımız boyunca, gönüllü olarak katıldığımız veya kendiliğinden oluşup ge-
lişen pek çok grubun içinde yer alırız. Örneğin, yaşama anne babadan oluşan çekir-
dek veya diğer akrabaların da olduğu daha geniş aile grubunun bir üyesi olarak adım 
atarız. Daha sonra akran grubu edinir, ilerleyen zamanlarda okul yaşantısında ve ça-
lıştığımız işlerdeki arkadaş gruplarına veya ortak ilgi ve zevkleri paylaştığımız sosyal 
gruplara karışırız. Tüm bu grupların ortak noktası, belirli bir iletişim ve etkileşimi 
beraberinde getirmesi, buna bağlı olarak da bünyesinde yer alan üyelerin çeşitli kişi-
sel paylaşımlarda bulunmalarıdır. Bu kitabın temelini oluşturan psikolojik danışma 
grupları ise pek çok açıdan günlük yaşamdaki gruplardan farklıdır. Bu farklılıkların 
başında psikolojik yardım gruplarının iyileştirici özelliği gelmektedir.

Yardım grupları, kuramsal gelişmelerin ve yapılan bilimsel çalışmaların yanı 
sıra, günümüzde filmlerin, televizyon programlarının, kitapların ve tanınan güncel 
dergilerin de yardımıyla oldukça yaygınlaşan ve kabul gören bir uygulama hâline 
gelmiştir. Bu tanınma ve kabul görmeyle birlikte grup yardımları dünyanın pek çok 
yerinde ve toplumun hemen her kesiminde sıklıkla kullanılmaya başlanmıştır. Günü-




