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YAZARIN ONSOZU
Sayin Okurlar,

izlenemeyen bir siireg, denetim altina alinamaz. Birgok alanlarda ok
acik bir gercek olarak gértilen ve bu yiizden de tartismaya bile gerek olmayan
bu durum, egitimcilerin gdziinden kagmis gibidir. Yzyillar boyuncaegitim ve
Ozellikle 6gretme-6grenme stiregleri, bir *'kapal kutu”olarak kalmis; bu stireclerin
isletilmesi ve denetiminden sorumlu olan egitimci ve 6gretmenler, gézlemci
olmaktan 6teye gidememislerdir. Ogretme-6grenme siirecleri gdzlenmis; Grin
ne olmussa onunla yetinme durumunda kalinmistir. Béylesine denetim disi
kalan 6gretme-dgrenme sireclerinden iyi Grtnler alinabildiginde bu sonug,
ogreticilerin "'sanat'* gliglerine baglanmis; iyi Urlnler alinamadiginda ise dgretici-
ler, herkesin iyi bir "'sanatkar'* olmayabilecedi gerekcesiyle bagislanmislardir.

Genellikle seckin bir yaratik gérintmuande olan insanin timyénlerinin
ve Ozellikle de onun bilissel (zihinsel) giicinin, ¢odu kez bos yere elden
cikmasinaengel olunamamistir. Bu durum, tlyler trpertici birsavurganhkgibi
gérunmektedir. Hichir mimar biryapinin, hicbir usta bir onarimin, hicbir terzi
bir elbisenin yapilmasini boylesine denetim disi birakmazken, bilebildigimiz
en degerli varlik olan insangticiinii olusturan egitimci ve 6gretmenlerin boyle
bir yaklasimdan yararlanmamakta olmalari distindtrdcudar.

Aslinda insan, kimi yonleriyle kendisi icin de titiz ve duyarli olmustur.
Ornegin kendi beden saghgini, egitimi gibi raslantilara birakmamis; onu
koruyabilmek icin etkili izleme ve denetim yaklasimlari gelistirmis ve bu
yaklasimlardan yararlanmistir. Ama ayni insan, kendi bedensel ve zihinsel
gugclerini gelistirerek onlardan yararlanmak icin ayni titizlik ve duyarhgi
gostermemistir.

Bedensel saglik ve esenlik disindaki insan niteliklerinin gelistirilerek
ise kosulmasinda bu derecede etkisiz kalinmasinin, kuskusuz bircok nedenleri
olabilir. Bunlar arasinda, 6zellikle zihinsel giclerin uzun sureli caba gerek-
tirmesi, yani bu alanlarda trinin ¢ok ge¢ ve gug alinabilmesi ve iyi trin
alinmasini zorlayici etkilerin guclii olmamasi gibi nedenlerden séz edilebilir.
Ayrica, bu turgiglerin dodalariylagelisme evrelerinin iyi bilinmemekte olmasi
da boyle bir sonuca gétiirmiis olabilir. insanin kendi kendini kasith olarak
“ihmal"* etmis olmasini distinmek oldukga zordur.

insan, kendi giiclerini ve bunlardan da 6zellikle zihinsel olanlan gelistirirken
gecmiste ona ayak bagi oldugu distinlilebilecek olan bircok etken bugiin artik
ortadan kalkmistir. Ayrica, timyurttaslarin bittn guclerinin gelistirilmesi de
zorunluhale gelmistir. Buglinicin, zihinsel gtiglerin gelistirilmesi hemolanakl
hem de zorunludur. Oyleyse, daha ¢cok zaman vyitirilmeden, egitim de bir
"mihendislik’* olarak 6teki dallar arasindaki yerini almahdir.



Degisik insan niteliklerive 6zellikle zihinsel glgler gelistirecek teknolo-
jiyi olusturabilmek icin gerekli bilgi birikimi saglanmistir. Yizyillardir *'kapali
kutu' olarak kalmis olan égretme-6grenme stirecinin kapagi aralanabilmis; bu
strecin do@asl, 6geleri ve isleyisi meydana ¢ikariimistir. Sadece girdi ve Urlinlere
bakarak surecte olup bitenleri inandirici bigimlerde sunacak ""mitolojilere
ya da olup bitenleri aciklayabilmek igin insanUstl veya "'sanat''sal gliclere bas-
vurma zorunlugu ortadan kalkmstir. Ogretme-6grenme siirecinin belki de en
karmasik ve dolayisiyla da anlasiimasi gii¢ olan bicimi diyebilece§imiz okulda
(toplu) 6grenme bile insan denetimine acilabilmistir.

Simdi egitimci ve 6gretmenlere dusin is aciktir: Daha ¢ok gecikmeden,
6gretme'nin bir “'sanat'* degil, sanatsal yonleri de olan bir davranis miihendis-
li§i oldugunu kabul etmek, 6gretme-6grenme siirecinin dogasini ve ilseyisini
6grenerek bu stireci etkili bir bicimde izlemek ve onu, tam bir denetim altina
almaya calismak.

Bu kitap, editimci ve 6gretmenlerimize yukanda sdzi edilen ¢abalarinda
yardimci olmak amaciyla hazirlanmistir. Ogretme-6grenme siirecini denetim
altina alabilmek icin onu izlemek gerekir. Bu kitapta, 6gretmenlerimizin elin-
de gucll birer ideme araci olabilecek bazi gozlem, 6lgme ve degerlendirme
yaklasimlari tanitilmaktadir.

Bu kitapta sunulan gézlem, 6lgme ve degerlendirme yaklasimlari, cagdas
pogram gelistirme anlayislarina gére hazirlanan ve ¢agdas okulda 6§renme
kuramlari uyarinca strdurilmekte olan 6gretme-6grenme streglerinin izlen-
mesi sirasinda duyulabilecek gereksinimleri, biyuk 6lctide karsilayacak giicte-
dir. Getirilen yaklasimlar, kisa érneklerle somutlastiriimaya calisiimistir.

Bu kitabin hazirlanmasinda bir¢ok kurum ve Kisinin buyuk katkilari
olmustur. Yazarin Ogretim Gorevlisi olarak calistigi Hacettepe Universitesi,
Sosyal ve idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim B6lumii, yazann kurulusundan beri
Danisman olarak calistigi Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi, ve yazann
son gorevyeriolan Anadolu Universitesi Agik6gretim Fakultesi, yazarigin son
derece 6zendirici, destekleyici ve ylreklendirici olan bir calisma ortami saglamis-
tir. Kitabin bu halini almasina katkisi olan Kisiler burada sayillamayacak kadar
coktur. Buradaanilan ve anilamayan biittin yardimlar icin en igten tesekkirlerimi
sunar, Kitapta gortlebilecek eksiklik ve yetersizliklerden yazann sorumlu
oldugunu belirtmek isterim.

Bu kitabin, tiim egitimci, 6gretmen ve dgrencilerimize yararli olmasi
umuduyla...

Durmus Ali OZCELTK
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*Egitim Ogrenme ve Okul

«Okulda Ogrenme Sekli
» Okul Ogrenmelerini Olgme Nedenleri

EGITiM OGRENME VE OKUL

EGITIM

Egitim, kisinin davranislarinda kendi yasantilari yoluyla dedismeler meydana
getirme surecidir (Ertirk, 1972 s. 12). Kisi, davranislarinin buyuk bir kismini
dogustan sonra, cevresinin ilgili 6geleriyle etkilesimlerinin bir Grind olarak
kazanir. Agladi§i zaman cevresindekiler tarafindan doyuruldugunu géren bir

bebek, her acikismda aglamayabaslar. Bu onun, yeni birdavranis kazandigim
gosterir.

OGRENILEN DAVRANISLAR

Ogrenilen davranislar ¢ok ve cesitlidir. Egitimciler, nelerin 6grenil-
digini kolay anlasilir bir hale getirmeye calismislardir. Bu amagla, dgrenilen
insan davraniglarinin bir siniflamasiniyapmayoluna gitmislerdir. Bu ¢alisma-
larda séyle biryol tutmuslardir: Ornegin, gaz ve debriyaj pedallarina belli bir
sekilde basinca otomobilin sarsiimadan harekete gectigini géren bir stirticiiniin
bundan sonraki her kalkista bu pedallara ayni sekilde basmaya baslamasi;
testeresini kendiviicut dogrultusunagdére belli biragida tutuncakesimin kolay
ve kesilen parcanin diizgiin oldugunu géren bir marangozun her tahta kesisinde
testereyi ayni sekilde tutmaya baslamasi gibi durumlarda esas itibariyle
devimsel (hareki) nitelikte bir davranis degismesi oldugunu kabul etmisler-
dir. Baska bir 6rnek olarak, herhangi iki olay, durum ya da esya arasindaki
benzerlik ve ayriliklari belirtmeye, verilen iki terimli denklemdeki bilin-
meyenin degerini dogru olarak bulmaya baslama hallerinde esas itibariyle
bilissel (zihinsel) nitelikte bir davranis degismesi oldugunu kabul etmisler-
dir. Uclincui bir 6rnek olarak da, arkadas sayisini kararli bir sekilde artirma-
ya, belli yonleriyle kendi aralarinda* bir grup olusturan kisilere karsi farkl
bir yonelim géstermeye baslama hallerinde ise, esas itibariyle duyussal
nitelikte (duygu ve egilimlerle ilgili) bir davranis degismesi oldugunu kabul
etmislerdir. Bu egitimcilere gore, 6grenme rtind olan btdn insan davranis-
larini, az énce drneklendirilen U¢ ana gruptan birine koymak mimkdndur.
Yani bu davranislar, esas itibariyle devimsel, bilissel ve duyussal davraniglar
olarak adlandirilan ti¢ grupta toplanabilmektedir.



OKUL DISINDAKiI OGRENMELER

Yukarida s6zu edilen (g tiir davranis, okul disinda da 6§renilebilmekte-
dir. Ancak bunlar, okul disinda karisik bir bigcimde ve genellikle daha 6nce-
den kestirilmesi glc bir sirayla 6grenilmektedir. Ayrica, okul disinda bu
ogrenmeler genellikle ¢ok yavas ve kararsiz bir sekilde gergeklesmektedir.
Sadece, kisinin kendisi veya onun yetismesinden sorumlu olanlar belli 6gren-
meleri gergeklestirmeye ¢alistiginda veya ¢evrede etkileyici bir olay meydana
geldiginde, kisinin okul disindaki 6grenmeleri de siklasabilmektedir. Yalniz
bu kosullarda, okul disinda da olsa, kisinin neleri 6grenecegi bir dereceye
kadar 6nceden kestirilebilir bir hale gelmektedir.

KiSININ OGRENME iHTIYACI VE
OKUL DISINDAKI OGRENMELER

GUnidmuiz toplumlarmda yasayan bir kisinin 6grenmesi gerekli olan
davranis pek coktur. Bunlarin sayisi, 6nceki yillarin toplumlarmda yasamis
olanlarin 6grenmeleri gerekmis olan davranislarin sayisindan ¢cok daha fazladir.
Uygarlik arttik¢ca, yasam daha karmasik bir hale gelmektedir. Bunun bir
sonucu olarak, etkili bir yasayis surdirmek isteyen bir kisinin 6grenmesi
gereken davranis sayisi da hizla artmaktadir. Ayrica, guinimuiz toplumlann-
daki birkisinin, bu kadar ¢ok davranisi daha kiigikyaslardayken, cok hizli bir
sekilde 6grenmesi gerekmektedir. Guinimuz toplumlarmda yasayan bir kisi,
etkili bir yasam strdirmek istemese bile, canli kalabilmek icin buna mecbur-
dur. Daha okul c¢agina bile gelmemis olan bir ¢gocugun neleri 6grenmesi
gerektigini disiniiniiz. Dahabuyastayken o, saglik, trafik, beslenme, temizlik,
giyinme vh. ile ilgili pek ¢ok yeni davranisi kazanmis olmak zorunda degil
midir?

OKULUN TEMEL GOREVI

Gunumduzde, yeni davranislar edinmede yuiksek bir verime ulasmamiz
zorunludur. Buguniin toplumlarmda, kisinin bu davranislari kazanmasi rast-
lantilara birakilamaz. Bu yeni davranislarin Kisilere, ehliyetli ellerle ve ve-
rimli birsekilde kazandirilmasi gerekir. Bu gorevi yerine getirmeyikimltlagu
ise, toplumsal bir kurum olarak okula verilmistir.

OKULUN CALISMA SEKLI

Okuldaki 6grenmeler, normal yasamdaki 6grenmelerden farkhdir.
Okuldaki 6grenmelerde, hangi davranislarin égrenilecegdi, bu davranislarin
6grenilmesinde nasil bir sira ve zamanlamaya uyulacagi gibi hususlar 6n-
ceden bilinebilir. Cunku okul, gerceklestirme yikumltliginde oldugu dav-
ranislarin hangi sira ile ve nasil 6gretilecedini gosteren bir programa gore
isletilir. Okulda, islerligi kanitlanmis bdyle bir égretim programi uyarinca
hareket edilir. Okullarda bundan farkl durumlarda gérulebilir; ancak onlar
bu kuralin birer istisnasidir.

Okul, belli bir program uyarinca isletilmekte olan bir davranis de-
gistirme kurulusudur. Ogretim programlan, okullarin davranis degistirme



amaci ile gosterecekleri cabalarin bir planidir. Ogretmenler de béyle bir
planin ehliyetli uygulayicilaridir.

OKULDAKI OGRENMELER

Yukarida, 6grenme Urind olan insan davranislariyla ilgili bir sinifla-
maninyapilmis oldugundan s6z etmistik. Bu siniflamaya gére, 6grenilen insan
davranislarindan bir kisminin devimsel, bir kisminin bilissel, bir kisminin da
duyussal davranislar olarak ele alinabilece@ini belirtmistik.

Normal yasamda oldugu gibi, okulda da her trli davranis 6grenilir.
Herhangi bir okulda hangi gruptaki davranislarinégrenilmesineagirhkverile-
cegi ve bu grupta hangi davranislarin 6gretilecegi énceden belirlenmistir.
Bunlar, anacizgileriile, bu okulun 6gretim programindaki ""amaglar'' kisminda
sayllmistir. Okullar, genel olarak bilissel nitelikteki davranislarin kazandiriima-
sina daha ¢ok énem verirler. Onlarin 6gretim programlarindaki "‘amaclar'
arasindabu gruptaki davranislar blyikbir yer tutar. Amabu durum, okullarda
diger gruplardaki davranislarin 6grenilmedigi ya da onlarin timden goz ardi
edildigi anlamina gelmez. Okul programlarinda, beden egitimi ve atelye uy-
gulamasi gibi devimsel yonu agir basan davranislarin énemli bir yere sahip
oldugu dersler vardir. Ayrica, gizel sanatlar ve ahlak bilgisi gibi duyussal
yonleriagir basandavranislarinénemli bir yere sahip oldugu dersler de vardir.
Denilebilir ki, her okul 6grencilerine, hem devimsel, hem bilissel, hem de
duyussal davranislar grubunda yer alan baziyeni davranislar 6gretir. Yani her
okulun amaglari arasinda bu ¢ gruptan da davranislar bulunur. Okul prog-
raminda bu davranis tirlerinden her birine verilen yer ve 6nemin derecesi,
bir okuldan ya da dersten digerine degisme gosterebilir. Ozellikleilk sekiz
yili kapsayan temel egitim, herkese uygulanacak olan bir temelyurttaslik egiti-
midir. Bu nedenle, temel egitim i¢inde yer alan bir dersin degisik yer ve
zamanlardaki uygulanislari arasinda, oOgretilen davranislar bakimindan
dnemli sayilabilecek farklarin bulunmamasi gerekir. Boyle derslerde 6gre-
tilen davranislarin, her yer ve zamanda blyuk él¢tide birbirinin ayni olmasi
beklenir.

OKULDA OGRENME SEKLI

Okul 8grenmelerini okul disindaki 6grenmelerden ayiran énemli bazi
farklar vardir.

Okul 6grenmelerinin, hemen hemen tiimiyle maksatli 6§renmeler ol-
masi beklenir. Okulda gerceklestirilen davranis degismeleri, 6grencilere bazi
kisilik 6zellikleri kazandirma amacini tasir. Okullun hedeflerine ulasarak
temel gérevini yerine getirmesi buna baghdir. Bir Ogrencide bazi davranis
degismeleri gorilince o 6grencinin, bu davranislarin gerisinde bulundugu
kabul edilen kisilik 6zelligini kazandidi anlasilir. Boyle bir 6zelligin, okul-
daki 6grencilerin tumune olmasa bile cojuna kazandirilmis olmasi beklenir.
Eder gercekten de boyle yapilabilmisse, okul temel gérevlerinden birini yeri-
ne getirmis olur. Bu durumu, bir 6rnekle agiklamaya calisalim. Okulda bir



6gren-ciye, kendisinin daha 6nce hi¢ karsilasmadigi fakat 6grendikleriyle igin-
den ¢ikabilecegi bazi durumlar verildigini diistinelim. Ogrenciden, bu durum-
lardan her birinin, nasil sonuglanacagini, onun belli bir sekilde sonuglanmasi
icin ne yapilmasi gerektigini, bdyle bir durumun 6grendigi ilkelerden hangile-
riyle ve nasil agiklanabilecegini, belli ilkelerin islerligini yitirmesi halinde
boyle bir durumda ne olacagini bulmasinin istendigini kabul edelim. Ogren-
ciye bu davranislarin 6gretilmeye calisiimasi, ona bilimilkelerini yeni durum-
lara uygulama guictinii (6zelligini) kazandirmaya calisildigini géstermektedir
(Bakiniz Ertiirk, 1972 s. 59). Bu okuldaki biitiin 6grencilere benzer calismalar
yaptirilir ve buyolla, 6grencilerin buyik bir cogunlugunabu 6zellik kazandi-
rilabilirse, okulun temel gdérevlerinden biri yerine getirilmis olacaktir. De-
vimsel 6zelliklerle ilgili bir 6rnek de su olabilir: Bir okulda, dgrencilere,
dizgin tahta kesme, ge¢me acma, yapistirma, cilalama vb. islemlerini
(operasyonlari) olusturanbaslica davranislar (islem basamaklari) égretilmekte
olsun. Bunlar, bu okulda 6grencilere, kullanilabilir nitelikte bir cekmece
yapma becerisinin (6zelliginin) kazandiriimaya calisildigim gosterir. Okulda
bu beceri, 6grencilerin buylk bir cogunluguna kazandirildiginda, okulun
marangoz yetistirme konusundaki gorevlerinden biri yerine getirilmis ola-
caktir.

Okul 6grenmelerinin, hemen hemen timuyle planh 6grenmeler olmasi
beklenir. Okulda, bir 6gretim programinagdre hareket edilir. Bu programda,
okulda nelerin, hangi sira ile ve nasil yapilacagi énceden belirlenmistir.
Ogretim programinda bunlarin nasil belirlendigi séyle orneklendirilebilir.
Bir okulun 6gretim programi hazirlanirken, 6grencinin, belli bir 6zelligi hangi
devimsel, bilissel ve duyussal olgunluk diizeyindeyken en kolay kazanabilecegi,
diger bir deyisle, 6grencinin bu 6zelli§gi kazanmasi icin en elverisli dénemin ne
zaman oldugu incelenmis ve programin icerigi diizenlenirken buradan elde
edilen bilgiye gore hareket edilmistir. Ogretim programi hazirlanirken ay-
nca, 6grenciye kazandirilacak olan ézelli§i olusturdugu kabul edilen davra-
nislarin dokumleri yapilmis; bu davranislardan hangisinin evvel, hangisinin
sonra ve kendinden éncekine dayali olarak 6grenilebilecedi incelenmis ve bu
yolla, davranislarin 6grenmeye en uygun sirasinin ne olabilecegi ortaya ko-
narak bunlarin, 6grenmede etkililik ve verimi en yiiksege cikaracak boyle
bir sirada ele alinmasi saglanmistir. Ogretim programi hazirlanirken bundan
sonra, her bir davranisin ya da davranis zincirinin, hangi 6gelerden yarar-
lanilarak, ne sekilde olusturulmus bir 6§renme durumunda en iyi 6grenile-
bilece@i incelenmistir. Bir davranisin ya da davranis zincirinin, en etkili ve
verimli bir bigcimde, ne gibi bir etkinlik ya da etkinlikler takimi i¢inde
kazandinlabilecegi belirlenmeye calisiimis; buradan elde edilen bilgilere
dayanarak denemelik bazi 6greime-6grenme yaklasimlari gelistirilerek
bunlar, etkililik ve verifn acisindan denenmistir. Birer denence (hipotez)
niteliginde olan bu yaklasimlar, etkililik, verim (ekonomiklik) ve kullanislilik
yonlerinden incelenmis ve bdylece bunlarm gercek okul durumlarindaki ise
yararlik dereceleri Saptanmistir. Programda, bu calismalarda ise yararhg
kanitlanmis ya da en azindan bdyle olmadidi halde eldekilerin en iyisi oldugu



gorulmis olan etkinliklerden yararlaniimasi 6ngérulmastir. Herhangi bir
okulda gerceklesmekte olan 6gretme-6grenme etkinliklerine baktiginizda,
iste bu sekilde olusturulan bir 6gretim programinin o okulda uygulanmakta
olan seklini goérirsuniz.

Okuldaki tim 6grenmelerin, yuksek nitelikli bir 6gretim hizmeti esli-
ginde gerceklesmekte olmasi beklenir. Okul 6grenmelerinin maksath olmasi
ve bu 6grenmelerin, ise yararlih@ kanitlanmis bir 6gretme-6grenme yakla-
simi uyarincayuritilmekte olmasi, boyle bir okuldaki her 6§rencinin 6grenmeyle
ilgili bitdn sorunlarim ¢c6zmez Culnku, 6grenciler birbirinin 6zdesi degildirler.
Onlar, her biri bir dereceye kadar farkli 6zelliklerle donanmis olan 6zgtin
kisilerdir. Herhangi bir yer ve zamanda uygulamaya konmus olan bir 6gretim
programi, eldeki 6grencilerin ancak bir kesimi icin yuksek diizeyde etkili ola-
bilir. Her gergek okul durumunda, verimli 6grenenler disinda kalan bazi
ogrenciler de bulunur. Okuldaki 6grenme etkinliklerini etkili bir sekilde
yuritmekle yikimli olan égretmenler, bu etkinliklerin, biryandan *'normal**
sayilan égrenciler icin verimlibirer siiregc olmasini saglamalari, 6te yandan da
bu etkinlikleri "'normal digi"* sayilan 6grenciler icin de etkili hale getirmeleri
beklenir. Ogretmenler, 6grenme etkinliklerini bu son gruptaki 6grencilerin
Ozellik ve ihtiyaclarina da uyarlamak durumundadirlar. Hangi grupta yer
alirlarsa alsinlar, buttin 6grenciler icin 6gretmenlerin, 6grenmedeki eksiklikleri,
aksakliklari, gecikmeleri ve istenmedik yonlerdeki gelismeleri zamaninda
gormeleri gerekir. Ogretmenlerden, istenmedikyonlerdeki gelismeleri hemen
onlemeleri, aksakliklari hemen gidermeleri ve eksiklikleri hemen tamamla-
malari beklenir. Okullarda, son olaraksézi edilen bu 6nemli gérevlerin etkili
ve verimli birsekilde yerine getirilebilmesi icin, ylksek ehliyette 6gretmen-
lerin katkilarina ihtiyag vardir.

Okuldakitiim 6grenmelerin,ytksekbir verimle (birim “'paha’ile ylksek
diizeyde bir hedeflerle tutarl 6§renme diizeyi saglayarak) gerceklestirilmis
olmasi beklenir. Bu verimin daha daartirilabilmesi i¢in okullarin, 6grencilere
Ogrenmeyolunu da dgretmeleri gerekir. Okul disiyasamdaki kadar birverimle,
yani 0 kadar plansiz bir bicimde, o kadar uzun strede ve dyle bir paha ile
dgreten bir okul, okul sayllmaz. Bdyle bir okul icin var olus nedeni ortadan
kalkmis demektir. Okullar, egitim biliminin verilerinden yararlanirlar. Bu
yolla, biryandan "‘temel** sayilan bazi davranislari 6grencilere hizla kazandirirken,
Ote yandan da 6grencilerin énceden kazanmis olduklari yeni davranislari kul-
lanmalarina uygun ortamlar saglarlar. Béylece, hem bu davranislar pekistirirler
hemde 6grencilere, yeni davranislar kendi kendilerine Ogrenme giicii kazandirarak
6grenme yolunu da o6gretirler. Bu durum su sekilde émeklendirilebilir.
Ogrencilere, Karadeniz Bolgesinin ikliminin, bitki értiistiniin ve diger dogal
ozelliklerinin tanitildigi, bu 6zellikler arasindaki iliskilerin géteriimeye calisil-
dig1 birdurum disiininiiz. Boyle bir 6gretme-6grenme etkinliginde amag, bir
yandan daha ileri ahstirmalara girerek Ogrencilerin daha énce 6§rendik-
leri davranislari pekistirmek 6te yandan da 6grencilere, buna benzeyen
baska durumlardaki iliskileri kendi kendilerine belirleyebilme yeterligi kazan-
dirmak olmalidir.



OKUL OGRENMELERINI OLCME NEDENLERI

Okulun bir davranis degistirmeyen oldugunu; okuldaki davranis degistirme
girisimlerinin, ise yararhgi kanitlanmis olan égretme-6grenme yaklasimlarina
uygun sekilde hazirlanmis 6gretim programlarina gére ve ehliyetli ellerle
yurtildiguni belirtmistik. Bunlara dayali olarak da okulun, davranis degistirme
isini verimli bir sekilde gergeklestiren bir kurum oldugunu ileri sirmdistik,
Burada, bu beklentilerin her gercek okul durumu icin gecerli olup olmadigi
sorusu akla gelebilir. Her okul, bir okuldaki her ders ve bir dersteki her tnite
(konu) i¢in durum gercekten de bdyle midir?

Yukandaki somlara verilebilecek cevaplarin timtyle olumlu olmayacagini,
kendi okul yasantilarimizdan da biliriz. Ogrenmedeki verim bakimindan
okullar, dersler ve hatta ayni dersin Uniteleri arasinda farklar gorulebilir.
Yukarida, okula ve okuldaki égrenmelere iliskin gorislerimizi belirtirken,
gercek okul durumlarini degil de ideali anlatmaya calistik, yani olmasi
gerekeni tartistik. Gergek okul durumlarinin bu beklentilere tam olarak
uymadidi seklinde bir kaniya yer vermis olmakla birlikte, bu konuda kesin
bilgilerimizin bulunmadidi da belirtmeliyiz. Okullanmiz, burada s6zl edilen
yonleriyle heniiz yeterince incelenmemistir. Bu konularla ilgili olarak elde
bazi inceleme sonuglan da bulunmakla birlikte bunlar, tirli nedenlerden
6tlru tartismaya aciktir. "'Birim paha basina gerceklesmekte olan hedeflerle
tutarh 6grenme diizeyi'* nesnel bir bicimde 6lctilemedikge, herhangi gercek bir
okul durumundaki verim de nesnel bir bicimde saptanamayacaktir. Bu konu-
da, tartisma gotirmeyecek derecede kesin sonuglara ulasabilmek icin, hem
ogrenilmesi beklenmekte olan davranislardan ne kadarinin gercekten de is-
tenilenyetkinlikle 6grenilmis oldugunun, gecerligive gtivenirligi yuksek 6lgme
araclanyla dlctilmis olmasi, hem de bu égrenmeler icin 6denen pahanin
yuksek bir dogrulukla belirlenebilmesi gerekir. Nesnel birverim de§erlendirmesi,
ancak bu kosullardayapilabilir. Ancak bu, mademki bdyle yapamiyoruz, hig-
bir sey yapmayalim demek de degildir. Bu son konunun ayrmtilan dahasonra
ele alinacaktir.

Okul é6grenmelerini 8lgme nedenleri cesitlidir. Bu nedenlerin konu-
muzla dayakindanilgili olanianni dért ana grupta toplayabiliriz: (1) 6grencilerin
bir derse ne derecede azir olduklarim belirleme, (2) derste 6gretilmesi planlanmis
olan davranislarindaha énceden égrenilmis olup olmadigim saptama, diger bir
deyisle, bir dersinaday hedefleriarasindanbu dersin beUibir gruba6gretilisiyle
ilgili gercek hedefleri segme, (3) her bir 6§renme initesi sonunda, bu 6grenme
Unitesinde 6gretilmesi planlanmis olan davranislardan hangilerinin tam ola-
rak dgrenilmis, hangilerinin tam olarak 6grenilmemis ve nihayet 6grenil-
memis olanlann da muhtemelen neden &drenilememis oldujunu meydana
cikarma, kisaca sdylemek gerekirse Unitedeki 6grenmeleri izleme ve (4)
dersin belli donemlerinin sonunda, bu dénemlerdeki etkilesimlerin Grinu
olarak meydana gelen, dersin hedefleriyle tutarh 6grenme duzeylerini
belirleme, kisacasi, dersteki erisiyi ortaya koyma. Simdi, ayrmtilan daha son-
raki bélimlerde ele alinacak olan bu amaclan tek tek ele alarak kisa kisa
aciklayalim.



Bir dersi alacak olan 6grencilerin, bu derste gerceklesmesi beklenen
Ogrenmeler icin ne derecede hazir olduklarinin bilinmesi ¢ok énemlidir.
Buna soyle bir 6rnek verilebilir. Fizik dersleri dizisindeki ikinci dersi, 6rne-
gin lise ikindi siniftaki fizik dersini alacak olan 6grencilerin bu derse, fizik
dersleridizisinin ilk dersiicinde 6gretilmesi planlanmis olan yeni davranislar-
dan, bu ikinci derste kullanilacak olanlari 6grenerek gelmeleri beklenir. Aksi
halde 6grenciler, bu ikinci fizik dersinde basarisiz olacaklardir. Bu derece
acitk olmamakla birlikte boyle bir dersler dizisinin ilk dem i¢in de buna
benzer bir durumséz konusudur. Tkokula daha yenibaslamis olan bir 6gren-
ciyi distindirseniz bu égrencinin bile ana dilini, en azindan kendi temel ihti-
yaclarini karsilamada isine yarayacak, diger bir deyisle ihtiyaclarini sdyleye-
bilecek ve kendisine sdylenenleri anlayabilecek kadar 6grenmis bulunma-
sinin gerektigini kolaylikla hatirlayacaksiniz.

Bir derste ogretilmesi planlanmis olan yeni davranislarin, bu dersi
alacak olan 6grenciler tarafindan daha 6nceden &grenilmis olup olmadigi
kontrol edilmelidir. Bu davranislardan bazilari daha énceden 6grenilmis
olabilir. Bdyle davranistan dadgrenilmemis sayarakyeniden 6gretmeyekalkis-
mak sadece bir alistirmadan 6teye gecmeyebilir; boyle bir tekrar, zaman
ve emek israfina yol acabilir. Bir derste 6gretilmesi planlanmis olan bitin
yeni davranislar boyle bir ayiklamadan gecirilince geriye, dersin bu gruptaki
islenisinde dgretilmesi gereken davranislar kalir. Boyle bir ayiklamada he-
niiz 6grenilmemis oldugu goriilen davranislar, bu dersin séz konusu gruptaki
islenisiyle ilgili hedefleri olusturur. Bu dersin bdyle bir gruptaki islenisi
sirasinda sadece bu davranislar 6gretilmeye calisilir.

Bir dersin her iinitesinin (konusunun) bitiminde, o tinitede Ogretilmesi
planlanmis olan hedef davranislarin timu yoklanmalidir. Bu yolla, bunlar-
dan hangilerinin tam olarak 6grenilmis, hangilerinin 6grenilmesi eksik kal-
mis ve hangilerinin ise hi¢ 6grenilmemis oldugu meydana ¢ikariimaldir.
Ozellikle 6grenilmesi eksik kalmis ya da hic 6§renilmemis oldugu goérilen
davraniglarin  6grenilmeyis nedenlerine de inilmeye calisiimalidir. Bu
yapiimadikga, bir Unitede 6gretilmesi planlanmis olan davranislarin timi
ogrenilemeyecektir. Boyle bir durumda, 6grenme eksiklerini bilerek onlari
tamamlamak isteyen 6grencilerin eksiklerinin neler oldugu bilinemeyecek-
tir. Bu bilinemeyince, onlara, 6grenme eksiklerini tamamlamada yardimci
olunamayacaktir. Boyle bir durumdaise, bu unitede 6grenilenlere dayali
olarak dersin daha sonraki tnitelerinde Ogrenilecek olan yeni davranislarin
ogrenilmesi giglesecek ve hatta olanaksiz hale gelebilecektir.

Bir 6grenciye, belli bir 6grneme Unitesinde 6grenmesi beklenen yeni
davranislari sadece ne oranda 6grendiginin, 6rnedin bunlann yizde kagim
6grenmis ya da 6grenmemis oldugunun sdylenmesi yetmez, 6grenciye, 6g-
renme Unitesindeki eksiklerinin neler oldugu da bildirilmelidir. Ancak bu
son durumda, eksiklerini nasil tamamlayabilecegini de bilen bir 6§renci,
6grenme eksiklerini tamamlayarak Unitede tam 6grenme diizeyine erise-
bilecektir. Ayrica, dersin belli bir Unitesinde 6gretilmesi planlanan bazi



kav-ram, genelleme vb. bu dersin daha sonraki Unitelerinin &gretilmesi
sirasm-da birer arag olarak kullanilacaktir. Bu tir temellerdeki eksikler zamaninda
giderilmezse, bu eksikler, 6grencilerin ilerdeki 6grenmelerini engelleyici etki-
lerde bulunacaktir. Bu nedenle, Unitedeki 6grenme eksikleri, daha ileri
ogrenmeleri engellemeden giderilmelidir. Ogrencilerin, eksikleri yiiziinden
6grenemez duruma dusmelerine firsat verilmemelidir. Bu duruma sdyle bir
ornek verilebilir, iyi érgltlenmis bir yabana dil 6gretim programina uygun
olarak ogretim yapilirken, her Unitede 6gretilmesi planlanmis olan yeni
davranislarin yaklasik yizde yetmisi ile seksen besi arasindaki bir kisminin,
bir sonraki Uniteye gecmeden dnce &grenilmesi saglanmalidir. Daha ok
6grenme eksigiyle sonraki Unitelere gecen 6grencilerin, bu tniteleri 6grenme
sansi cok azalacaktir. Yukarida sézl edilen oranin, matematik ve mantik gibi
Uniteleri siki sikiya birbiri Gzerine kurulan dersler igin yiizde yetmis ile
seksen bes; fizik, kimya ve biyoloji gibi Uniteleri bir dereceye kadar asa-
malhlik gosteren dersler icin yUzde altmis ile yetmis bes, Uniteleri arasinda
daha az asamatilik bulunan o6teki dersler icin ise yluzde elli ile altmis bes
dolaylarinda oldugunu gosteren katmtlar vardir (Block, 1971, Anderson,
1973; Ozcelik, 1974; Bloom, 1976).

En azindan bir dersin yarisinda ve sonunda, 6grencilerin hedeflerle
tutarli 6§renme diizeylerinin de yoklanmasi gerekir. "*Ogrenci, derste basanl
olmus mudur?", ""Ogrenci bu dersten geger not almali midir?"", ""Ogrenci,
sonraki derste basarili olabilir mi?", ""Ogrenci, bu alanda yeterlik kazanmis
midir?"* gibi sorular ancak boyle bir 6lgmenin sonuclarina dayali olarak cevap-
lanabilir.

Okuldaki 6gretme-6grenme suirecine 6gretim agisindan da bakilabilir.
Bdyle yapildijinda akla gelebilecek olan "'Okul, bu dersin hedeflerini olus-
turan davranislari 6grencilere kazandirmada basanli olmus mudur?" diye
dasundlebilir. Ya da bu son konuya iki ayri yonden yaklasan su sorular akla
gelebilin ""Uygulanmasina calisilan égretim programinin saglamhk ve ise
yararlik derecesi nedir?"" ve "Ogrencilere saglanmakta olan 6gretim hizmeti
bu 6grencilerin ihtiyaclarina ne derecede cevap verebilmektedir?"* Bu soru-
lar1 cevaplayabilmek i¢in de yukanda sézl edilen dlgmelerin yapilmis ol-
masi gerekir. Bu gibi sorularin cevaplari da, esas itibariyle, yukaridaki
6lcmelerden elde edilen sonuglara dayali olmak durumundadir.

Okul 6grenmelerinin él¢iilmesinde izlenmesi gereken yolun ne oldugu,
bu 6grenmelerin hangi tirden davranislarla ilgili olduguna baghdir. Sézge-
limi, sézIlO anlatimda ortayacikan bir bilissel-devimsel davranis ile dogru-
dan gozlenebilen bir devimsel davranisin farkl yollarla 6l¢tilmesi gerekir.
Bu iki davranis ile, yalnizca etkilerine bakilarak , yani dolayl olarak gozle-
nebilen bir bilissel davranisin 6l¢tilmesinde yararlanilacak 6lgme arag veya
yontemleri de farkhidir. Bu son konu, kitabin daha sonraki bélimlerinde ele
alinacaktir. Tartismalari kolaylastirmak icin ikinci boliimde, Olgmeyle ilgili
bazi temel kavramlar Uzerinde durulacaktir.



. BOLUM I!.
OLCME VE OLCEK

Egitim Olgme ve Degerlendirme
Egitimle Gergeklestirilmek istenen Dav-
ranis Degisiklikleri

« Egitimle Gergeklestirmek istenen Dav-
ranis Degisikliklerinin Olgtilmesi
Egitimdeki Olgmelerde Elde Eidilmesi
Gereken Olgiimler

EGITiM OLCME VE DEGERLENDIRME

ilk béltimde egitimin dogasi ve 6lgmenin egitimdeki yeri Gizerinde du-
ruldu. Olgme yapilmadikca egitim etkinliklerinin yararina iliskin bir karar
verilemeyecegi belirtildi. Bir 6lgcme yapilmadikga, bu etkinliklerin amaca
ulastirma derecesine iliskin sorularin nesnel bir bicimde cevapiandirila-
mayacagindan soz edildi. Stirdirilen egitim etkinliklerinin yaran belirlene-
meyince, bu etkinliklerin etkililik derecelerinin de artirilamayacagd ileri si-
raldd. Ancak orada, dlgmenin ne oldugu, egitimde 6lgme deyimiyle neyin
anlatilmak istendigi ve egitimdeki élgcme etkinlikleri icinde nelerin ve nasii
yer aldigi konulari tizerinde durulmadi. ikinci bélimde iste bunlar incelene-
cektir. Bu boélimde ilkin, editimdeki dlgmelere konu olacak 6zellikler eie
alinacaktir. Sonra da, buna bagli olarak, bu ézelliklerin &l¢iilme yollan Uze-
rinde durulacaktir.

Yalin bir anlatimla 6gretimi su sekilde tanimlayabiliriz: Belli giris
davranislariyla siirece katilan 6grencileri, onlar icin hazirlanmis oian bir
ogretme-6grenme ortaminin dgeleriyle etkilestirerek davranislarinda iste-
nilen degismeleri sa§lama gabasi. Ogretici roliindeki kisinin, bu stregle ilgili
olarak soyle bir beklentisi vardir. Ogrenme siirecine katilan tim 6grenciier,
onceden kazanmis olduklari davranislar kullanarak bu ortamin 6geleriyle
etkileseceklerdir. Bu etkilesim sirasinda, bazi yeni davranislar gostermeye
baslayacaklardir. Gérilmeye baslayan bu yeni davramsiar égrenilmesi bekle-
nen davranislar ise, 6gretimin etkili olduguna karar verilecektir. Bu davranis-
lar 6grenilmesi beklenen davranislar degilse, 6gretimin etkisiz kaldigina karar
verilecektir. Buradan daanlasilacagi gibi, 6gretme-6grenme stirecinde, "'Bek-
lenen davranis degisiklikleri gerceklesmis midir?** sorusuna verilecek cevap
cok 6nemlidir.



