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Doç. Dr. Mehmet YILDIZLAR

Trabzon Beşikdüzü’nde doğan Yıldızlar 1975 yılında Beşikdüzü Kız İlköğretmen Okulu’nu, 
1985 yılında Gazi Üniversitesi Gazi Eğitim Fakültesi Eğitim Yönetimi Teftişi Planlaması ve Ekono-
misi Anabilim Dalı’nı bitirdi. Yüksek lisans ve doktora çalışmalarını Hacettepe Üniversitesi Eğitim 
Fakültesi’nde İlköğretimde Program Geliştirme ve Öğretim Bilim Dalı’nda tamamladı. On iki yıl 
sınıf öğretmenliği ve sekiz yıl da ilköğretim müfettişliği görevinde bulundu. TRT’de eğitim prog-
ramları yaptı. Abant İzzet Baysal Üniversitesi Köroğlu iş birliğinde yürütülen “Yüksek Rakım” adlı 
canlı yayın programının yapım ve sunuculuğunu iki yıl boyunca yürüttü. Bu programda çok sayıda 
ünlü şahsiyeti konuk etti. Milli Eğitim Bakanlığı UNlCEF işbirliği projelerinde yazar ve uygulama 
müfettişi olarak çalıştı.

Yıldızlar’ın uluslararası hakemli dergilerde yayınlanan; “Farklı kültürlerden gelen öğretmen 
adaylarının düşünme stilleri”, “‘Preschool teachers’ expectations and evaluations on the effects of 
ınservice teacher education in the turkish rebuplic of northern cyprus”, “İlköğretim 1.-5. sınıflar 
matematik dersi temel becerilerine drama tekniğinin katkısına ilişkin öğretmen görüşleri” adlı ma-
kaleleri; uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan ortak yazarlı, “İlköğ-
retim okullarında müziklendirilmiş matematik oyunlarıyla yapılan öğretimin akademik başarı ve 
tutuma etkisi” adlı bildirisi ulusal hakemli dergilerde yayımlanan; “İlköğretim dördüncü sınıf sosyal 
bilgiler dersinde çalışma yolları, başarı ve cinsiyet ilişkisi”, ortak yazarlı bir bildirisi; ulusal bilim-
sel toplantılarda tek ve ortak yazarlı sunulan ve bildiri kitaplarında basılan; “Programlandırılmış 
eğitimin matematikte başarıya etkisi”, “İlköğretim 1. ve 11. sınıf öğrencilerinin doğal sayılar şeridi 
ile ilgili erişi-leri”, “KKTC anaokullarında ‘okul deneyimi’ uygulamaları: okul öncesi eğitiminde iyi 
örnekler sorunlar ve çözüm önerileri”, “İlköğretim birinci sınıf öğretmenlerinin korunum ile ilgili 
yaptığı etkinlikler”, “Sınıf öğretmenlerinin matematik öğretimi ilkelerine uyma dereceleri”, “Özel 
ve resmi ilköğretim okulları 1. kademe 4. sınıf öğrencilerinin yazma hataları.” bildirileri; hakemsiz 
dergilerde; “Sınıf düzeninin öğrenci başarısına etkisi”, “Vatandaşlık ve insan hakları eğitim dersi ile 
programlandırılmış eğitim ilintisi”, “İlköğretim 1.kademede, iki farklı yaklaşımla düzenlenmiş olan 
programlandırılmış eğitim gören grupların erişileri”, “Hollanda’da eğitime genel bir bakış ve anadili 
eğitimi”, “İlköğretim iv Matematik Problemlerini Çözebilme Yöntemleri müfettişleri rehberlik göre-
vini niçin yerine getiremiyorlar?”, “Tam öğrenme yoluyla öğretimde izleme testleri”, “Eğitim progra-
mı nedir, bir ilköğretim programı hangi felsefi temellere dayanmalıdır?”, “Gagne, Bruner, Piaget ve 
Skinner’in eğitim görüşlerinin ilköğretimde ‘matematik öğretimi’ açısından bir değerlendirilmesi”, 
“Oyun ve oyunun matematik öğretimindeki yeri”, “Bir nesli okumaz mı yapıyoruz?”, “Bolu ili ilköğ-
retim okulları öğrencilerine uygulanan başarı testlerinin değerlendirilmesi” adlı makaleleri, İlköğ-
retmen dergisinde sürekli yazar olarak “Matematiğin Gülen Yüzü: Bir Oyun, Bir Etkinlik” yazıları-
nın yanı sıra ortak yazarlı; “Modern matematik öğreniyorum”, “Matematik dersi öğretmen kılavuzu 
1”, “Matematik dersi öğretmen kılavuzu 2”,“Matematik dersi öğretmen kılavuzu 3”, “Kendi kendine 
matematik 2”, “Kendi kendine matematik 3”, “Düşünmeyi öğreten yapılandırmacı matematik 2”, 
“Düşünmeyi öğreten yapılandırmacı matematik 3”, “Düşünmeyi öğreten yapılandırmacı matematik 
4”, “Düşünmeyi öğreten yapılandırmacı matematik 5”, “Düşünmeyi öğreten yapılandırmacı mate-
matik 1”, “Sbs– matematik 8” adlı eserleri, ayrıca tek yazarlı, “Matematik problemlerini çözebilme 
yöntemleri”, “KPSS eğitim bilimleri” adlı eserleri vardır.

Yıldızlar’ın ayrıca ortak yazarlı olarak Lambert Akademik Publishing tarafından yayımlanan 
“The Maths Edication With Musical Games” adlı uluslararası bir eseri de bulunmaktadır. Hacettepe 
Üniversitesi Eğitim Fakültesi’nde “Öğretmenlik Formasyonu”, Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri 
Fakültesi’nde “Lisans ve Öğretmenlik Formasyonu”, Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü’n-
de yüksek lisans düzeyinde konuk öğretim üyesi olarak görev yapan Yıldızlar; Abant İzzet Baysal Üni-
versitesi Eğitim Fakültesi İlköğretim Bölümü Sınıf Öğretmenliği Anabilim Dalı öğretim üyesi olarak 
çalıştı. Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Uluslararası Kıbrıs Üniversitesi Eğitim Fakültesi Okul öncesi 
Öğretmenliği Bölüm Başkanlığı, aynı yerde Dekan Yardımcılığı görevlerini de yürüten Yıldızlar; Eği-
tim Yayıncıları Meslek Birliği (Eğitim-Yaybir) genel sekreterliği görevinde de bulundu. Bu kapsamda 
yurt içi ve yurtdışı İFRRO toplantılarına meslek birliğini temsilen katılnan Yıldızlar halen Avrasya 
Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Çocuk Gelişimi Bölüm Başkanı olarak görev yapmaktadır.



Ülke yönetiminin en etkili ve en önemli görevi, ulusal eğitim işleridir. Bunda  
başarılı olabilmek için öyle bir eğitim programı izlemeye zorunluyuz ki o eğitim  
programı ulusumuzun bugünkü durumuyla toplumsal, yaşamsal gereksinimi ile  
çevresel koşullarıyla ve çağın gereklilikleriyle bütünüyle uyum içinde ve uygun  
olsun. Bunun için görkemli ve fakat hayale dayanan, belirsiz incelemelerden sıyrılarak,  
gerçeğe, delip geçen bakışlarla bakmak ve el ile dokunmak gerekir/gerekmektedir. 
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Prof. Dr. Özcan Demirel’e, Prof. Dr. Mürüvvet Bilen’e ve Prof. Dr. Münire Erden’e  
minnet ve şükran duygularımla…



1. Baskıya Sunu

Eğitimi kasıtlı kültürlenme süreci olarak ele aldığımızda bir toplumun geleceğini 
kurgulamada öğretmene düşen görev ve sorumluluğun önemini de görmüş oluruz. 
Çünkü; öğretmenler toplumların dünü, bugünü ve yarınlarıdır. İnsan mühendisi ola-
rak da ünlendirilen öğretmenlerin, kendilerinden beklenen görev ve sorumlulukları 
yerine tam olarak getirmeleri ise onların yetişme yeterliliğine koşuttur diyebiliriz. 

Toplumların geleceği açısından son derece hayati öneme sahip öğretmenin yetiş-
tirilmesi belki de öncelikli olarak ele alınması gereken bir değerlemedir. Bu nedenle 
öğretmen adaylarını, bir öğretmende bulunması gereken yeterliliklerle donanık hâle 
getirmek zorundasınız. Ancak bu yolla “Çağdaş uygarlık düzeyinin üstüne çıkma” he-
define emin adımlarla yürüyebilirsiniz. Söz konusu yeterlikler “alan bilgisi”, “öğrenci 
kişilik hizmetleri”, “kişisel ve mesleki özellikler” ve “öğretme öğrenme sürecini yönet-
me” olarak ele alınabilir. Bu yapıtın temel hedefi öğretme öğrenme sürecini yönetme 
yeterliliği açısından öğretmenlere ve öğretmen adaylarına plan yapma ve ders hazır-
lığı, iletişim kurma, sınıf yönetimi ve öğrencilerle ilişkiler, öğrencilerin öğrenmele-
rini değerlendirme ve kayıt tutma ile öğretim yöntemlerinden yararlanma ile ilgili 
kazanımlara ulaşmalarını sağlamaktır. Tüm bu yeterliliklere ulaşırken günümüzdeki 
çağdaş değişim ve gelişmeleri de takip etmek onlardan yeteri düzeyde yararlanmak 
gerekir. Bu amaçla da zekâ ve yaratıcılık gibi bölümler de kapsama dahil edilmiştir.

Bu çalışmaya basım aşamasına kadar kuşkusuz birçok kişinin katkısı olmuştur. 
Başta beni var eden tüm hocalarıma ve bana enerji veren öğrencilerime sonsuz te-
şekkürler. Yine kitabın dil düzeltisini yapan Prof. Dr. Ahmet Pehlivan’a ve çalışma 
arkadaşlarıma, her aşamada desteğini esirgemeyen ve güleryüzünden cesaret aldığım 
Servet Sarıkaya’ya, yayın editörümüz Damla Erlevent’e ve dizgi aşamasını titizlikle 
yürüten Zeynep Çakıroğlu’na minnet borçluyum.

Yapıtın öğretmen adaylarına, öğretmenlere ve eğitim savaşçısı tüm düşünen in-
sanlara katkı sağlaması yazarın en büyük özlemidir.

Dr. Mehmet YILDIZLAR
Ekim 2009 Lefkoşa/KKTC

yildizlarm@hotmail.com



2. Baskıya Sunu

Tüm alanlarda olduğu gibi eğitimbilim alanında da bilimsel çalışmalar baş dön-
dürücü bir hızla devam etmektedir. Yapılan çalışmalardan elde edilen sonuçlar, alan-
da çaba harcayan bilim insanını yeni kavramlar kullanmaya, yeni bilişsel süreçler 
(davranışlar) sergilemeye yöneltmektedir. Bu yöneliş bazen bir zorunluluk, bazen de 
bir seçim yapma durumunu yaratmaktadır. Söz konusu bilimsel çalışmalar bu kitabın 
yazarını da bazı durumlarla yüzleştirmiş ve bu yüzleşmede iki yeni seçimle karşı kar-
şıya bırakmıştır. 

Bunlardan birincisi “davranış” kavramı yerine “bilişsel süreç” kavramını kullan-
ma ki bu aynı zamanda “eğitim” kavramının tanımlanmasına da yansımıştır.

İkincisi ise “çoklu zekâ kuramı” yerine “çoklu yetenek alanları” ifadesine yer ve-
riştir. Her iki seçimin de eğitim bilim dünyasında yankı bulacağı umulmaktadır.

Kitabın ikinci baskıya hazırlanması sürecinde özellikle yeni kavramları kullanma 
seçiminde beni yüreklendiren hocam Prof. Dr. Özcan Demirel’e, dostluğunu ve des-
teğini benden esirgemeyen Prof. Dr. Müfit Kömleksiz’e, dil düzeltisini yapan Prof. Dr. 
Ahmet Pehlivan’a ve bana enerji veren olmazsa olmazlarım sevgili öğrencilerime, be-
yefendi ve güleryüzlü insan Servet Sarıkaya’ya, yayın yönetmeni Arzu Doğan’a, dizgi, 
grafik ve kapak tasarımını titizlikle yapan Sevgili Gürsel Avcı’ya ve Pegem Akademi 
çalışanlarına yürekten teşekkürlerimi sunuyorum.

Bilim ve düşün okyanusunda bir zerrecik olabilmek umuduyla...

Dr. Mehmet YILDIZLAR
Şubat 2011 Lefkoşa/KKTC

yildizlarm@hotmail.com



3. Baskıya Sunu

Yapıtın arka kapağına yazdığım tanıtım yazısında, “Yapıtın öğretmen adayları-
na, öğretmenlere ve eğitim savaşçısı tüm düşünen insanlara katkı sağlaması yazarın 
en büyük özlemidir” demiştim. Bu yolda beni yüreklendiren ve yapıtın kısa sürede 
gözden geçirilerek 3. baskı yapmasını sağlayanlara şükran borçluyum. Çünkü; “Bi-
lim ve düşün dünyasında bir zerrecik olabilmek umudum!” onlar sayesinde devam 
etmektedir.

Doç. Dr. Mehmet YILDIZLAR
Eylül, 2012 Lefkoşa/KKTC 

yildizlarm@hotmail.com
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