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T.C. ANAYASASI

I. 1982 ANAYASASI’NIN GENEL ÖZELLİKLERİ

1982 Anayasası, 1961 Anayasası gibi başlangıç metni ile 
başlar. 177 madde, 21 geçici madde ve 7 kısımdan oluşur.

	9 Genel esaslar, temel hak ve hürriyetler, Cumhuriyetin te-
mel organları, mali ve ekonomik hükümler, çeşitli hüküm-
ler, geçici hükümler ve son hükümlerden oluşur.

	9 Başlangıç metni ve hükümler anayasa dahildir; ancak 
madde kenar başlıkları anayasa metnine dahil değildir.

	9 Anayasanın 4. maddesine göre, ilk üç madde değiştirile-
mez ve değiştirilmesi dahi teklif edilemez.

1982 Anayasası Başlangıç İlkeleri

Atatürk ilke ve inkılaplarına bağlılık
Atatürk milliyetçiliği
Atatürk medeniyetçiliği
Çağdaş medeniyetlere ulaşma azmi
Millî egemenlik
Millî menfaatlerin üstünlüğü
Anayasanın ve hukukun üstünlüğü
Hürriyetçi demokrasi
Kuvvetler ayrılığı
Yurtta sulh, cihanda sulh ilkesi
Türk varlığının devleti ve ülkesiyle bölünmezliği

Laiklik ilkesi ve kutsal din duygularının devlet 
işlerine ve politikaya kesinlikle karıştırılamayacağı
Her Türk vatandaşının temel hak ve hürriyet-
lerden yararlanacağı

II. 1982 Anayasası'nın Genel Esasları

Madde 1. Devletin şekli: “Türkiye Devleti bir Cumhuriyet-
tir.”

	9 Devletin yönetim şeklini ifade eder.

	9 Egemenliğin bir kişiye veya zümreye değil, toplumun tü-
müne ait olduğu bir devleti ifade eder.

Madde 2. Cumhuriyetin temel nitelikleri sayılmıştır: “Tür-
kiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, millî dayanışma ve adalet 
anlayışı içinde insan haklarına saygılı, Atatürk milliyetçiliğine 
bağlı, başlangıçta belirtilen temel ilkelere dayanan, demokra-
tik, laik ve sosyal bir hukuk devletidir.”

a. İnsan Haklarına Saygılı Devlet

	9 1961 Anayasası’nda insan haklarına dayanan devlet 
ibaresi kullanılırken, 1982 Anayasası’nda insan hak-
larına saygılı devlet ifadesi kullanılmıştır.

b. Atatürk Milliyetçiliğine Bağlı Devlet

	9 Milliyetçilik ilkesi 1924 Anayasası’nda 1937 yılında yapı-

lan değişiklikle ilk kez yer almıştır. 

	9 1961 Anayasası milliyetçilik yerine millî devlet ifadesini 
kullanmıştır. 1982 Anayasası’nda da Türk devletine va-
tandaşlık bağı ile bağlı olan herkesin Türk olduğu belirti-
lerek subjektif millet anlayışı benimsenmiştir. 

	9 Atatürk milliyetçiliği, “Irk, din, dil ayrımı yapılmaksızın, 
Türk vatan ve milletinin bölünmez bir bütün olduğu, Türk 
devletine vatandaşlık bağıyla bağlı olan herkesin Türk 
sayılması gerektiği temel fikrine dayanır.

c. Laik Devlet

	9 Laiklik kavramı din ve devlet işlerinin birbirinden ay-
rılmasının yanında din hürriyetini de kapsamaktadır.

Din ve devlet işlerinin bir ülkede ayrı sayılabilmesinin 
şartları şunlardır: 

	9 Resmî bir devlet dininin bulunmaması

	9 Devletin, bütün dinlerin mensuplarına eşit davranması,

	9 Din hizmetlerinin bir kamu hizmeti olarak görülmesi,

	9 Din kurumları ile devlet kurumlarının ayrılmış olması,

	9 Devlet yönetiminin din kurallarından etkilenmemesi. 

İnanç ve vicdan hürriyeti: Herkesin dilediği inanç ve kana-
ate sahip olmasıdır. Mutlak, sınırsız bir hürriyettir.

İbadet hürriyeti: Kişilerin inandıkları dinin ibadet, ayin ve tö-
renlerini serbestçe yerine getirebilmesidir. İbadet hürriyetinin 
kötüye kullanılması yasaktır. Mutlak değil nispidir.

	9 Laiklik ilkesi 1924 Anayasası’nda 1937 değişikliği ile ilk 
kez Anayasada yer almıştır. 

1924 Anayasası’nda 1928’de yapılan değişiklikler 
şöyledir: 

	9 Devletin dininin İslam olduğu ifadesi anayasadan çı-
karılmıştır (Laikliğin ilk adımıdır).

	9 And metninde yer alan vallahi kelimesi çıkarılmıştır.

	9 Meclisin yetkileri arasında sayılan şeri hükümleri uygu-
lama kuralı kaldırılmıştır.

	9 Ayrıca 1937 yılında yapılan değişiklikle de laiklik ilkesi 
anayasada yer almıştır. 

d. Demokratik Devlet
Demokratik bir rejimin unsurları şunlardır: 

	9 Siyasal makamların serbest seçimlerle belirlenmesi
	9 Seçimlere birden fazla siyasal partinin katılabilmesi
	9 Temel hak ve hürriyetlerin tanınmış olması

Serbest seçimler
	9 Seçmenlerin hiçbir baskı ve zorlamaya maruz kalmaksı-

zın seçimlere katılabilmeleridir. 
	9 1982 Anayasası’nın 1987 değişikliği ile serbest oya biz-
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T.C. ANAYASASI

Anayasanın Değiştirilmesi

Teklif

TBMM üye tam sayısının en az 1/3’ünün yazılı teklifi

Anayasa Komisyonuna gönderilir. Görüşüldükten sonra TBMM
Başkanına gönderilir. Başkan tarafından Genel Kurula gönderilir.

Kanunlardan farklı olarak Genel Kurulda iki kere görüşülür. İkinci
görüşme ilk görüşmeden en az 48 saat sonra gerçekleşir.

360’dan az oy
alma durumu

360(3/5) ≤ Kabul 
< 400(2/3) durumu

400(2/3) ≤ Kabul 
durumu

Halk oyuna sunar.
(Zorunlu referandum)

Halk oyuna sunar.
(İhtiyari referandum)

Onaylar

CumhurbaşkanıAnayasa 
değişikliği

gerçekleşmez

Cumhurbaşkanı

TBMM’ye geri 
gönderir.

TBMM değiştirmeden

TBMM’ye geri 
gönderir.

TBMM değiştirmeden

360(3/5) ≤ Kabul < 400(2/3) 400(2/3) ≤ Kabul

Cumhurbaşkanı Cumhurbaşkanı

Zorunlu referandum İhtiyari referandumOnaylar

VI. TBMM’NİN GÖREV VE YETKİLERİ
A. Görev ve Yetkileri

	9 Kanun çıkarmak, değiştirmek ve kaldırmak
	9 Bütçe ve kesin hesap kanun tekliflerini görüşmek ve ka-

bul etmek
	9 Uluslararası antlaşmaların onaylanmasını uygun bul-

mak
	9 Para basılmasına karar vermek
	9 Genel ve özel af ilanına karar vermek (Orman yakmak, 

ormanları tahrip etmek gibi orman suçları için genel ve 
özel af çıkarılamaz.)

	9 Cumhurbaşkanı, cumhurbaşkanı yardımcılarının ve ba-
kanların Yüce Divan'da yargılanmasına karar vermek 
(2017 Değişikliği).

	9 Savaş ilan etmek ve barışa karar vermek
	9 Erken seçim veya ara seçime karar vermek
	9 Türk Silahlı Kuvvetlerinin kullanılmasına karar vermek

	9 Cumhurbaşkanı tarafından ilan edilen olağanüstü hâli 
onaylamak, kaldırmak veya uzatmak

	9 TBMM iç tüzüğünü yapmak veya değiştirmek
	9 Milletvekillerinin dokunulmazlığının kaldırılmasına karar 

vermek
	9 Milletvekilliğinin düşürülmesine karar vermek
	9 TBMM Başkanını seçmek
	9 Kamu başdenetçisini seçmek (2010 değişikliği)
	9 TBMM seçimlerinin yenilenmesine karar vermek
	9 Yabancı ülkelere asker göndermek veya yabancı asker-

lerin ülkede kalmasına izin vermek
	9 Radyo ve Televizyon Üst Kurulu (RTÜK) üyelerini seç-

mek
	9 Hâkimler ve Savcılar Kuruluna Yargıtaydan üç, Danış-

taydan bir, serbest avukatlar ve hukukçu öğetim üyele-
rinden üç üye seçmek (2017 değişikliği)

	9 Sayıştay başkan ve üyelerini seçmek (Sayıştay 
Kanunu’na göre)
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4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU

Yapım müteahhidi: Yapım işi ihalesine teklif veren 
gerçek veya tüzel kişileri veya bunların oluşturduk-
ları ortak girişimleri,

Aday: Ön yeterlik için başvuran gerçek veya tüzel 
kişileri veya bunların oluşturdukları ortak girişimleri,

Ortak girişim: İhaleye katılmak üzere birden fazla 
gerçek veya tüzel kişinin aralarında yaptıkları anlaş-
ma ile oluşturulan iş ortaklığı veya konsorsiyumları,

İstekli: Mal veya hizmet alımları ile yapım işlerinin 
ihalesine teklif veren tedarikçi, hizmet sunucusu 
veya yapım müteahhidini, 

İstekli olabilecek: İhale konusu alanda faaliyet 
gösteren ve ihale veya ön yeterlik dokümanı satın 
almış gerçek veya tüzel kişiyi ya da bunların oluştur-
dukları ortak girişimi,

Yerli istekli: Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı gerçek 
kişiler ile Türkiye Cumhuriyeti kanunlarına göre ku-
rulmuş tüzel kişilikleri, 

Yüklenici: Üzerine ihale yapılan ve sözleşme imza-
lanan istekliyi, 

İdare: İhaleyi yapan bu Kanun kapsamındaki kurum 
ve kuruluşları, 

İhale yetkilisi: İdarenin, ihale ve harcama yapma 
yetki ve sorumluluğuna sahip kişi veya kurulları ile 
usulüne uygun olarak yetki devri yapılmış görevli-
lerini, 

Başvuru belgesi: Belli istekliler arasında ihale usu-
lünde ön yeterliğe katılan aday tarafından yeterliği-
nin tespitinde kullanılmak üzere sunulan belgeleri, 	
İhale dokümanı: İhale konusu mal veya hizmet 
alımları ile yapım işlerinde; isteklilere talimatları da 
içeren idari şartnameler ile yaptırılacak işin projesini 
de kapsayan teknik şartnameler, sözleşme tasarısı 
ve gerekli diğer belge ve bilgileri, 

Ön proje: Belli bir yapının kesin ihtiyaç programına 
göre; gerekli arazi ve zemin araştırmaları yapılma-
dan, bilgilerin halihazır haritalardan alındığı, çev-
resel etki değerlendirme ve fizibilite raporları dahil 
elde edilen verilere dayanılarak hazırlanan plân, 
kesit, görünüş ve profillerin belirtildiği bir veya birkaç 
çözümü içeren projeyi,

Kesin proje: Belli bir yapının onaylanmış ön proje-
sine göre; mümkün olan arazi ve zemin araştırma-
ları yapılmış olan, yapı elemanlarının ölçülendirilip 
boyutlandırıldığı, inşaat sistem ve gereçleri ile teknik 
özelliklerinin belirtildiği projeyi, 

Uygulama projesi: Belli bir yapının onaylanmış 
kesin projesine göre yapının her türlü ayrıntısının 
belirtildiği projeyi, 

İhale: Bu Kanunda yazılı usul ve şartlarla mal veya 
hizmet alımları ile yapım işlerinin istekliler arasından 
seçilecek birisi üzerine bırakıldığını gösteren ve iha-
le yetkilisinin onayını müteakip sözleşmenin imza-
lanması ile tamamlanan işlemleri, 

Teklif: Bu Kanuna göre yapılacak ihalelerde istekli-
nin idareye sunduğu fiyat teklifi ile değerlendirmeye 
esas belge ve/veya bilgileri, 

Açık ihale usulü: Bütün isteklilerin teklif verebildiği 
usulü, 

Belli istekliler arasında ihale usulü: Ön yeterlik 
değerlendirmesi sonucunda idare tarafından davet 
edilen isteklilerin teklif verebildiği usulü,

Cevap C

Çıkmış Sorular

4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre, 
belli istekliler arasında ihale usulünde ön 
yeterliliğe katılan aday tarafından yeterli-
liğin tespitinde kullanılmak üzere sunulan 
belgelere ne ad verilir? 

A)	 Başvuru belgesi 

B)	 Yüklenici

C)	 İhale dökümanı

D)	 Ön proje

Çözüm:

Başvuru belgesi: Belli istekliler arasında ihale usu-
lünde ön yeterliğe katılan aday tarafından yeterliği-
nin tespitinde kullanılmak üzere sunulan belgeleridir.

Cevap A

Temel
İlkeler 

Kamuoyu
denetimi 

Gizlilik Güvenirlik 

Eşitlik

Rekabet 

Saydamlık 
Kaynaklar 
verimli kul-
lanılmalı

İhtiyaçlar 
uygun şartlar 
ve zamanda 
karşılanmalı
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AİLE VE SOSYAL HİZMETLER BAKANLIĞI DİSİPLİN AMİRLERİ YÖNETMELİĞİ

II TAŞRA TEŞKİLATI İL VE İLÇE KURULUŞLARI
SIRA NO BİRİM / UNVAN DİSİPLİN AMİRİ

1

İL AİLE VE SOSYAL HİZMETLER MÜDÜRLÜKLERİ

İl Müdürü Vali

İl Müdür Yardımcısı İl Müdürü

Avukat İl Müdürü

Diğer Personel İl Müdür Yardımcısı 

İl Merkezindeki Sosyal Hizmet Kuruluşları

Kuruluş Müdürü İl Müdürü

Diğer Personel Kuruluş Müdürü

2

İlçelerdeki Sosyal Hizmet Kuruluşları

Kuruluş Müdürü Kaymakam

Diğer Personel Kuruluş Müdürü
III YURT DIŞI TEŞKİLATI

SIRA NO BİRİM / UNVAN DİSİPLİN AMİRİ

1

Aile ve Sosyal Hizmetler Müşavirliği

Müşavir Misyon Şefi

Diğer Personel Müşavir

2

Aile ve Sosyal Hizmetler Ataşeliği

Ataşe Misyon Şefi

Diğer Personel Ataşe




