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ÖN SÖZ

21.yüzyılın hızlı değişim ve dönüşüm çağında, eğitim sistemlerinin en temel 
yapı taşlarından biri olan ölçme ve değerlendirme anlayışı da köklü bir evrim ge-
çirmektedir. Bilginin yalnızca aktarılmadığı, anlamlandırıldığı ve değerlendiril-
diği bir öğrenme ekosisteminde; öğrencilerin gelişimini adil, geçerli ve güvenilir 
biçimde izleyebilen ölçme sistemlerine olan ihtiyaç her zamankinden daha bü-
yüktür.

Elinizdeki bu kitap, klasik ölçme yaklaşımlarından dijitalleşme çağının sun-
duğu yenilikçi uygulamalara uzanan geniş bir yelpazeyi kapsamaktadır. Temel ku-
ramsal bilgileri içeren ilk bölümler, okuyucuyu ölçme ve değerlendirmenin felsefi 
ve metodolojik temelleriyle buluştururken; izleyen bölümler, çağdaş ihtiyaçlara 
yanıt veren yapay zekâ destekli sistemlerden psikometrik analizlere, etik ilkelere 
ve özel gereksinimli bireyler için kapsayıcı uygulamalara kadar pek çok güncel 
konuyu ele almaktadır.

Her biri alanında uzman akademisyenler ve araştırmacılar tarafından kaleme 
alınan bölümler, yalnızca kuramsal bilgi sunmakla kalmayıp, eğitim uygulayıcıla-
rına, öğretmen adaylarına, lisansüstü öğrencilere ve araştırmacılara yol gösterecek 
somut örnekler, analizler ve stratejiler de içermektedir. Kitap, öğretme ve öğrenme 
süreçlerinin nitelikli bir şekilde değerlendirilmesi, bireysel farklılıkların gözetil-
mesi ve eğitimde adaletin sağlanması yönünde güçlü bir rehber olmayı amaçla-
maktadır.

Bu eser, yalnızca ölçme ve değerlendirme alanına katkı sunmakla kalmayıp, 
aynı zamanda eğitimde niteliğin artırılmasına yönelik sürdürülebilir bir vizyon 
da sunmaktadır. Geleceğin eğitimini şekillendirecek güçlü değerlendirme kültü-
rünün inşasında, bu kitabın önemli bir kaynak olacağına olan inancımız tamdır.

Eseri oluşturan tüm yazarlarımıza, akademik titizlikleri ve alanımıza kazan-
dırdıkları değerli katkılar için en içten teşekkürlerimizi sunarız.

Editörler 

Doç. Dr. Mehmet ŞATA

Doç. Dr. Mahmut Sami KOYUNCU
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Bölüm Özeti

Bu bölümde, eğitimde ölçme ve değerlendirme süreçlerinin kuramsal temelleri 
ele alınarak, alana ilişkin temel kavramlar açıklanmıştır. Ölçme; bireylerin bilgi, bece-
ri, tutum ve yetkinlik gibi özelliklerinin belirli kurallara göre nicel ya da nitel olarak 
ifade edilmesi sürecidir. Değerlendirme ise bu ölçüm sonuçlarının belirli ölçütler çer-
çevesinde anlamlandırılması ve karar süreçlerine dönüştürülmesidir. Eğitimde ölçme-
nin temel amacı, öğrencilerin öğrenme düzeylerini ortaya koymak, öğretim sürecinin 
etkililiğini değerlendirmek, öğretmenlere ve yöneticilere geri bildirim sağlamak ve 
eğitim programlarının niteliğini izlemektir. Aynı zamanda bireysel farklılıkları tanı-
ma, yönlendirme ve öğrenme sürecine uygun müdahalelerde bulunma açısından da 
kritik bir rol oynar. Bu süreçlerin sağlıklı işlemesi ise kullanılan ölçme araçlarının bi-
limsel nitelik taşımasına bağlıdır. Etkili bir ölçme aracında bulunması gereken temel 
özellikler; geçerlik, güvenirlik, objektiflik, kullanışlılık ve uygun ölçütlerin varlığıdır. 
Bu nitelikler, ölçme aracının amacına hizmet etmesini, tutarlı sonuçlar üretmesini, ki-
şisel önyargılardan bağımsız olmasını ve pratikte uygulanabilirliğini güvence altına 
alır. Bu bölüm, eğitimde ölçme ve değerlendirme sürecinin yalnızca sonuç elde etmeye 
değil, aynı zamanda öğrenme sürecini yapılandırmaya hizmet eden dinamik bir işlev 
taşıdığını vurgulamaktadır.

Anahtar Kelimeler: Ölçme, Değerlendirme, Ölçek, Ölçüt, Geçerlik, Güvenirlik
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Giriş

Eğitim, bireylerin bilişsel, duyuşsal ve psikomotor alanlarda bütüncül olarak 
gelişimlerini desteklemeyi amaçlayan, yeni davranışlar kazandırmanın yanında, 
mevcut davranışlarda değişimler meydana getirmeyi hedefleyen planlı ve sistema-
tik bir süreçtir. Bu sürecin en önemli bileşenlerinden olan ölçme ve değerlendirme 
uygulamaları, hedeflere ne düzeyde ulaşıldığının belirlenmesi, öğrencilerin öğ-
renci performansının değerlendirilmesi, öğretim sürecinin yönlendirilerek öğret-
menlerin öğretim stratejilerini geliştirmeleri, eğitim politikalarının değerlendiril-
mesi ve yeniden şekillendirilmesi süreçlerinde temel rol oynamaktadır. Ayrıca, bir 
eğitim sürecinin başarısı eğitimin her kademesinde uygulanması gereken kanıta 
dayalı ve etkili ölçme ve değerlendirme uygulamalarına bağlı olduğu şüphesizdir 
(McMillan, 2018; Nitko & Brookhart, 2014). 

Stevens’ın (1968) belirttiği üzere, ölçme olmazsa istatistik olmayacaktır ve 
ölçmenin belirsiz ve güvenilir olmadığı disiplinlerde istatistiğin yeşermesi olduk-
ça doğaldır. Diğer yandan, eğer kesin bir ölçme işlemi yapılırsa istatistiğe duyu-
lan ihtiyacın büyük kısmı da ortadan kalkacaktır. Bu ifadeler, özellikle eğitim gibi 
doğrudan gözlenemeyen özelliklerin sıklıkla ölçülmeye çalışıldığı bir disiplinde 
ölçme işleminin doğru bir şekilde yapılmasının ne kadar önemli olduğunu bize 
göstermektedir. Aksi takdirde, ölçme işlemi doğru bir şekilde yapılmadığında ilgi, 
tutum, beceri, yetenek gibi gözlenebilir davranışlar üzerinden ölçülen gizil özellik-
lerin ölçülmesinde ve bu ölçümlere dayalı olarak bir değerlendirme sürecine giri-
lerek çıkarımlarda bulunulmasında problemler yaşanacağından hiç şüphe yoktur. 

Bu bölümde, ölçme ve değerlendirme kavramları hakkında genel bilgiler 
verilecek, eğitimde ölçmenin amacı ve önemi üzerine değinilecek ve son olarak 
ölçme araçlarında bulunması gereken nitelikler hakkında kısaca bilgilendirme ya-
pılacaktır. 

Ölçme ve Değerlendirme Kavramlarının Tanımı

Eğitim bireyin davranışlarında kendi yaşantısı yoluyla davranış değişikliği 
meydana getirme süreci olarak tanımlanmaktadır (Ertürk, 1993). Bu tanımdan 
yola çıkarak eğitimin hedefleri doğrultusunda davranış değişikliğinin meydana 
gelip gelmediğinin belirlenmesinde ölçme ve değerlendirme uygulamaları olduk-
ça önemli bir yere sahiptir. Ölçme ve değerlendirme sürecinin anlaşılabilmesi için 
öncelikle ölçme ve değerlendirmeye ilişkin temel kavramların açıklanması gerekir. 
Bu bölümde ölçme ve değerlendirmeye ilişkin temel kavramlara yer verilmiştir. 

2 Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme


