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Ölçme ve Değerlendirmede Temel Kavramlar
1.

1

ÖLÇME VE DEĞERLENDİRMENİN EĞİTİM SİSTEMİNDEKİ YERİ VE ÖNEMİ

Eğitim belli uzak, genel ve özel amaçlara ulaşmak üzere oluşmuş bir sistemdir. Eğitim sistemi girdiler, işlemler, 
çıktılar ve dönüt ögelerinden oluşmaktadır. Eğitim sisteminin belli noktalarında dönütleri olan ve başka sistemlerle 
de ilişkileri olan açık bir sistemdir.

GİRDİLER

 Öğrenci özellikleri
 Öğretmen nitelikleri
 Öğretim programı
 Eğitim amaçları
 Bilgi ve kültürel birikim
 Eğitim felsefesi

İŞLEMLER

DÖNÜT
Ölçme ve Değerlendirme

 Öğrenme-öğretme 
       uygulama, iş ve 
       işlemleri
 Öğrenme - öğretme 
      yaşantıları
 Öğretim etkinlik, 
       yöntem ve teknikleri

ÇIKTILAR

 Bilişsel, duyuşsal 
       davranış değişiklikleri
 Öğrenme ürünleri
 İstenilen davranış 
      değişiklikleri ile donanmış 
      bireyler
 Ulaşılan yeterlikler

Ölçme ve değerlendirme;

 9 Girdilerin niteliklerinin belirlenmesi,

 9 Sistemin işlemler öğesi kapsamındakilerin (yöntem, etkinlik, vb.) etkili olup olmadığı ve eksikliklerinin belir-
lenmesi

 9 Hedeflere ve belirlenen yeterliklere ulaşma düzeyinin belirlenmesi yolu ile eğitim sistemine dönüt sağlamak-
tadır. 

Ölçme ve değerlendirmeden dönüt alan unsurlar ve aldıkları dönütün niteliği aşağıdaki gibi tablolaştırılabilir:

ÖĞRENCİYE

 9 Hazır oluş ve ön öğrenme düzeyi,
 9 İlgi ve yetenekleri,
 9 Öğrenme eksiklikleri,
 9 Güçlü ve zayıf yönleri,
 9 Hedef ve yeterliklere ulaşma düzeyi hakkında dönüt sağlar.

ÖĞRETMENE

 9 Öğrencilerin gelişimi ve nitelikleri,
 9 Öğrencilerini tanıma, gelişimlerini izleme ve öğrenme düzeylerini 

belirleme,
 9 Kendi mesleki yeterlikleri,
 9 Öğretimi planlama, uygulama ve değerlendirme konusundaki ye-

terlikleri hakkında dönüt sağlar.

ÖĞRETİM YÖNTEM-TEKNİK, 
ARAÇ GEREÇ VE ORTAMINA

 9 Etkili öğrenme sağlayıp sağlamadığı,
 9 Aksayan, eksik kalan yönleri olup olmadığı,
 9 Biçimlendirilmesi ve değiştirilmesi gereken yönlerinin olup olma-

dığı yönünde dönüt sağlar.

ÖĞRETİM PROGRAMINA  9 İstenilen öğrenmeleri saptamadaki araçsal ve yapısal değeri hak-
kında dönüt sağlar.
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EĞİTİM PROGRAMI VE ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME

Ölçme ve değerlendirme (sınama durumları) eğitim programları ögelerinden biri-
dir. “Ne kadar öğrettik?” sorusu temelinde desenlenir. Ölçme ve değerlendirmenin 
hangi ölçme araçları ile nasıl yapılacağı programların sınama durumları ögesinde 
uygulayıcılara açıklanır.

Eğitim Programı Ögeleri

Hedefler / Kazanımlar

İçerik

Eğitim Durumları

Sınama Durumları

Uzun Cevaplı ve Kısa Cevaplı Testler Performans Ödevleri

Sözlü sınavlar Öğrenci Ürün Dosyaları 
(Portfolyo)

Rubric, Gözlem Formları, Ak-
ran Değerlendirme Formları, 
Grup Değerlendirme Formları 

vs.

Çoktan Seçmeli, Doğru Yanlış,  
Eşleştirme Tipi Testler

Proje Ödevleri

Tamamlayıcı Ölçme Anlayışı  
Ölçme AraçlarıKlasik Ölçme Araçları

ÖLÇME

DEĞERLENDİRME

EĞİTİMDE ÖLÇME VE DEĞERLENDİRMEDEN HANGİ AMAÇLAR İÇİN 
YARARLANILABİLİR?

 9 Eğitim gereksinimlerinin saptanması,                         

Ölçme değerlendirmeden;

 9 Tanıma,

 9 Seçme,

 9 Yöneltme,

 9 Yerleştirme, 

 9 İzleme,

 9 Düzey belirleme,

 9 Dönüt alma,

 9 Program değerlendirme,

 9 İhtiyaç saptama,

 9 Rehberlik ve yönlendirme
amacıyla yararlanılmaktadır.

Sözün Özü

 9 Belli bir dersle ilgili davranışları kazanabilmeleri için 
gerekli olan davranışlara önceden sahip olup olma-
dıklarının belirlenmesi,

 9 Öğretme - öğrenme sürecinde oluşan eksikliklerin 
belirlenmesi, sürecin biçimlendirilmesi ve iyileştiril-
mesi,

 9 Öğrencilerin kazanımlara ulaşma düzeylerinin belir-
lenmesi,

 9 Öğretim programlarının değerlendirilmesi,

 9 Rehberlik ve yönlendirme amacıyla (ilgi ve yetenek-
lerin değerlendirilmesi) yararlanılabilir.
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ÖLÇME 

Ölçme, en geniş anlamı ile “belli bir nesnenin ya da 
nesnelerin belli bir özelliğe sahip olup olmadığının 
gözlenerek sonuçlarının sayılarla ya da başka sem-
bollerle gösterilmesidir.”

Ölçme tanımı aşağıdaki gibi şemalaştırılabilir:

Ölçmeye konu 
olan özellikler 

(Değişken)
Gözlem

Gözlem sonucu 
ortaya çıkan sayı 

ya da sembol (Ölçüm)

Ölçme İşlemi

Ölçme Tanımından Çıkarılabilecek Sonuçlar
 9 Ölçme işlemine en az bir özellik konu edilir. Ölç-

meye konu edilen bu özelliklere değişken denir.
 9 Ölçme işlemi bir gözlemdir.
 9 Ölçme işleminin sonucunda gözlenilenlerin sayı 

ve sembolle ifade edilmesi gerekir. 
 9 Sayı ve sembolle ifade edilen bu sonuca ölçüm 

denir.
 9 Ölçme “Ne kadar?” sorusuna yanıt aramaktadır.

Ölçme İşlemi Ögeleri
Ölçülen Özellik  

(Değişken)

Ölçme 
Kuralı

Ölçme 
Aracı

Birim

Ölçüm

Ölçen

Fark kavramı ölçme için temeldir. Çünkü ölçme farktan 
doğmuştur. Ölçmenin yapılış gerekçesini aynı varlıkların farklı 
derecelerde özelliklere sahip olmasıyla açıklayabiliriz.

Ölçme işlemi bu farklılıkları;
 9 miktara dönüştürme,
 9 puanlama,
 9 sayma,
 9 sıralama,
 9 niteleme,
 9 adlandırma,
 9 gruplama

şeklinde yapabilir.

Sözün Özü

Örnek

Ölçmenin ögeleri aşağıdaki tablodaki gibi 
örneklenebilir: 

Ölçülen Özellik

(Değişken)

Akademik Başarı

(Matematik dersi için) 

Ölçme Kuralı
Testte 25 soru vardır.

Her soru 4 puandır.

Ölçme Aracı
Çoktan Seçmeli Matematik 
Testi

Birim 4 puan

Gözlemi Yapan Matematik öğretmeni

Ölçüm
Ali 80 aldı.

80 puan

Ölçme işlemine örnekler

 9 Deniz, bu dönem 8 gün devamsızlık yaptı.

 9 Çağdaş, Türkçe dersinde 4 kez söz aldı.

 9 Kaan’ın yazdığı kompozisyonda 6 yerde yazım yanlışı 
var.

 9 Matematik testinde en yüksek puanı Zeynep aldı.

 9 Kız öğrencilerin en uzunu Merve’dir.

 9 Feyza’nın göz rengi kahverengidir.

Ö rnek Soru

Aşağıdakilerden hangisi ölçmenin ögelerinden biri değil-
dir?
A)   Ölçülecek nitelik

B)   Birim

C)   Ölçme aracı

D)   Ölçüt

E)   Ölçen kişi ya da makine

Çözüm: Ölçme ögeleri arasında ölçüt, yorum ve karar bulun-
maz. Bunlar değerlendirme ile ilgili kavramlardır. Cevap D

Değişken 

 9 Bir ölçümden diğerine farklılık gösterirler. 

 9 Gözlemden gözleme farklı değer alabilirler. En az 
2 değer alır.

 9 Ölçmeye konu olan özelliklerdir. 

 9 Cinsiyet, yaş, boy uzunluğu, akademik başarı, 
zekâ, yetenek puanları bir bireyden diğerine fark-
lılık gösterdiğinden her biri bir değişkendir. 




