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PDR Alanindaki tiim genglere ve meslektaslarima;
bana verdikleri sonsuz enerji ve yasama sevinci i¢in
tesekkiirlerimle
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Prof. Dr. Binnur YESILYAPRAK

Koy Enstitiisii mezunu 6gretmen anne babanin dogal yonlendirmesi ile mes-
lek yagamina ilkokul 6gretmeni olarak bagladi. 1978'de Gazi Universitesinde lisans
egitimini tamamlad1 ve Egitim Bilimleri Bolimiinde ‘asistan’ olarak gorev aldu.

Lisansiistii egitimini, Hacettepe Universitesinde, Psikolojik Danisma ve Reh-
berlik alaninda stirdiirdii ve 1983’te ‘master, 1988'de ‘doktora’ derecelerini ald1.

1991-92 yillarinda “Ogretmen Egitimi” konusunda ABD’ye gonderildi. Pur-
due Universitesinde gerek 6gretmen egitimi, gerekse uzmanlik alani PDRde ¢alis-
malar yapti, gozlem ve incelemelerde bulundu. 1995 yilinda “dogent” oldu.

1980 yilindan itibaren gorev yaptig1 Gazi Universitesinden 2002 yilinda ay-
rilarak Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesine Profesér olarak gecti ve
ayn1 kurumda Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali Bagkani olarak
gorevini siirdiirdii. 2010-11 8gretim yilinda Amerikada Penn State Universitesin-
de konuk &gretim iiyesi olarak 12 ay bulunan Yesilyaprak'in uzmanlik alaninda
yazdigi, tek ya da ortak yazarli 16 kitabi, cesitli bilimsel dergilerde yayinlanmis
100den fazla makalesi bulunmaktadir. Yesilyaprak, 39’u uluslararasi olmak tizere
200den fazla kongrede bildiri sunmus ve bazilarinda “cagrili konugmaci” olarak
yer almistir. Ilgi alanlar1 arasinda gelisimsel rehberlik, kariyer gelisimi ve mesleki
rehberlik, etik, aile rehberligi, dans ve hareket terapisi, 6z terapi gibi konular yer
almaktadir. 2017 yilinda kendi istedi ile (erken) emekli olan Yesilyaprak, ayrica
2002-2008 yillar1 arasinda Tiirk PDR-DER’in genel baskanlig1 gorevini yiiriitmiis-
tur.

Kitaba iligkin elestiri, goriis ve onerilerinizi bize iletiniz:

byesilyaprak@ankara.edu.tr
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Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik lisans programlarinda yer alan “Okul-
larda RPD Uygulamalar1 1 ve 2” dersi i¢in bir kilavuz olarak hazirlanan bu ki-
tabin; ayn1 zamanda zorunlu dersler kapsaminda bulunan “Okullarda Rehberlik
ve Psikolojik Danisma”, “Topluma Hizmet Uygulamalarr’, “Test Dis1 Teknikler”,
“Mesleki Rehberlik Uygulamalarr”, “Rehberlik ve Psikolojik Danigma Semineri”
gibi zorunlu diger dersler ve bazi se¢meli dersler i¢in de ise yarar bir kaynak olma-
s1 beklenmektedir.

RPD lisans programlari i¢in temel bir “ders kitab1” olmasinin yanisira, okul-
larda gorev yapmakta olan okul Psikolojik danismanlari/rehber 6gretmenler ile
sinif 6gretmenleri ve sinif rehber 6gretmenleri i¢in, 6grencilerin sosyal-duygusal,
akademik ve kariyer gelisimlerini saglamaya, daha anlamli ve cogkulu bir 6grenme
ortami yaratmaya hizmet edecek 100den fazla uygulama 6rnekleri ve etkinlikleri
iceren bir “el kitab1” olarak kullanilabilecektir.

Bir ¢ocugun gelisim agamalar: gibi bu kitap da ti¢ gelisim asamasi gecirerek
olgunluga ulasmustir. Kitap, ilk olarak 2007 yilinda Morpa Yayinlarinin “Ilkgre-
tim Ogretmenleri I¢in Rehber Kitaplar” dizisi icinde yayinlandi. Alanda caligan
Ogretmenlerden ve 6gretmen adaylarindan ¢ok olumlu doniitler geldi. Yillarca,
Pedegojik Formasyon kapsaminda, tiniversitelerde 6gretmenlik programlarinda
“Rehberlik” ders kitabr olarak yararlanilmasi yanisira, Rehberlik ve Psikolojik Da-
nigma Programlarinda uygulama kitab: olarak kullanilmas: ve bir “el kitab1” gibi
ise yaramasi beni mutlu etti. Zaman icinde gelen taleplere dayali olarak kitabin
kapsamu genisletilerek ve giincellenerek 2015 yilinda “Ilk ve Ortadgretimde Ge-
lisimsel Rehberlik” adiyla daha ¢ok, okullarda gorevli ‘sinif rehber 6gretmenleri’
i¢in bir kilavuz olarak tasarlanip diizenlenerek yayinlandi.

Kitabin baskisinin titkkendigi ve benim farkli caligmalara yogunlastigim uzun
bir slireden sonra, lisans 6grencileri ve meslektaslarimdan “Okullarda RPD Uygu-
lamalar1 1 ve 2” dersinde yararlanabilecekleri bir kilavuz kitap hazirlamam konu-
sunda yogun istekler geldi. Yayinevinden de bu konuda gelen 6neri sonucu kitap
tizerinde yeniden ¢alismaya basladim. Gegen siire iginde yiiriittigtim bir ¢ok uy-
gulamali ders, proje ve atolye ¢aligmalarimdaki deneyim ve birikimleri de deger-
lendirerek elinizdeki yeni kitab1 hazirladim.

Bu uygulama el kitabinin bu hale gelmesinde 6ncelikle benimle birlikte, bura-
da yer alan etkinlikleri; derslerimde, proje ve atélye ¢alismalarinda gergeklestire-
rek revize edilmesini saglayan 6grencilerime ve katilan meslektaslarima tesekkiir
ediyorum. Kitabin ilk agamasindan bu haline gelinceye dek farkli agamalarda eme-
gi gecenlere; sevgili 6grencim Dr. Giil Kahveci'ye, ¢aliskan asistanim Mustafa Es-
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kisuya, proje ekiplerinde isbirligi i¢inde ¢aligtigimiz uzman Yakut Temiirogluna
ve candan arkadagim Dr. Sule Caglaria siikranlarimi sunuyorum.

Bu kitaptan yararlanacak tiim RPD lisans 6grencilerine, meslektaglarima ve
kitabi farkli amaglarla kullanabilecek tiim egitimcilere, bu alana ask ile bagl biri
olarak; bir kez daha ‘s6zden ¢ok yaptigimiz uygulamalar ile’ bu alan1 savunabilece-
gimizi animsatmak isterim.

Sayg1 ve sorumlulukla.

Binnur Yesilyaprak
18 Aralik 2021, Ankara
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1. BOLUM

OKULLARDA REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK DANISMA UYGULAMALARI

GiRiS
Bu kitap oncelikle yitksek 6gretimde “Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik”
lisans programindaki 6grenciler i¢in bir “ders kitab1” olarak tasarlanmustir. Kitap

kapsaminda, bu derslerin gereklerini yerine getirmede, dersi ytiriiten 6gretim ele-
manlarina ve 6grencilerine yardimei olmak hedeflenmistir.

RPD Lisans Programi Kur Tanimlari

YOK tarafindan yayinlanan Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Lisans
Programinda yer alan 2 uygulama dersi agagidaki gibi tanimlanmigtir:

Okullarda RPD Uygulamalari 1

Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve liselerdeki egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal
RPD etkinliklerinin incelenmesi, test ve test dist tekniklerin uygulanmas: ve yo-
rumlanmasy; gesitli konularda grup rehberligi programlarinin gelistirilerek uygu-
lanmas.

Okullarda RPD Uygulamalari 2

Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve liselerdeki egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal
RPD etkinliklerinin incelenmesi, test ve test dis1 tekniklerin uygulanmasi ve yo-
rumlanmas; gesitli konularda grup rehberligi programlarinin gelistirilerek uygu-
lanmast.

GEREKCE

Psikolojik Danigma ve Rehberlik veya YOK tarafindan resmi olarak kabul
edilen adiyla “Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik” lisans programlarinda uygu-
lamali derslerin 6zel bir yeri ve 6nemi vardir. Ciinkii bu alan mezunlari; halen
biiyiik bir oranda Milli Egitim Bakanlig1 biinyesindeki resmi ve 6zel okullarda (ilk
ve ortadgretim kurumlari) gorevlendirilmektedir.
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Okullarda gorevli psikolojik danisman/rehber 6gretmenin sorumlulugu da
ilgili yonetmelikle (bkz.RPD Hizmetleri yonetmeligi,2020) belirlenen ¢alismala-
r1 ylriitmektir. Bu ¢alismalar; 6gretim programindaki bazi dersleri vermek degil,
Ogrencinin “sosyal-duygusal, akademik ve kariyer gelisimine” hizmet edecek faa-
liyetleri yiiriitmektir. Igte bu caligmalar, bilgi vermek yerine beceri kazandirmaya
dayalidir.

Bu nedenledir ki gorevli eleman bu alanda bilgi sahibi olmak yanisira uygula-
malar gergeklestirecek beceri donanimina sahip olmalidir. Ciinkii bu alanda “s6z”
degil “eylem” 6nemlidir. S6ylemek degil, yapmak gereklidir. Agiklamak degil, gos-
termek ise yarar.

Iste bu kitap da boyle bir gerekceye dayali olarak hazirland1. Kitabin yazar
bu alandaki 40 yillik deneyimleri, gozlem ve arastirmalari ile ulastig1 sonuglarin
ortaya koydugu su iddialar1 savunmaktadir:

Okullarda RPD alaninda yapilan uygulamalar;

«  Ogrencilerin akademik basarisini artirir.

»  Motivasyonu yiikseltir.

o Sag beyin ve sol beyin arasindaki bag: gii¢lendirir.
o+ I¢ disiplini saglamaya katki saglar.

o Uyum ve psikolojik dengeyi gelistirir.

o Okul baghligini artirir.

Buna kargilik:

o Okul terkleri azalir.

o Devamsizlik orani diiser.

o Disiplin sorunlar1 azalir.

o Okul malzemelerine zarar verme davranislar1 azalir.
o  Basarisizlik azalir.

Burada siralanan bu iddialar yurtici ve yurtdisinda yapilmis pek cok aragtir-
ma sonuglari ile kanitlanmigtir. Yazarin yurtttigt pek ¢cok proje ve arastirma so-
nuglarini gosteren yaymlanmis rapor ve bilimsel makaleler mevcuttur. Bu alanda
yayinlanmis pek ¢ok bilimsel kitap ve makale de bu konuda kanitlar sunmaktadir.

O halde 6nemli olan RPD uygulamalarinin bilimsel bir tutum ve anlayis ile ve
bu alanin ilkelerine bagh kalarak yapilmasidir.
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RPD Hizmetlerinin Dayandigi Temel ilkeler Nelerdir?

21. ytizyilin temel gereksinim ve taleplerine gore degisen RPD hizmetleri, gii-

niimiizde gelisimsel/koruyucu/ énleyici bir hizmet yaklasimina dayanmaktadir.

Buna gore;

RPD hizmetleri egitim siirecindeki tiim 6grencileri kapsar.

RPD etkinliklerinin islevi ¢ocuklarin ve ergenlerin gelisimini destekle-
mek ve kolaylagtirmaktir. Ogrencilerin etkili ve yeterli bir sekilde 6gren-
mesi ancak bu sekilde gerceklesebilir.

RPD hizmetlerinin temelini gelisim ve 6grenme psikolojisindeki kuram-
lar olusturur.

RPD hizmetleri yasamin her doneminde gegerli olan temel ihtiyaglar
ve farkli gelisim donemlerine 6zgii “gelisim ihtiyaglarini” karsilamaya
yoneliktir.

Okuldaki psikolojik danisman/rehber 6gretmen, okuldaki tiim personel
ile, 6zellikle de sinif 6gretmenleri ile, yonetici ve veliler ile is birligi i¢in-
de caligmalidir. Gelisimsel RPD anlayist sinif 6gretmeninin “anahtar”
islevini kabul eder. Ancak profesyonel uzman miisavirligi olmalidir.

RPD programinin hedefleri, okulun felsefesi ve misyonu, 6grencilerin
ihtiyaglari ve gevre kosullar1 iizerine temellendirilir.

RPD vyaklasimi organize edilmis ve planli bir miifredat: gerektirir. Bu
miifredat ardisik ve esnek bir yapiya sahiptir. Kazandirilacak yeterlikler
ve hedef davranislar agik, somut ve ol¢iilebilir olarak belirlenmelidir.

RPD programi okuldaki tiim egitimsel siireglerin bir parcasi ve biitiiniin
tamamlayicisidir. Gelisimsel RPD programi, 6grencinin egitimsel he-
deflerine ulagmasinda yardimcidir. Akademik bagarinin artmasini, okul
terkleri ve 6grenci devamsizliginin azalmasini saglar.

Programlar1 hazirlama, koordine etme, psikolojik danigma ve miisavirlik
yapma gibi hizmetler, bu alanda egitim almis profesyonel kisilerce (uz-
man miisavirliginde) yiriitilir.

21. ytuzyilda benimsenen gelisimsel/6nleyici/koruyucu RPD yaklagimi,
cocuklarin 6zel gereksinimlerini, risk durumlarinin olabildigince erken
taninmasini gerekli kilar. Buna gore krize miidahale ve problem ¢6zme
hizmetleri siirecin bir pargasi olarak kabul edilir.
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Gelisim Gorevlerinin RPD Hizmetleri Acisindan Dogurgulari Nelerdir?

Glintimiizde RPD yaklagimi, 6grenciyi siirekli gelisim ve degisim i¢inde
bir varlik olarak kabul eder.

Ogrencinin kendine 6zgii gelisim hiziyla gelisimindeki bireysel ayrilik-
lar1 dikkate alir. Ozel ihtiyaglarin erken tanimlanmasinin gelisim agisin-
dan 6nemini kabul eder.

RPD hizmetleri her dénemdeki gelisim gorevlerinin basarilmasini ko-
laylastiric1 etkinliklere agirlik verir.

Bu hizmetler okul éncesinden baslayarak yiiksek 6gretim sonuna dek,
egitim siireci boyunca tiim 6grencilerin ihtiyaglarina yoneliktir.

Her 6grencinin her gelisim asamasinda farkli derecelerde de olsa RPD
yardimina gereksinimi vardir. Bu nedenle RPD hizmetleri tiim 6gren-
ciler i¢indir.

RPD hizmetleri egitim siirecinin ayrilmaz ve yasamsal bir parcasidir.
Tim egitim siireci i¢ine kaynastirilmali ve bu siiregle biitiinlestirilme-
lidir.

Bu hizmetler, 6grencilerin tiim egitim siirecinde basarili olmasi i¢in ge-
rek duyulan temel beceri ve 6grenme yasantilarini kazandirmay: hedet-
ler. Her bir RPD amacinin egitimsel bir temeli vardir.

Gelisimsel RPD yaklagimi, okuldaki egitim programinin 6grenci ihtiyac-
lar1 tizerine temellendirilmesini 6ngoriir.

RPD’ta gelisimsel yaklagim, gelisim kuramcilarinin ortaya koydugu go-
riiglerden bireyin gelisimini anlama ve desteklemede uygun kosullari
olusturmak icin yararlanir.

Bu yaklasim, RPD hizmetlerinde sonuglara degil, siirece 6nem vermeyi
gerektirir. Onemli olan &grencinin her yéniiyle biitiinsel olarak gelisi-
minin mevcut kosullar icinde en iyi sekilde siirmesini saglayabilmektir.
Gelisimsel yaklagim, 6grencinin kendini anlamasi, kabul etmesi ve ge-
listirmesi stireciyle ilgilidir. Bu hedeflere yonelik olarak, bireyin kendi
gliclerini kullanmasini tegvik eder.

Gelisimsel yaklasim; ¢ocuk psikolojisi, gocuk gelisimi kuramlar1 kadar
6grenme kuramlarina da dayanur.

RPD programlari gelisimsel siirece uygun olarak siirekli, ardisik ve esnek

olarak hazirlanmalidir.

RPD programlar: gelistirilirken, o egitim kademesindeki 6grencilerin
gelisim gorevleri “6lgiilebilir yeterlilikler” olarak ifade edilmelidir. Prog-





