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ON sOz

Bu kitabin temel amaci; 6gretmen adaylarimizin ve 6gretmenlerimizin, 6g-
retim ilke ve yontemleriyle ilgili olarak 6gretmenlik mesleginin geregi birtakim
temel bilgi ve becerilerini daha {ist diizeylere ¢ikarmaktir. Kitap 10 {inite olarak
diizenlenmistir. Kitapta, 6gretim ilke ve yontemleriyle ilgili temel kavramlar, 6g-
renme ve ogretim ilkeleri, igerigin se¢imi ve diizenlenmesi, 6gretim modelleri, 68-
renme ve Ogretim stratejileri, 6gretim yontem ve teknikleri, 6gretimin materyalle
desteklenmesi, 6gretimin planlanmasi, 6gretim planlari, 6grenme ve 6grenmede
basar1 ve sinif-i¢i degerlendirme ve 6grenme degerlendirme etkilesimi konulari
detayli olarak ele alinmustir.

Kitapta, ornek sinif-i¢ci uygulama etkinliklerine olabildigi kadar yer verilmis-
tir. Boylece okuyacaginiz eser daha etkili bir ders kaynag1 haline getirilmistir. Ki-
tabin 6grencilerimize kendilerini sinamalari ve sinavlara hazirlanmalar1 agisindan
daha da faydali olmas i¢in, her tnite ile ilgili olarak KPSSde ¢ikan sorulara 6r-
nekler, (initelerin gogunda) ¢oziimleriyle birlikte iinite sonlarinda verilmektedir.
Ayrica, bu kitap 6gretim ilke ve yontemleri igin bir KPSS el kitabi niteligindedir.

Kitap alaninda uzman olan yazarlar tarafindan YOK’iin “Ogretim Ilke ve
Yontemleri” dersi i¢in belirledigi kur tanimina uygun olarak hazirlanmistir. Kita-
bin hazirlanmasinda katkisi olan herkese ve kitabin basiminda katkilar1 olan tiim
Pegem Akademi Yayincilik ¢alisanlarina gok tesekkiir ederim.

Kitabin tiim 6gretmen ve 6gretmen adaylarimizin kendilerini gelistirmeleri-
ne katkida bulunmas dilegiyle...

Editor: Prof. Dr. Seref TAN
ORCID No: 0000-0002-9892-3369

Ocak, 2022
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2 Ogretim Ilke ve Yol leri W:
GIRiS

Egitim silirecinde, bireylerin ve geng uUyelerin iginde yasadiklari top-
luma saglikl ve verimli bir bicimde uyum saglamalarina yardimci olmak
amaclanmaktadir. Bu uyumun saglanabilmesi igin ise dncelikle bireylerin
yetenekleri belirlenir ve egitim yardimiyla en Ust diizeye kadar gelistiril-
meye calisilir. Bu islemler gergeklestirilirken egitim sisteminin belirlenmis
olan amaglari rehber alinir ve bu dogrultuda bireylerin davraniglarinin de-
gistirilmesi igin gayret gosterilir.

Surekli sekilde gelisen kiiltirel yapi ve degerlerin icerisinde bulunan
geng Uyeler, sireg igerisinde egitimin de yardimiyla kiilturel yapi ve deger-
lerine esneklik kazandirirlar. Bu yolla i¢inde bulunduklar kosullara daha
kolay uyum saglayarak, gelisime agik yeni yapilar ortaya koyarlar. Bu agik-
lamadan anlasilacagi lizere egitim yalnizca bilgi, beceri ve davranis degi-
sikligi saglamakla kalmaz bunun 6tesinde, toplumun devamhhgini ve ge-
lismesini destekleyecek degerlerin Uretilmesini, mevcut yapinin bozulma-
sini 6nlemek ve bu yapilari 6zdeslestirmek gibi islevleri de yerine getirir.
Toplumun geng Uyelerinin egitim diizeyi, duygu ve fikirleri, ahlaki 6zellikleri
gelistikge, gelecek nesillere verilecek egitim daha nitelikli duruma gelecek
beraberinde toplumun kdiltiri de gelisecektir. Bundan sonraki basliklarda
toplumlarin ve bireylerin gelisiminde en etkili faktor olan egitim ve ilgili di-
ger kavramlar tanitiimaktadir.

EGITIM

Bireyde kendi yasantilari yoluyla davranis degisikligi olusturma sureci
olarak tanimlanan egitim kavrami, en genel anlamiyla bireyleri belli amag-
lara gore yetistirme surecidir ve bu slrecten gecen bireyin kisiliginin
olumlu yénde degismesi beklenir. Varis (1996) kisiligin yani sira kiginin
amaglarinin, bilgilerinin, davraniglarinin, tavirlarinin ve ahlak élgtlerinin de
egitim sureciyle degistigini aciklayarak bu tanimi desteklemistir.

Egitim kavramina iligkin literatirde gok sayida uzmanin tanimi oldugu
soylenebilir. Ornegin, Ertiirk (1993), egitim kavramini bireyin davranisla-
rinda kendi yasantisi yoluyla, kasitli ve istendik yonde degisme meydana
getirme stireci olarak tanimlarken, Demirel (1999), bu sirecteki kasitli kiil-
tirleme ifadesine dikkat geken benzer bir tanim yapmistir. Gurkan (1999)
da, egitim kavramina iligkin yaptigi tanimda bireyin icinde yasadigi top-
lumda davranis bigimleri edindigi slregler toplaminin egitim olarak adlan-
dirilmasi gerektigini vurgulamaktadir (Girkan,2004). Yukarida ifade edil-
digi Uzere alanyazinda yer alan ¢ok sayida tanimini incelemenin mimkiin
oldugu egitim kavraminin gergeklestirilmis olan tanimlarinda dikkat geken
ortak hususlar ise;
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e  Egitimin sireg olarak, zaman ve kapsam yoniinden genis ve gok
yonli oldugu,

e Siireg sonunda bireyin davraniglarinda mutlaka gézlenebilir, 6lgii-
lebilir ve istenilir degisiklikler olmasinin beklendigi,

e Davranig degisikliginin bireyin yasantilari sonucu meydana gel-
digi, yasantinin ise bireyin gevresiyle kurdugu etkilesimler sonucu
bireyde kalan izler oldugu, seklinde ifade edilebilir (Girkan,
2004). Burada kalicilik igin bireyin gegirdigi yasantinin kazanil-
mis tiirde yasantiya donismesi 6nemlidir. Aksi halde yalnizca
yasanilmig yasanti olarak kalir ve unutulabilir.

ilkel toplumlardan giiniimiize egitim siirecinde bireyler, énce aile ige-
risinde dogal ortamlarda 6rnegin, anne babanin gocuguna temizligin nasil
yapildigini géstermesi ya da cocugun bu isi izlemesi gibi etkilesim yoluyla,
daha sonra ise, toplumsal slrecin bir pargasi olarak ortaya ¢ikan okul sis-
temi ile desteklenmektedirler. Uygarlasma ile toplumlarin sosyal yasamla-
rini etkili bir bigimde surdlrebilmek igin gelistirdigi kurumlardan biri olan ve
egitimin kurumsallasmasini saglayan okul sistemi, glinimuizde énemli go-
revleri Ustlenmis durumdadir. Okullarin bu siirece yaptiklari sistemli ve
planh katkilar, neredeyse egitimin sunuldugu tek yer olarak algilanmala-
rina neden olmustur. Oysa okul diginda bireyleri bir meslege hazirlamak,
onlarin hayata uyumlarini kolaylastirmak igin acilmis baska kurumlar da
vardir. Ayrica, egitim daha dncede belirtildigi Uzere ailede, is yerinde, as-
ker ocaginda, ibadethanede ve insanlarin olusturdugu gesitli gruplar iginde
de gergeklestirilir.

Egitim, okul 6ncesinde, okul yagaminda ve sonrasinda daha agik ve
6z bir ifadeyle, yasam boyu devam eden siirekli bir siirectir. insanin yasam
boyu edindigi deneyimlerin tamami bu siirecin kapsami igerisinde yer alir.
Birey bu siiregte ya kendi istegiyle bulunur ya da toplum Uyeleri tarafindan
kasith kultirleme sirecine sokulur. Her toplum kendi kiltiriniin ézellikle-
rini yeni kusaklara aktarma istegindedir. Toplumun, bireylerini kendi kultu-
riniin istek ve beklentilerine uyacak bigcimde etkilemesi ve degistirmesine
“kUltirleme” denir (Fidan ve Erden, tarihsiz). Kiltirleme, ailede, sokakta
kisaca her yerde bilingli ya da biling disi kendiliginden olusan ve bireysel
olan 6grenmeleri de kapsar. Kultirleme ile egitim arasindaki fark, kdiltiir-
lemenin amacl olarak yapilan kisminin egitimin kapsaminda olmasi-
dir. Bu 6zelligi nedeniyle egitim kasitli kultlirleme sireci olarak da tanim-
lanmaktadir. Kiltirlemeyle karigtirilan bir bagka kavram ise kiiltirlesme-
dir. Kiiltiirlesme farkli kaltirlerin karsilikli etkilesime girmesiyle gergekle-
sen kiltur ahs-verisidir. Kllturlesme sireci sonunda her iki toplum da ya-
vas ya da hizli sekilde degisir birbirlerinin davranislarini grenir. Ornegin
ayni sokakta oturan gesitli etnik topluluklarin zamanla birbirini etkilemesi,
birbirinden bazi davraniglari almasi, Avrupa birligine lye Ulkelerin kilttrel
etkilesime girmesi gibi.
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