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ON SOz

Bu kitap, tilkemizde ¢ocuk ve ergenlerle ¢alisan psikolojik danismanlarin ka-
riyer psikolojik danigmanlig1 uygulamalarini kolaylagtirmak amaciyla yazilmistir.
Kitap sayesinde, kariyer psikolojik danigsmanlig1 alanindaki temel kavramlar ile
“klasik kuramlar” diyebilecegimiz, Holland ve Super’in kuramlari ile Krumboltz
ve Lent ve arkadaslarinin kuramlarini ayrintili ve uygulamaya déniik olarak ince-
leme firsat1 bulabilirsiniz. Bu dort kuramla ilgili kitapta tanitilan grup ya da sinf
rehberligi programlarinin bircogunun okullardaki uygulamasi, hem uygulama
Ogrencileri ve psikolojik danismanlar hem de yazar tarafindan yapilmstir. Ayrica,
kitap okurlara, Amerika Birlesik Devletlerindeki kariyer psikolojik danigsmanlig:
alanyazininda bulunan 6nemli noktalar hakkinda bilgilenme olanagi sunmakta-
dir.

Kitabin gelisim &ykiisii uzundur. Yaklasik olarak 2000 yilindan itibaren, bu
kitap 6nce ders notlar1 seklinde yazilmaya baslanmistir. Ders notlarinin gelisimi,
kitabin ilk baskisina degin siirdii ve bu siiregte 6grencilerimin geribildirimleri
yonlendirici oldu. Gelen geribildirimler sonrasinda, yazilan konular daha kolay
anlagilir hale geldi ve yillar icerisinde tilke capinda okunabilecek bir kitaba do-
niistii. Bu katkilarindan dolay: 6grencilerime tesekkiirlerimi sunuyorum. Kitabin
ilk baskisindan baslayarak, siire¢ icerisindeki gozlemlerime gore, kitaptan en ¢ok
kariyer rehberligi uygulamalar: bakimindan yararlanildigini séyleyebilirim.

Kitabin bu 6nsoziinde, lisans egitimindeki kariyer psikolojik danigmanlig:
ile ilgili derslerin donemleri ve sayilar ile ilgili goriislerimi paylagsmak isterim.
Ulkemizde kariyer psikolojik danigmanlig1 alaninda uzmanlagmis kisilere duyu-
lan gereksinimi bir¢ok kisi kabul etmektedir. Ancak bu alanda yeterince egitim
almus kisileri bulmak zordur. Bu nedenle 6nerim, kariyer psikolojik danismanlig
ile ilgili 6. ve 7. donemlerde iki ayr1 kuramsal ve zorunlu (¢ekirdek) dersin olmasi
seklindedir. Bu derslerden ikincisi hi¢ olmazsa segmeli ders olmalidir. Derslerin
kapsaminda temel kavramlar, kuramlar, uygulamalar, kariyer psikolojik danigmasi
stireci gibi konular ele alinabilmektedir. Bu kitapta da dncelikle temel kavramlar
ele alinmig, ardindan kuramlarla ilgili agiklamalar yapilmistir. Her bir kuramdan
sonra ayri ayr1 uygulamalarin anlatildig: boliimler yazilmistir. Uygulamalarin ta-
nitildig1 boliimlerde kuramla ilgili giincel psikolojik testler tanitildiktan sonra si-
nif rehberligi ya da grup rehberligi tiniteleri / programlar: tanitilmistir.

Kitapta tanitilan kuramlar, alanyazinda 2020’li yillarda gegerliligini halen
siirdiirmekte olan kuramlardir. Tanitilan kuramlarin giincel olmasinin yani sira
iilkemizde kolaylikla uygulanabiliyor olamalarina da dikkat edilmistir. Nitekim
bir¢ok adaya psikolojik danisman bu uygulamalari kolaylikla 6grenebilmekte, uy-
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gulamali derslerde uygulamakta ve mezuniyet sonrasinda da uygulamaya devam
etmektedirler.

Kitapta tanitilan Kariyer Farkindaligi Gelistirme Programi, Karakteristik
Ozelliklerle Mesleki Segeneklerin Eglestirilmesi Programi ve Matematik Oz yet-
kinlik Beklentisini Yiikseltmeye Yonelik Bir Kariyer Grup Rehberligi Programi
ile ilgili uygulamalar 6grencilerle yapilmali ve bu uygulamalar diger kisisel-sosyal
gelisim uygulamalar1 (6rnegin, duygular: tanima, iletisim becerileri gibi psiko-e-
gitim programlarini uygulama) ve egitsel gelisim uygulamalar1 (6rnegin, verimli
ders galisma becerileri gibi psiko-egitim programini uygulama) ile birlikte uygu-
lanabilir. Okul psikolojik danigmanlig1 yontemi olarak sinif rehberligi ya da grup
rehberligi yontemleri kullanilabilir. Kariyer planlama portfolyosu kitap¢igindaki
program ise periyodik bireysel rehberlik gortisme yontemi tercih edilebilir.

Kitabin bu halini almasinda ¢ok sayida 6grencimin ve degerli akademisyen-
lerin katkist olmugtur. Kendilerine igtenlikle tesekkiirlerimi sunuyorum. Ogren-
cilerimizin genis kuramsal bilgiler edinmis olacaklarini ve okul psikolojik danis-
manlig1 calismalarinda kariyer rehberligi uygulamalarini -kisisel-sosyal ve egitsel
gelisim uygulamalariyla birlikte - daha yetkin bigimde yiiriitebileceklerini umu-
yorum.

Ragip OZYUREK
2023
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1. KISIM

KARIYER PSIKOLOJIK DANISMANLIGI
TEMEL KAVRAMLARI

Birinci ana boliim birinci béliimde, kariyer psikolojik danigsmanlig: alanin-
daki temel kavramlar ele alinmistir. Kitap boyunca bir¢ok kavram kullanilmistir
ve okurlarin bu kavramlara asina olmasi ve anlam birliginin saglanmasi amaciyla
oncelikle bu kavramlarin tanimlar1 yapilmistir. Tkinci béliimde ise, Tiirkiyedeki
mesleki yonelim sorunlar: gelisimsel bicimde degerlendirilmis ve ¢6ziim Onerile-
rinde bulunulmustur.

Tablo 1.1'de gosterildigi gibi, kariyer psikolojik danigmanlig1 alanindaki temel
kavramlarin tanimlari ii¢ ana kategoriye gore ele alinmigtir:

1. Kariyer gelisimi,
2. Bireysel farkliliklar ve
3. Kariyer miidahaleleri ve uygulamalar1.

Bu kategoriler dogrultusunda, ¢esitli yazarlarin goriislerinden yararlanilarak,
bu temel kavramlarla ilgili aciklamalar yapilmstir.

Tiirkiyedeki mesleki yonelim sorunlar1 anaokulundan iiniversite 6grencile-
rine kadar ele alinmis, 6nce iilkemizdeki sorunlar betimlenmis ve sonra ¢6ziim
onerileri siralanmigtir. Okurlarin bu betimlenen sorunlar ve 6nerilen ¢oztimler-
den, kitaptaki kariyer psikolojik danismanligi kuramlari ile ilgili bilgileri okurken
yararlanacaklart umulmaktadir. Béylece, ABD’nde gelistirilmis olan kuramlardan
tilkemizde islevsel bicimde yararlanmak amaglanmigtir.





