BELEDIYE PERSONELI

GOREVDE YUKSELME

SINAVLARINA HAZIRLIK
KONU ANLATIMLI - SORU BANKASI

[TFAIVE

IAMPEGEM AKADEMI



o

Komisyon

BELEDIYE iDARESI ITFAIYE AMiRi GOREVDE YUKSELME SINAVINA HAZIRLIK
KONU ANLATIMLI SORU BANKASI

ISBN 978-625-8516-86-9

Kitapta yer alan béliimlerin tiim sorumlulugu yazarlarina aittir.

© Pegem Akademi
Bu kitabin basim, yayim ve satis haklari Pegem Akademi Yay. Egt. Dan. Hizm. Tic. AS’ye
aittir. Anilan kurulusun izni alinmadan kitabin tiimii ya da bolGimleri, kapak tasarimi;
mekanik, elektronik, fotokopi, manyetik kayit ya da baska yontemlerle cogaltilamaz,
basilamaz ve dagitilamaz. Bu kitap, T.C. Kdltlr ve Turizm Bakanligi bandrolii ile satiimaktadir.
Okuyucularimizin bandroli olmayan kitaplar hakkinda yayinevimize bilgi vermesini ve bandrolsiiz
yayinlari satin almamasini diliyoruz.

I. Baski: 2026, Ankara
Yayin-Proje: Pegem

Dizgi-Grafik Tasarim: Giilnur Ocalan
Kapak Tasarimi: Pegem

iletisim

Shira Ticaret Merkezi, Macun Mahallesi 204 Cad.
No: 141/33, Yenimahalle/Ankara
Yayinevi: 0312 430 67 50
Dagitim: 0312 434 54 24
Hazirlik Kurslari: 0312 419 05 60
internet: www.pegem.net
E-ileti: yayinevi@pegem.net
WhatsApp Hatti: 0538 594 92 40

Baski: Soncag Yayincilik Matbaacilik Reklam San Tic. Ltd. $ti.
Istanbul Cad. Istanbul Carsisi 48/48 Iskitler/Ankara

Yayinci Sertifika No: 51818
Matbaa Sertifika No: 47865



ON SOZ

Degerli Okuyucularimiz,

Belediye Idaresi itfaiye Amiri Gérevde Yiikselme Sinavina Hazirlik Konu Anlatimli Soru Bankast kitabimiz,
yayimlanan son smav ilanindaki konular baz alinarak alaninda uzman yazar komisyonumuz tarafindan
hazirlanmugtir. Yayinimizda yer alan bazi sorularin ¢éztimlerine, baski tarihinden sonraki gtincellemelerine ve
konulardaki ek formlara erisebilmek icin dis kapakta yer alan QR kodu okutunuz. Yayinimizdaki konularda
teorik gerceve net bir sekilde cizilmis, ¢coziimli ve cevapl testler ile pratige iliskin ¢ok sayida 6rnege yer
verilmisgtir. Anlatilan konularin zihinde somutlagmasi igin konularin arasina yazar notlari, semalar ve tablolar
da eklenmistir. Kitabimizda, daha 6nceki sinavlarda sorulmus olan soru ve ¢oziimler ilgili konularin arasina
yerlestirilmistir. Okuyucularin toplam is yiki gozetilerek, 6z ve net bilgilerden uzaklasmadan, gtincel ve
calismalarini pekistirecek yontemleri sunmak amaciyla 6zenle hazirlanan bu yayinimizin sinava hazirlanan
siz deg@erli okuyucularimiza katki saglamasini diliyoruz. Kitaba iliskin sorularinizi yayinevi@pegem.net
adresine e-posta yoluyla ya da 0538-5949240 numaral telefona WhatsApp tizerinden iletmeniz yeterli
olacaktir.

PEGEM Akademi



ICINDEKILER

1. 5393 Sayili Belediye Kanunu .............ccc.oooiiiiiiiiii e 1
2. 5216 Sayili Buytiksehir Belediye Kanunu............c...oociiiiiiiiiiiiiiicciie e 17
3. Binalarn Yangindan Korunmasit Hakkinda Yonetmelik .............cccoooviiiiiiiiiiiiiiiiciee 25
4. Belediye Haiye YONETEIGI . ... vovveveeeeee oottt ettt eeees et et e ee e e eeeeene 78
5. 657 Sayili Devlet Memurlart KanUnU..............cccviiiiiiiiiiiiiiiiicccicc e 91
6. 6331 Sayili Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu...............ccooveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 137
7. Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik .............ccccoeeeinnnnn. 154

8. Tasinir Mal YONetmMeliGi.........coocvviiiiiiiiieiiiiiie et ettt e et e e e e ib e e e et ee e ensaeeeeenes 168



e

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

UCUNCU BOLUM

Belediyenin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

Belediyenin gérev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi;
cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre saghgi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agac-
landirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yuksek 63-
renim 6gdrenci yurtlari (Bu Kanunun 75’inci maddesinin
son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kurulusla-
ri ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile ortagi oldukla-
ri Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
ylksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her de-
recedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile
tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin ge-
listirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler:
12/11/2012-6360/17 md.) Blylksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve go-
cuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger beledi-
yeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini degerlen-
direrek kadinlar ve ¢cocuklar igin konukevleri agabilirler.?

b) (...)° Devlete ait her derecedeki okul binalarinin in-
saati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tirlu arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaclarini karsila-
yabilir; saglikla ilgili her tirlu tesisi agabilir ve igletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kultur
ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi ba-
kimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin ko-
runmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkun olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir; cemevlerinin yapim, bakim
ve onarimini yapabilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genglere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine
ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her
turli amatoér spor karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve yurt
disi musabakalarda Ustin basari gosteren veya derece
alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve ant-
rendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida
bankacihg yapabilir.*®
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(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-
6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nak-
di yardim, bir dnceki yil genel bltce vergi gelirlerinden
belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; buylksehir be-
lediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde
on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli
ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, beledi-
yenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve
en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda en-
gelli, yash, digskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye si-
nirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da beledi-
ye hizmetleri goturdlebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikumleri
sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina
acik havaalanlari ile bu havaalanlari blinyesinde yer
alan tim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki intiyag-
larini kargilamak amaciyla her tirli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yo-
netmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygu-
lamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak ka-
nunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim,
harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tah-
silini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikimlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su
ve hizmet karsihdi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma
ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak su-
larini isletmek veya islettirmek.
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BIiRINCI KISIM

Genel Hiikiimler, Binalarin Kullanim ve
Tehlike Siniflan

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel kuruluglar ve gergek kigilerce kullanilan
her turlu yapi, bina, tesis ve igletmenin, tasarimi, yapi-
mi, isletimi, bakimi ve kullanimi safhalarinda gikabilecek
yanginlarin en aza indirilmesini ve herhangi bir sekilde
cikabilecek yanginin can ve mal kaybini en aza indirerek
sondurdlmesini saglamak Uzere, yangin dncesinde ve
sirasinda alinacak tedbirlerin, organizasyonun, egitimin
ve denetimin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (Degisik: 10/8/2009-2009/15316 K.)
(1) Bu Yonetmelik;

a) Ulkedeki her tiirlii yapi, bina, tesis ile acik ve kapali
alan igletmelerinde alinacak yangin énleme ve séndir-
me tedbirlerini,

b) Yanginin isi1, duman, zehirleyici gaz, bogucu gaz ve
panik sebebiyle can ve mal glvenligi bakimindan yol
acabilecegi tehlikeleri en aza indirebilmek icin yapl, bina,
tesis ve igletmelerin tasarim, yapim, kullanim, bakim ve
isletim esaslarini,

kapsar.

(2) Karada ve suda, surekli veya gegici, resmi veya 6zel,
yeralti veya yerustu insaati ile bunlarin ilave, degisiklik
ve onarimlarini igine alan sabit ve hareketli tesisler bu
Yonetmeligin uygulanmasi bakimindan yapi sayilir ve
bu tesisler hakkinda bu Yoénetmelige gore islem yapilr.

(3) (Degisik: 5/2/2018-2018/11347 K.) Turk Silahli Kuv-
vetlerince kullanilan yapi, bina ve tesisler ile egitim ve
tatbikat alanlarinda uygulanacak yangin énlemleri, bu
Yoénetmelik hakimleri de dikkate alinarak yapinin 6zel-
liklerine gére Milli Savunma Bakanliginca; nikleer tesis-
ler ile ilgili yangin glvenlik tedbirleri Turkiye Atom Ener-
jisi Kurumunca belirlenir.
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Dayanak
MADDE 3- (Degisik: 4/11/2020-31294/3167 K.)

(1) Bu Yonetmelik, 9/6/1958 tarihli ve 7126 sayili Sivil
Savunma Kanunu’'nun ek 9'uncu maddesi ile 10/7/2018
tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1
saylll Cumhurbaskanhgi Teskilat Hakkinda Cumhurbas-
kanhgr Kararnamesi'nin 97’nci, 107’nci ve 508’inci mad-
delerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a) (Degisik: 16/3/2015-2015/7401 K.) Acil durum: Top-
lumun tamaminin veya belli kesimlerinin normal hayat
ve faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan ve acil
midahaleyi gerektiren olaylari ve bu olaylarin olusturdu-
gu kriz halini,

b) Acil durum ekibi: Yangin, deprem ve benzeri afetlerde
binada bulunanlarin tahliyesini saglayan, olaya ilk mu-
dahaleyi yapan, arama-kurtarma ve sdndurme iglerine
katilan ve gerektiginde ilk yardim uygulayan ekibi,

c) Acil durum planlari: Acil durumlarda yapilacak muda-
hale, koruma, arama-kurtarma ve ilk yardim is ve iglem-
lerinin nasil ve kimler tarafindan yapilacagini gésteren
ve acil durum éncesinde hazirlanmasi gereken planlari,

¢) Acil durum asansérii (itfaiye asansérii): Binalarda bu-
lunan, kullanimi dogrudan yangin séndirme ve kurtar-
ma ekiplerinin veya itfaiyenin denetimi altinda bulunan
ve ek korunum uygulanmis olan 6zel asansord,

d) Acik arazi isletmesi: Tabiat sartlarina acik olan ve oto-
park, tank sahalari, hurda sahalari, kimyevi madde, ke-
reste deposu, piknik alani ve turistik tesis gibi amaclarla
kullanilan muhtelif biytklikteki arazi isletmesini,

e) Alevlenme noktasi: Isinan maddeden ¢ikan gazlarin,
bir alevin gecici olarak yaklastirilip uzaklastiriimasi so-
nucunda yanmay! surdirdigu en dusuk sicakhig,

f) Apartman: iginde bagimsiz mutfak ve banyoya sahip
en az (¢ mesken bulunan binayi,

g) (Degisik: 10/8/2009-2009/15316 K.) Atrium: iki veya
daha ¢ok sayida katin icine acildigi, merdiven yuvasi,
asansOr kuyusu, yuriyen merdiven boslugu veya su,
elektrik, havalandirma, iklimlendirme, haberlesme, tesi-
sat bacalari ve saftlar harig, Ustl kapali genis ve yuksek
hacmi,

g) Basinglandirma: Kagis yollarindaki i¢ hava basincini
yapinin diger mekéanlarindaki basinca gére daha yuksek
tutarak duman sizintisini énleme yontemini,
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(4) Kacis uzakligi, yatak odasi veya suit odanin ¢ikis
kapisindan baslayarak bir kagis merdivenine, dis kagis
gecidine veya dis acik alana aglilan ¢ikis kapisina kadar
olan dlgudur.

(5) Koridor boyunca yalnizca tek yonde kagis imkani var
ise, kacis uzakligi en uzaktaki yatak odasi ¢ikis kapisin-
dan itibaren &lgiilir. Tki yonde kagis saglanabiliyor ise,
kacis uzakligi her bir yatak odasinin ¢ikis kapilarindan
olculur.

(6) Dogal veya mekanik yolla havalandiriimayan i¢ kori-
dorlar; yagmurlama sistemi olan binalarda 45 m ve yag-
murlama sistemi bulunmayan binalarda 30 m araliklarla
duman kesicileri ile bélimlendirilir ve buralarda asagida-
ki sartlara uyulur:

a) Duman kesicileri yangina en az 60 dakika dayanikh
olur. Bélme iginde yer alan kagis kapilarinin yangina en
az 60 dakika dayanikh ve duman sizdirmaz nitelikte ol-
masi sarttir. Duman kesicilerin, koridoru kusatan duvar
da dahil olmak Uzere, bitin kat ylksekligince tavana
veya cati 6rtistnun altina kadar devam etmesi ve ara
kesitleri sikica kapatmasi gerekir.

b) Duman kesicileri ile olusturulan bdlmelerin her birin-
den bir ¢ikisa, kacis merdivenine, dis kagis gecidine
veya kagis rampasina dogrudan engelsiz erisim imkani
saglanmasi gerekir.

c) Duman sizdirmaz kapilara, caml kapilar harig olmak
Uzere, alani her bir kanat ylzey alaninin en az % 25’i
degerinde net gorus saglayan cam paneller konulur.

¢) Duman sizdirmaz kapilar tek veya cift kanath olabilir.
Ancak, kendiliginden kapatan diizenekler ile donatiimasi
ve kanatlarin, iginde yer aldigi boslugu butinlyle kapat-
masi sarttir. Kasalarin duvar bosluguna sikica yerlesti-
riimesi ve kanat ile déseme arasindaki araligin 4 mm’yi
asmamasi gerekir.

d) Duman sizdirmaz kapilarin normal olarak kapali du-
rumda tutulmasi gerekir. Ancak, bu kapilar algilama sis-
temi yolu ile calisan elektro-manyetik veya elektro-me-
kanik duzenekler ile otomatik olarak kapatilabiliyor ise
acik durumda tutulabilir.

Toplanma amagl binalar

MADDE 51- (1) Tiyatro, sinema, oditoryum, konser salo-
nu ve bunlar gibi sabit koltuklu toplanti amagh salonlar-
da iki koltuk sirasi arasindaki gegitlerin agagida belirtilen
sekilde olmasi gerekir:

a) Salonlarda ve balkonlarda kapilara veya cikis kapila-
rina goétiren ve genisligi koridor genisliginden az olma-
yan ara dolagim alanlarinin saglanmasi gerekir.

b) Koltuk siralarinin olusturdugu kiimeler arasinda dola-
sim alanlarinin diizenlenmesi ve bir koltuk sirasi igindeki
koltuk sayisinin Ek-6'da belirtilen sartlara uygun olmasi
gerekir. Sira i¢ gegis temiz genisligi 30 cm’den az ola-
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maz ve bu genislik siranin arkasindan otomatik kalkan
koltuklar dahil olmak tzere, dik durumdaki koltugun en
yakin ¢ikintisina kadar yatay olarak oélculur. Sira i¢ gegis
genigliginin bittin sira boyunca sabit tutulmasi gerekir.

c) Ara dolagim alanlarinda egim %10’u asmadikca kot
degisimlerinin ¢6zUmdu icin basamak yapilamaz.

¢) Ara dolagim alanlarinda, basamaklarin egimi 30 dere-
ceyi veya rampa egimi %10’u astigi takdirde, koltuklar
yandan kusatan korkuluklarin yapilmasi gerekir.

d) Ara dolasim alanlarini olusturan basamaklarin ve
rampalarin bitis kaplamalarinda kaymayi énleyen mal-
zemeler kullaniimasi sarttir.

e) Her bir basamagin, genel aydinlatmanin kesilmesi
halinde net olarak gorulebilecek sekilde isiklandiriimasi
gerekir.

(2) (Degisik: 10/8/2009-2009/15316 K.) Karisik kulla-
nim amagl binalarda, tiyatro, sinema veya konser salon-
larinda gerekli ¢ikiglarin sayisinin ve kapasitesinin en az
yarisinin, kendi kompartimani kapsaminda disinilmesi
gerekir.

Fabrika, imalathane, magaza, diikkan, depo,
biro binalari ve ayakta tedavi merkezi
MADDE 52- (Degisik: 10/8/2009-2009/15316 K.)

(1) Fabrika, imalathane, magaza, diikkan, depo, biiro bi-
nalari ve ayakta tedavi merkezlerinde en az 2 bagimsiz
kagis merdiveni veya bagka cikislarin saglanmasi gere-
kir. Ancak,

a) Yapi yuksekliginin 21.50 m’'den az olmasi,
b) Bir kattaki kullanici sayisinin 50 kisiden az olmasi,

c) Butun katlarda en fazla kagis uzakliginin Ek-5/B’deki
uzakliklara uygun olmasi,

¢) Yapimda yanmaz Urunler kullaniimig olmasi,

d) imalat ve depolamada kolay alevlenici ve parlayici
maddelerin kullaniimamasi,

sartlarinin hepsinin birlikte gerceklesmesi hélinde tek
kacis merdiveni yeterli kabul edilir.



BELEDIYE ITFAIYE YONETMELIGI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
IKINCi BOLUM
Kurulus, Gorev ve Calisma Diizeni

Kurulus

MADDE 5 — (Degisik:RG-18/12/2021-31693)

(1) Belediye itfaiye teskilati; 22/2/2007 tarihli ve 26442
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yoénetmelik hikimleri gercevesinde
belediye meclisi karari ile kurulur. Kurulug sirasinda kay-
naklarin etkili ve verimli kullaniimasi, itfaiye hizmetlerinin
kalitesinin artiriimasi, ihtiya¢c duyulan nitelik, tGnvan ve
sayida personel istihdami saglanir.

(2) Belediye itfaiye tegkilatinda ihtiyaca gore birimler
olusturulabilir. Birimlerin kurulmasinda; beldenin niifusu,
fiziki ve cografi yapisi, yangin ve diger afetlere hassasi-
yeti ile gelisme potansiyeli dikkate alinir.

(3) Ikinci fikrada belirtilen hususlar géz éniinde bulun-
durularak;

a) Nufusu 50.000’den fazla olan yerlesim yerlerinde
kentsel arama ve kurtarma birimi olusturulur.

b) Birimler, buyuksehir olan illerde sube mudurlagu, di-
ger il ve ilcelerde ise amirlikler seklinde tegkilatlanir.

c¢) Nufusu 50.000-100.000 olan yerlesim yerlerinde hafif,
100.000-300.000 olan yerlesim yerlerinde orta, 300.000
Uzeri yerlesim yerlerinde ise agir arama ve kurtarma eki-
bi olusturulur.

¢) Nifusu 3.000.000'u asan yerlesim yerlerinde her
3.000.000 igin bir agir arama kurtarma ekibi olusturulur.

d) Kentsel arama ve kurtarma birimi olusturulurken Afet
ve Acil Durum Ydénetimi Bagkanhginin gérisu alinir.

e) Afet ve acil durumlara yonelik diger hizmetler igin,
su Ustl ve su alti ile kdpekli arama ve kurtarma ekipleri
olusturulabilir. Olusturulacak birimler ve standartlar igin
Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin gortsu alinir.
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Gorevleri

MADDE 6 — (Degisik:RG-18/12/2021-31693)
(1) itfaiye teskilatinin gérevleri sunlardir:
a) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek.

b) Her tirli kaza, ¢ékme, patlama, mahsur kalma ve
benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
mudahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiritmek;
arazide, su Ustl ve su altinda her turlt arama ve kurtar-
ma ¢alismalarini yapmak.

c) Su baskinlarina miidahale etmek.

¢) Afet ve acil durumlarda arama ve kurtarma galisma-
larina katiimak.

d) 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Ku-
rulu Karariyla yurirlige konulan Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Yoénetmelik ile verilen gorevleri
yapmak.

e) 30/9/2020 tarihli ve 3033 sayili Cumhurbagkani Kara-
ri ile yUrtrlige konulan Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik,
Nikleer Tehdit ve Tehlikelere Dair Gorev Yodnetmeligi
kapsaminda kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nukleer
olaylara yangin durumunda ilk miudahalede bulunmak,
kesif-tespit, aramal/kurtarma faaliyetlerinde 3/1/2014
tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Turkiye Afet Midahale Plani (TAMP) kapsaminda ilgili
calisma grubuna destek vermek, dekontaminasyon go-
revlerini valilik ile is birligi icerisinde yerine getirmek.

f) Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili
olarak bilgilendirmek, alinacak dnlemler konusunda egit-
mek ve bu konuda tatbikatlar yapmak.

g) Kamu ve 6zel kuruluglara ait itfaiye birimleri ile génullu
itfaiye personelinin egitim ve yetistirimesine yardim et-
mek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarinin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere
yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu bi-
rimlerle is birligi yapmak.

g) Belediye sinirlari disindaki olaylara miidahale etmek.

h) Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonet-
melik hiikimlerine gore belediye meclisince tespit edi-
lecek Ucret karsiliginda baca temizligi yapmak ya da
belediye tarafindan yetkilendirilmis kisi ve kuruluglara
yaptirmak ve bacalari yangina karsi énlemler yoninden
denetlemek.

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondurtl-
mesi ¢alismalarina katiimak.

i) imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanici mad-
de depolama yerlerinin tespiti icin ilgili birimlere goérius
bildirmek.
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. Giris Yiikselinebilecek
Ogrenim Durumu
Derece Kademe Derece | Kademe

ilkokulu bitirenler 15 1 7 Son
Ortaokulu bitirenler 14 2 5 Son
Ortaokul dengi mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 14 3 5 Son
Ortaokul iistii 1 y1l mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 13 1 4 Son
Ortaokul iistii 2 y1l mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 13 2 4 Son
Liseyi bitirenler 13 3 3 Son
Lise dengi mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 12 2 3 Son
Lise veya dengi okullar iistii 1 yillik mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 11 1 2 Son
Lise veya dengi okullar iistii 2 y1l veya Ortaokul iistii en az 5 yillik mesleki veya teknik
ogrenimi bitirenler 10 1 2 Son
Lise veya dengi okullar iistii 3 y1l teknik veya mesleki 6grenimi bitirenler 10 2 2 Son
2 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 10 2 1 Son
3 yul siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 10 3 1 Son
4 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 1 1 Son
5 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 2 1 Son
6 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 3 1 Son

Madde 39- Sinif Diginda Kadro ihdas Edilemeyecegi

Bu kanuna tabi kurumlarda siniflar diginda memurluk
kadrolari ihdas edilemez.

Madde 40- Memuriyete Giriste Yas

Genel olarak 18 yasini tamamlayanlar Devlet memuru
olabilirler. Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az
15 yasini doldurmus olmak ve Turk Medeni Kanunu’nun
12'nci maddesine gore kazai rist karari almak sartiyla
Devlet memurluklarina atanabilirler.

Madde 41- Siniflandirmada Ogrenim Unsuru

Genel olarak ortaokulu bitirenler memur olabilir. Ancak
ortaokul mezunlarindan istekli gikmazsa, ilkokulu bitirmis
memur da alinabilir. Bir sinifta belli gérevlere atanabil-
mek veya bu gorevlerde belli derecelere ylkselebilmek
icin, kurulus kanunlari veya bu kanun, Cumhurbaskan-
ig1 kararnameleri ve kurulug kanunlarina dayanilarak
cikarilacak yonetmelikler ile isin geregine gére daha
yuksek 6grenim dereceleri veya muayyen fakilte, okul
veya 6grenim dallarini veya meslek ici veya meslekle il-
gili egitim programlarini bitirmis olmak veya yabanci dil
bilmek gibi sartlar konulabilir.

Madde 45- Memurun Baska Sinifta ve Derecesinin
Altinda Bir Gorevde Calistirilamayacagi

Hicbir memur sinifinin disinda ve sinifinin icindeki de-
recesinin altinda bir derecenin gorevinde galistirilamaz.
5. ve daha asagi derecelerdeki kadrolara, derece
yukselmesi icin gerekli niteliklere haiz memur bulun-
mamasi héallerinde,

36. maddede belirtilen 6grenim durumlar itibariyla
tespit olunan yikselebilinecek dereceyi asmadigi
takdirde,

Karsilik gosterilecek kadro derecesi kazaniimis hak
aylik derecelerinin 3 list derecesinden fazla olma-
mak kaydiyla,

—ZMoOXrXxX> ZmMmoOmMmo E)/=
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Bu dereceler karglilik gosterilerek, kendi derecesi ile ayni
siniftan memur atamasi mimkindur.

Bu durumda, isgal ettikleri kadroda kazaniimis derece
ve kademelerinin ayligini almaya devam ederler ve ka-
zanilmis ayliklarindaki kademe ilerlemesi ve derece yuk-
selmesi genel esaslara gore yapilir. Karsilik gosterilen
kadrolar, ilgililer icin kazaniimis hak tegkil etmez.

‘ Ornek Sorular
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yil siireli yiiksekogrenimini bitirenlerin memur-
luga giristeki ve yiikselinebilecekleri son dere-
celer asagidakilerden hangisinde dogru veril-
mistir?

A)10-2  B)10-1 C)9-3 D)9-1

Cevap D

Madde 48- Genel Sartlar

1. Tuark Vatandasi olmak,

2. Sinav tarihinde 18 yasini tamamlamis olmak (Bir
meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasini
doldurmus olmak ve Tirk Medeni Kanunu’nun 12’nci
maddesine gore kazai rist karari almak sartiyla Dev-
let Memurluguna atanabilirler),

3. Genel olarak en az ortaokul veya dengi okul mezunu
olmak,

4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5. Turk Ceza Kanunu'nun 53. maddesinde belirtilen su-

reler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dola-
yi 1 yil veya daha fazla slreyle hapis cezasina ya da
affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi sug-
lar, Anayasal duzene ve bu duzenin isleyisine kargi
suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,



