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ÖN SÖZ
Mesleki ve teknik eğitimin tarihsel kökleri, bireylerin meslek edinmelerini sağlayan usta-çı-

rak ilişkilerine ve geleneksel meslek öğrenme biçimlerine kadar uzanmaktadır. 18. yüzyılın orta-
larından bugüne kadar sürekli gelişen sanayileşmeyle birlikte kurumsallaşma yolunda ilerleyen 
mesleki eğitim, zaman içerisinde okul, atölye, laboratuvar ve işletmelerin bir arada bulunduğu 
çok boyutlu bir yapıya dönüşmüştür. Türkiye’de tarihsel süreç içerisinde farklı kurum ve yapı-
lanmalarla gelişimini sürdüren mesleki ve teknik eğitim, bugün dijitalleşme, otomasyon, yapay 
zekâ ve değişen mesleki yeterlikler doğrultusunda yeni bir dönüşüm döneminden geçmektedir. 
Bu dönüşümle birlikte, mesleki ve teknik eğitim çok önem kazanmış ve bu doğrultudaki eğitim 
ortamlarının uygun hale getirilmesi hayati öneme sahip olmuştur. Mesleki ve teknik eğitim sü-
recinde sınıf yönetiminin yalnızca sınıf içi düzenin sağlanmasından ibaret olmadığını; fiziksel ve 
teknolojik ortamların düzenlenmesinden öğretim tasarımına, ilişkiler ve kurallardan zaman ve 
davranış yönetimine, staj ve uygulamalardan iş sağlığı ve güvenliğine ve etkili ölçme ve değerlen-
dirme süreçlerini de içine alan geniş bir çerçevede ele alınması gerektiğini ortaya koymaktadır.

Mesleki ve Teknik Eğitimde Sınıf Yönetimi başlıklı bu eser, tam da bu gereksinimden hare-
ketle hazırlanmıştır. Alanyazın incelendiğinde sınıf yönetimi konusunda önemli sayıda çalışma 
bulunmakla birlikte, mesleki ve teknik eğitimin kendine özgü yapısını, öğrenme ortamlarını, 
uygulamalı eğitim süreçlerini ve çalışma yaşamıyla olan güçlü bağını merkeze alan bütüncül 
bir kaynağa duyulan ihtiyaç dikkat çekmektedir. Bu kitap, söz konusu ihtiyaca cevap vermeyi ve 
alanyazındaki önemli bir boşluğu doldurmayı amaçlamaktadır.

Eserde mesleki ve teknik eğitimin tarihsel gelişiminden sınıf yönetim modellerine; fiziksel 
düzen ve öğretim ortamlarından ilişki ve kurallara; öğretim tasarımından derste zaman ve öğ-
renci davranışlarının yönetimine; staj ve uygulamalardan dijitalleşme ve teknolojik imkânlara; 
iş sağlığı ve güvenliğinden ölçme ve değerlendirmeye ve nihayet mesleki ve teknik eğitimin 
geleceğine ilişkin kestirimlere kadar alanın temel boyutları ele alınmıştır. Her bir bölümün hem 
kuramsal bilgi hem de uygulamaya dönük bakış açısı sunarak öğretmenler, öğretmen adayları, 
akademisyenler ve mesleki ve teknik eğitim yöneticileri için yararlı bir başvuru kaynağı olaca-
ğına inanıyoruz.

Bu eserin ortaya çıkmasında bilgi, deneyim ve emeklerini paylaşan tüm bölüm yazarları-
mıza ve kitabın basıldığı yayınevi emektarlarına gönülden teşekkür ediyoruz. Her bir bölümün, 
kitabın bütünlüğü içerisinde ayrı bir değer taşıdığı ve mesleki ve teknik eğitim alanındaki sınıf 
yönetimi alanyazınına anlamlı bir katkı sunduğu kanaatindeyiz. Eğitim yönetimi alanına ince ve 
deneyimli bakış açısıyla yenilikçi ve bir o kadar da pratikte ihtiyaç duyulan konulara işaret eden 
kitap editörlerimizden Prof. Dr. Halil Işık beyefendiye, kitap bölümlerini titizlikle inceleyen Doç. 
Dr. Rezzan Uçar ve Dr. Yasemin Kalaycı Türk hanımefendilere özel teşekkürlerimi sunarım. 

Mesleki ve Teknik Eğitimde Sınıf Yönetimi kitabının alanyazındaki önemli bir boşluğu 
doldurmasının yanı sıra, mesleki ve teknik eğitim ortamlarında daha etkili, güvenli, kapsayıcı 
ve öğrenmeyi destekleyen sınıf yönetimi anlayışlarının geliştirilmesine katkı sağlamasını dileriz.

Editörler adına, 
Prof. Dr. Murat KAYRİ 

Eylül, 2026, VAN
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Bölümün Amacı
Bu bölümün amacı, dünyada ve Türkiye’de mesleki ve teknik eğitimin tarihsel gelişimi-

ni ekonomik, toplumsal ve siyasal dönüşümler çerçevesinde bütüncül bir bakış açısıyla incele-
mektir. Bu kapsamda, mesleki ve teknik eğitimin geleneksel çıraklık sisteminden modern okul 
temelli yapıya dönüşüm süreci; Osmanlı Devleti’nden Cumhuriyet’e uzanan kurumsal miras, 
Cumhuriyet döneminde gerçekleştirilen reformlar, yasal düzenlemeler ve planlı kalkınma po-
litikaları doğrultusunda kronolojik bir perspektifle ele alınmaktadır. Ayrıca, 2000’li yıllardan 
günümüze mesleki ve teknik eğitimin niteliğini artırmaya yönelik uygulanan politikalar ile 
sektör-eğitim iş birliği, uluslararasılaşma ve dijital dönüşüm odaklı reformlar değerlendirile-
rek Türkiye’de mesleki ve teknik eğitimin güçlendirilmesine yönelik güncel yaklaşımlar analiz 
edilmektedir. Böylece bölüm, mesleki ve teknik eğitimin tarihsel birikimi ile günümüz uygula-
maları arasındaki sürekliliği ortaya koyarak geleceğe yönelik değerlendirmeler için kuramsal ve 
tarihsel bir çerçeve sunmayı amaçlamaktadır.

Öğrenme Hedefleri
Bu bölümü tamamlayan okuyucuların;

1.	 Dünyada mesleki ve teknik eğitimin tarihsel gelişimini şekillendiren ekonomik, top-
lumsal ve siyasal dinamikleri açıklayabilmesi,

2.	 Osmanlı Devleti’nden Cumhuriyet’e uzanan süreçte Türkiye’de mesleki ve teknik eği-
timin kurumsallaşma sürecini, temel reformlarını ve yasal düzenlemelerini kronolo-
jik bir bakış açısıyla değerlendirebilmesi,

3.	 Cumhuriyet döneminden günümüze gerçekleştirilen mesleki ve teknik eğitim po-
litikalarını, kalkınma planlarını ve reform uygulamalarını eğitim-istihdam ilişkisi 
bağlamında analiz edebilmesi,

4.	 Türkiye’de mesleki ve teknik eğitimin güçlendirilmesine yönelik güncel politika ve 
uygulamaları dijital dönüşüm, sektör iş birlikleri, uluslararası gelişmeler ve sürdürü-
lebilir kalkınma hedefleri doğrultusunda yorumlayabilmesi beklenmektedir.
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